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Nota Introdutoria

O presente relatorio de avaliagcdo assume-se como um instrumento ao servico da
melhoria continua, no ambito do Sistema de Garantia de Qualidade da Escola
Profissional de Espinho.

O relatério resulta da monitorizacdo de resultados que acompanha todo o ano letivo,
com o objetivo de ir verificando o alcance, ou desvios face ao planeado. Tem por base
os indicadores e metas definidos quer nos processos de operacionalizacdo, quer no
Projeto Educativo/Documento Base, quer ainda no plano de acdes.

A detecéo de desvios origina a recomendacéo de agles corretivas ou de melhoria que
contribuam para a prossecucgéo das metas delineadas.

A elaboracdo deste relatorio é da responsabilidade da Equipa de Monitorizacdo da
Qualidade.
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Abreviaturas

C1 - Turma do Curso Profissional de Técnico/a Comercial — 1.° ano

C2 - Turma do Curso Profissional de Técnico/a Comercial — 2.° ano

C3 - Turma do Curso Profissional de Técnico/a Comercial — 3.° ano

Cozl - Turma do Curso Profissional de Técnico/a de Cozinha/Pastelaria — 1.° ano
Coz2 - Turma do Curso Profissional de Técnico/a de Cozinha/Pastelaria — 2.° ano
Coz3 - Turma do Curso Profissional de Técnico/a de Cozinha/Pastelaria — 3.° ano
Mec1l - Turma do Curso Profissional de Técnico/a de Mecatrénica — 1.° ano

Mec?2 - Turma do Curso Profissional de Técnico/a de Mecatrénica — 2.° ano

Mec3 - Turma do Curso Profissional de Técnico/a de Mecatrénica — 3.° ano

R1 - Turma do Curso Profissional de Técnico/a de Rece¢éo — 1.° ano

R2 - Turma do Curso Profissional de Técnico/a de Receg¢éo — 2.° ano

R3 - Turma do Curso Profissional de Técnico/a de Recec¢édo — 3.° ano

T1 - Turma do Curso Profissional de Técnico/a de Turismo — 1.° ano

T2 - Turma do Curso Profissional de Técnico/a de Turismo — 2.° ano

T3 - Turma do Curso Profissional de Técnico/a de Turismo — 3.° ano

AS1 - Turma do Curso Profissional de Técnico/a Auxiliar de Saude — 1.° ano

R/B - Turma do Curso de Educacéo e Formacédo de Empregado de Restaurante/Bar
CEF - Curso de Educacédo e Formacao

UFCD — Unidade de Formagé&o de Curta Duracdo

PAA — Plano Anual de Atividades

SPO - Servicos de Psicologia e Orientacao

DGS - Diregao-Geral da Saude
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1. Objetivos da autoavaliagéo

A autoavaliacdo é um processo continuo que tem como principal finalidade analisar as
areas de sucesso e de melhoria dentro da organizacéo escolar. Dela fazem parte varios
atores que desempenham fun¢des diversas, mas cujo papel € fundamental para auxiliar
a Escola a atingir as suas metas e, consequentemente, a prestar um servico educativo
com qualidade reconhecida.
A autoavaliacdo assenta nos seguintes principios e objetivos:
e Promover a qualidade do ensino e aprendizagem dos alunos e alunas;
e Aferir o sucesso educativo segundo uma politica de qualidade, exigente e de
responsabilidade;
¢ Identificar os pontos fortes dando-lhes destague dentro e fora da organizacéo;
e |dentificar areas de melhoria do planeamento de ac6es e da gestéo escolar;
e Promover uma cultura de melhoria continua;
e Dar visibilidade a qualidade do trabalho desenvolvido na Escola, através da
publicagédo dos resultados alcangados;
e Produzir informacgéo que suporte a tomada de decisdo por parte das estruturas

de gestao escolar.
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2. Equipade avaliagdo e metodologia de trabalho

A avaliacao esta inevitavelmente ligada a qualidade, pelo que a equipa de avaliacdo
coincide com a Equipa de Monitorizacao da Qualidade. A avaliacéo €, por isso, mais
uma das suas competéncias.
A metodologia de trabalho assenta nas seguintes acoes:

e Aplicacdo de questionarios;

e Analise documental;

e Analise de informacéo estatistica;

e Observacdo direta de préticas letivas e nao letivas;

e Promocéao e participacdo em reunioes;

e Estabelecimento de contactos com as partes interessadas;

e Consulta do Portal Escolar;

e Criacao de instrumentos de monitorizagao;

e Elaboracao de relatorios.

CEPROF - Centros Escolares de Ensino Profissional, Lda
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3. Indicadores e instrumentos de avaliacao

O processo de autoavaliacdo da Escola Profissional de Espinho assenta na
avaliacdo dos indicadores e metas definidos quer no Projeto Educativo/Documento
Base, quer no Plano de Acao, quer nos processos de operacionalizacdo que foram
criados de modo a tornar a gestédo da Escola mais eficiente. 8
A avaliacdo € apoiada por um instrumento de monitorizacdo fundamental
(Monitorizacdo de Processos — Controlo de Indicadores), que congrega todos os
indicadores definidos pela Escola. Nesta ferramenta sdo lancados os dados
recolhidos de acordo com uma calendarizacdo previamente estabelecida e
plasmada num outro documento de apoio a gestao intitulado Planeamento Interno
de Acompanhamento — EQAVET.
No presente relatério apresentam-se os resultados obtidos em relacéo aos seguintes
indicadores:

e Taxa de turmas aprovadas;

e Taxa de cumprimento do Plano Anual de Atividades;

e Taxa de procura pelos cursos;

e Taxa de desisténcia por ano letivo;

e Taxa de conclusdo dos Cursos Profissionais;

e Taxa de concluséo dos/as alunos/as CEF com dupla certificacao;

e Taxa de conclusdo dos/as alunos/as CEF com certificacdo escolar;

e Taxa de mddulos e UFCD em atraso por turma;

e Taxa de alunos/as com médulos e UFCD em atraso;

e Taxa de absentismo por turma;

o Taxa de alunos/as que excedem injustificadamente o limite de faltas;

e Taxa de alunos/as com participacdes disciplinares;

e Grau de satisfagcdo global dos/as alunos/as;

e Taxa de presencas de Encarregados/as de Educacdo nas reunibes de

avaliacao;

e Reporte estatistico das redes sociais: Facebook e Instagram;

e Dados estatisticos de acesso ao site;

e Taxa de cumprimento do Plano de Formacéo de 2021,

e Taxa de participacdo de docentes em acodes de valorizacéo profissional;

e Taxa de participagcdo de ndo docentes em ac¢des de valorizagdo profissional.
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4. Resultados do 1.° Periodo
4.1. Planeamento da Formacgao

4.1.1. Taxa de turmas aprovadas

Indicador Meta Resultado

Taxa de turmas aprovadas 80% 100% @

Tabela 1- Taxa de turmas aprovadas

Taxa de turmas aprovadas
100%

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

80%

Meta Resultado

Grafico 1 — Taxa de turmas aprovadas
Relativamente a taxa de turmas aprovadas, o resultado foi excelente pois superou de forma
absoluta a meta estabelecida.
Constata-se, portanto, que a entidade da tutela reconheceu como boa e exequivel a proposta de

turmas a que a Escola se candidatou.

4.1.2. Taxa de cumprimento do Plano Anual de Atividades

Indicador Meta Resultado

Taxa de cumprimento do
Plano Anual de Atividades
Tabela 2- Taxa de cumprimento do Plano Anual de atividades

70% 84%
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Taxa de cumprimento do Plano Anual de
Atividades

100%
90% 84%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

70%

Meta Resultado

Grafico 2- Taxa de cumprimento do Plano Anual de Atividades

Quanto a taxa de cumprimento do Plano Anual de Atividades, o resultado foi muito bom, pois
ultrapassou bastante a meta estabelecida.

Constata-se que as atividades foram realizadas atendendo, ndo somente ao seu interesse
pedagdgico, mas também a situagdo de pandemia que se viveu neste periodo escolar, pois que
a sua grande maioria se compds de atividades com recurso aos meios tecnolégicos, evitando o

contacto com locais e pessoas exteriores a Escola.

4.2. Captacéo de alunos/as

4.2.1. Taxa de procura pelos cursos

Indicador Meta Resultado

23% acima do minimo

Taxa de procura pelos - o 0
P P exigido para a constituicao 76%
cursos
das turmas aprovadas
Tabela 3- Taxa de procura pelos cursos
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Taxa de procura pelos cursos

80% 76%
70%
60%
50%
40%
30% 23%
20%

10%

0%
Meta Resultado

Gréfico 3 — Taxa de procura pelos cursos

Em relacdo a taxa de procura pelos cursos, o resultado atingido foi excelente, pois superou muito
a meta.
Constata-se que a escola tem efetuado um trabalho francamente bom no respeitante a captacao

de alunos e alunas.

4.3. Desenvolvimento do Plano de Formacéao

4.3.1. Taxa de desisténcia por ano letivo

Indicador Meta Turma Resultados
Taxa de desisténcia por C1 23,8%
ano letivo c2 6,3%
C3 0%
Cozl 4,8%
Coz2 10%
Coz3 0%
Mecl 4,3%
Mec2 0%
o Mec3 0%
R1 33,3%
R2 0%
R3 0%
T1 7,1%
T2 4,8%
T3 0%
AS1 13%
R/B 10%
Global 6,9%

Tabela 4- Taxa de desisténcia por ano letivo
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Taxa de desisténcia escolar por ano letivo
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Graéfico 4 — Taxa de desisténcia escolar por ano letivo

Relativamente a taxa de desisténcia escolar por ano letivo, o resultado global atingido foi bom,
pois superou bastante a meta estabelecida.

Destacam-se sete turmas com zero por cento de desisténcias, concretamente todas as turmas
do terceiro ano dos cursos profissionais e as do segundo ano de Técnico de Mecatrénica e de
Técnico de Rececéo.

Porém, as taxas relativas as turmas do primeiro ano de Técnico Comercial, de Técnico de
Rececdo e de Técnico de Auxiliar de Saude ultrapassaram a meta definida, o que devera ser

motivo de reflexdo e de estabelecimento de acdes de melhoria.

4.3.2. Taxa de conclusao dos Cursos Profissionais

Indicador Meta Resultado

Taxa de conclusédo
dos Cursos
Profissionais

71% 74, 7%

Tabela 5- Taxa de conclusdo dos Cursos Profissionais
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Taxa de conclusao dos Cursos Profissionais

80% i 74,7%
(]
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20%

10%
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Meta Resultado

Grafico 5- Taxa de conclusdo dos Cursos Profissionais

No respeitante aos cursos profissionais, o resultado atingido neste ciclo 2018/2021 foi bastante
bom, tendo superado a meta definida.
Conclui-se que a Escola efetuou um bom trabalho ao longo do ciclo formativo, o que reflete a

continuidade da melhoria dos resultados em relacdo aos ciclos anteriores.

4.3.3. Taxa de concluséo dos/as alunos/as de CEF com dupla certificagdo

Indicador Meta Resultado
Taxa de concluséo .
dos/as alunos/as de 76% 65,8%

CEF com dupla
certificacéo

Tabela 6- Taxa de conclusao dos/as alunos/as de CEF com dupla certificacdo

Taxa de conclusdo dos/as alunos/as de CEF com
dupla certificacao
80% 76%

65,8%

70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%
Meta Resultado

Gréfico 6- Taxa de conclusdo dos/as alunos/as de CEF com dupla certificacao
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Relativamente a taxa de conclusado dos/as alunos/as dos Cursos de Educacao e Formagédo com
dupla certificagéo, o resultado atingido ficou aquém da meta estabelecida.
O resultado devera motivar uma reflexéo e a tomada de a¢des de melhoria para a turma do novo

ciclo formativo, afim de que, no préximo ano letivo a meta seja alcan¢cada ou superada.

4.3.4. Taxa de conclusdo dos/as alunos/as de CEF com certificagéo escolar

Indicador Meta Resultado
Taxa de conclusédo
dos/as alunos/as CEF 82% 68,4%
com certificacéo
escolar

Tabela 7- Taxa de conclusdo dos/as alunos/as CEF com certificacdo escolar

Taxa de conclusdo dos/as alunos/as de CEF com

certificacao escolar

0% 82%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%
0%

68,4%

Meta Resultado

Grafico 7- Taxa de conclusdo dos/as alunos/as de CEF com certificagdo escolar

Em relacé@o a taxa de conclusdo dos/as alunos/as dos Cursos de Educag¢éo e Formagao com
certificacdo escolar, o resultado atingido ficou abaixo da meta estabelecida.

Este resultado deverd motivar também uma reflexdo e a tomada de acdes de melhoria para a
turma do novo ciclo formativo, afim de que, no préximo ano letivo a meta seja alcancada ou

superada.
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4.3.5. Taxa de médulos e UFCD em atraso por turma

Indicador Meta Turma Resultados
C1 14,3%
Cc2 10,9%
C3 0,1%
Coz1l 5,6%
Coz2 3,0% 15
Coz3 1,4%
Mecl 22, 7%
Mec2 3,8%
Mec3 0,3%
Taxa de médulos e UFCD 13,5% R1 36.3%
em atraso por turma
R2 5,9%
R3 0,9%
T1 32,1%
T2 1,6%
T3 0,4%
AS1 21%
R/B 6,9%
Global Sl

Tabela 8- Taxa de médulos e UFCD em atraso por turma

Taxa de médulos e UFCD em atraso por turma

40,0% 36,3%

32,1%
30,0%
0,
22,7% 21,0%
0,
20,0% 14,3%
10,0%
0,0% 1 . - I
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Grafico 8 — Taxa de mddulos e UFCD em atraso por turma

O resultado global atingido foi bom, pois superou francamente a meta. Numa andlise fina turma
a turma, constata-se mesmo 10 turmas com resultados excelentes. Ao contrario, constata-se que
5 turmas apresentam resultados aquém da meta, considerados insatisfatorios. Concretamente,
as turmas dos Cursos Profissionais do 1° ano de Técnico/a Comercial, Técnico/a de Mecatronica,
Técnico/a de Recegdo, Técnico/a de Turismo e de Técnico/a de Auxiliar de Saude.

Concretamente no respeitante a estas cinco turmas devera ser efetuada uma reflexdo e como

consequéncia deverdo ser acionadas medidas de melhoria.
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4.3.6. Taxa de alunos/as com mdédulos e UFCD em atraso

Indicador Meta Turma Resultados
Cl 18,8%
C2 62,5%
C3 30%
Cozl 0,0%
Coz2 22,2%
Coz3 12,5%
Mecl 36,4%
Mec2 27,3%
el / Mec3 0,0%
méculos & UFCD om atraso 28% R1 50,0%
R2 38,9%
R3 8,3%
T1 53,8%
T2 9,5%
T3 4,5%
AS1 25,0%
R/B 0,0%
Global 23,5%

Tabela 9- Taxa de alunos/as com médulos e UFCD em atraso

Taxa de alunos/as com modulos e UFCD em atraso

70,0% 62,5%

60,0% 50,0% 53,8%
0

50,0%
0,
40,0% 36,4% 385%
30,0%
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Grafico 9- Taxa de alunos/as com médulos e UFCD em atraso

O resultado global atingido foi bom, pois superou francamente a meta. Numa andlise fina turma
a turma, constata-se mesmo sete turmas com resultados excelentes. Ao invés, verifica-se que
cinco turmas apresentam resultados aquém da meta, considerados insatisfatorios.
Concretamente, as turmas dos Cursos Profissionais do 1° ano de Técnico/a de Rececéo,
Técnico/a de Turismo e de Técnico/a de Mecatronica e as turmas do 2° ano de Técnico/a

Comercial e de Técnico/a de Rececéo.
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Relativamente a estas cinco turmas devera igualmente ser efetuada uma reflexdo e como

consequéncia deverdo ser acionadas medidas de melhoria.

4.3.7. Taxa de absentismo por turma

Indicador Meta Turma Resultado

ci 25,0% @

C2 37,5%

ce 70,0%

Cozl 5,0%

Coz2 17,0%

Coz3 6,3%

Mecl 0,0%

Mec2 18,2%

e 24% Mec3 6.7%

Taxa de absentismo R1 38.0%

por turma

R2 55,6%

R3 33,3%

T1 15,4%

T2 14,3%

T3 18,2%

AS1 20,0%

Global 22,4%

R/B 22%

CEF 33%
Global 22%
Tabela 10- Taxa de absentismo por turma
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Taxa de absentismo por turma - Cursos Profissionais
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Gréfico 10 — Taxa de absentismo por turma — Cursos Profissionais

Relativamente a taxa de absentismo por turma dos Cursos Profissionais, o resultado
global foi negativo, de 22,4% e ficou aquém dos 14% da meta definida. Numa anélise
turma a turma, os resultados sdo muito heterogéneos, registando-se quatro turmas com
resultados muito bons, mas outras com resultados maus, particularmente as de
Técnico/a Comercial do 2° e 3° anos e as de Técnico/a de Rececao do 1°, 2° e 3° anos.
Relativamente as turmas com resultados negativos devera ser efetuada uma reflexao e

como consequéncia deverdo ser acionadas medidas de melhoria.

Taxa de absentismo por turma - CEF

35% 33%
30%

25%

22%

20%

15%

10%

5%

0%
Meta Resultado

Grafico 11 — Taxa de absentismo por turma — CEF- Restaurante/Bar

Acerca da taxa de absentismo da turma CEF, o resultado atingido foi bom, pois superou bastante

a meta estabelecida.
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4.3.8. Taxa de alunos/as que excedem injustificadamente o limite de faltas

Indicador Meta Turma Resultado
C1 12,5%
c2 12,5%
c3 50,0%
Cozl 5,0%
Coz2 6,0%
Coz3 6,3%
Mecl 0,0%
Mec2 0,0%
Taxa de alunos/as que Prt)(lfilsjrssigriais 11% Mecs 0,0%
excedem injustificadamente o R1 25,0%
limite de faltas R2 11,1%
R3 0,0%
T1 7,7%
T2 9,5%
T3 0,0%
AS1 20,0%
Global 9,7%
R/B 0,0%
CEF 29% Clobal 0.0%

Tabela 11- Taxa de alunos/as que excedem injustificadamente o limite de faltas

Taxa de alunos/as que excedem injustificadamente o
limite de faltas por turma - Cursos Profissionais

60,0%
50,0%
50,0%
40,0%
30,0% 25,0%
20,0%
20,0%
0,0% . l l
> e Vv % oY v 0 "y N N % > N
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Grafico 12 — Taxa de alunos/as que excedem injustificadamente o limite de faltas por turma — Cursos Profissionais

Quanto a taxa de alunos/as que excedem injustificadamente o limite de faltas nos cursos
profissionais, o resultado global atingido foi bom, pois ficou abaixo da meta estabelecida.

Destacam-se muito positivamente as turmas do Curso Profissional de Técnico/a de Mecatrénica
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1°, 2° e 3° anos, as de Técnico/a de Rececao 3° ano e de Técnico/a de Turismo 3° ano, com 0%
de alunos que excederam injustificadamente os limites de faltas. Ao invés, as turmas dos cursos
de Técnico/a Comercial do 1°, 2° e 3° anos, as Técnico/a de Rececéo do 1° e 2° anos e a de
Técnico/a Auxiliar de Saude apresentaram resultados negativos, pelo que deverédo ser motivo de

reflexdo aprofundada e de consequentes ac¢des de melhoria.

Taxa de alunos/as que excedem injustificadamente o limite
de faltas por turma - CEF

35,%

29%

30,%

25,%

20,%

15,%

10,%

5,%
0%

0,%
Meta Resultado

Grafico 13 — Taxa de alunos/as que excedem injustificadamente o limite de faltas por turma — CEF

Em relagdo a taxa de alunos/as que excedem injustificadamente o limite de faltas nos cursos

CEF, o resultado atingido foi excelente tendo superado de forma absoluta a meta estabelecida.
4.3.9. Taxa de alunos/as com participacdes disciplinares

Indicador Meta Resultado

Taxa de alunos/as com 15% 4,6%

participac6es disciplinares
Tabela 12- Taxa de alunos/as com participacdes disciplinares

Taxa de alunos/as com participacdes disciplinares

18%

15%

15%

12%

9%

4,6%

6%

3%

0%
Meta Resultado

Grafico 14 — Taxa de alunos/as com participagdes disciplinares
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Em relagdo a taxa de alunos/as com participag@es disciplinares, o resultado atingido foi bastante

bom, bastante abaixo da meta criada.
4.3.10. Grau de satisfacdo global dos/as alunos/as

No més de dezembro de 2021 foi efetuado um inquérito para apuramento do grau de satisfacéo

global dos/as alunos/as de todas as turmas do 1° ano dos Cursos Profissionais. A amostra foi de @
86 respostas. A recolha incidiu nas seguintes questdes: a satisfacao global dos/as alunos/as; a

satisfagcdo global dos/as alunos/as com professores/as, OE/DT e CC; a satisfacéo global dos/as

alunos/as com DP, SA e SPO e a satisfagdo global dos/as alunos/as com o contexto escolar.

Seguem-se os graficos com resultados apurados nas respetivas questoes.

Indicador Meta Resultado

Grau de satisfacao global
dos/as alunos/as 82% 98,2%

Tabela 13- Grau de satisfacdo global dos/as alunos/as

Grau de satisfacdo global dos/as alunos/as
98,2%

100%

90%

82%

80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%

10%

0%
Meta Resultado

Grafico 15 — Grau de satisfacao global dos/as alunos/as

O resultado alcancado foi excelente, o que prova que os/as alunos/as do 1° ano dos Cursos

Profissionais estao globalmente muito satisfeitos com a Escola.
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Grau de satisfacdo global dos/as alunos/as com
professores/as, OE/DT e CC

70%
60%

Muito Insuficiente Suficiente Muito bom
Insuficiente

M Professores/as - Formadores/as HOEouDT M Coordenador/a de Curso

Gréfico 16- Grau de satisfagdo global dos/as alunos/as com os/as professores/as, OE/DT e CC

Relativamente ao grau de satisfagdo global dos/as alunos/as com os/as professores/as, OE/DT
e CC, os resultados oscilam na sua grande maioria entre bom e muito bom, o que revela uma

excelente satisfacéo dos/as inquiridos/as.

Grau de satisfacdo global dos/as
alunos/as com DP, SA e SPO

70%
60%
50%
40%
30%
20%
o ]
0% _ —
Muito Insuficiente Suficiente Muito bom
Insuficiente

B Direcdo Pedagodgica M Servigos Administrativos B SPO

Grafico 17- Grau de satisfacdo global dos/as alunos/as com a Dir. Pedagdgica, os SA e os SPO

Em relacéo ao grau de satisfagdo global dos/as alunos/as com a DP, os SA e os SPO, tal como
na questdo anterior os resultados oscilam na sua grande maioria entre bom e muito bom, o que

revela uma excelente satisfacdo dos/as inquiridos/as.
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Grau de Satisfacdo global dos/as alunos/as com o contexto

escolar
80%
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Espacos  Equipamentos Condi¢des de Portal Escolar Ambiente Global
higiene Escolar
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Grafico 18- Grau de satisfacdo global dos/as alunos/as com o contexto escolar

No que respeita ao grau de satisfacdo global dos/as alunos/as com o contexto escolar, 0s
resultados sao igualmente muito positivos, situando-se quase na totalidade entre 0 bom e muito
bom.

Foram avaliados os espacos, os equipamentos, as condi¢ées de higiene, o Portal Escolar, o bar
e o ambiente escolar. De referir que, relativamente aos espacgos, também se registaram 24,4%
de avaliacdes suficientes, o que ndo deixam de ser avaliagBes positivas, até porque 72,1%
avaliou com bom ou muito bom.

De referir ainda o excelente resultado respeitante a satisfacdo sobre o bar, que soma 95,7% de

avaliag6es com bom ou muito bom.
4.3.11. Taxa de presencas de Encarregados/as de Educacgéo nas reunides de avaliacdo

Indicador Meta Resultado

Taxa de presencas de
Encarregaq?s/as de EQuci1gao nas 25% 42.7%
reunifes de avaliagéo

Tabela 14-Taxa de presencas de Encarregados/as de Educagdo nas reunides de avaliacio
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Taxa de presencas de EE nas reunides de avaliacao
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Gréfico 19- Taxa de presencas de Encarregados/as de Educagdo nas reunides de avaliacdo

Em relacéo a taxa de presencas de EE nas reunides de avaliagdo do primeiro periodo escolar, o
resultado é bastante positivo pois superou largamente a meta estipulada.

Refira-se, todavia, que se registam turmas com taxas de presencas muito diferentes.
Especialmente nas turmas Técnico/a de Cozinha/Pastelaria e Técnico/a de Recec¢éo do 2° ano,
os resultados sao bastante fracos, reveladores de uma eventual falta de colaboracéo ou
dificuldade de comunicacao entre os/as encarregados/as de educacgéo e a Escola. Estes dois
resultados devem ser objeto de reflex@o e eventuais ages de melhoria.

Porém, nas turmas Técnico/a Comercial, Técnico/a de Cozinha/Pastelaria, Técnico/a de
Mecatrénica, Técnico/a de Turismo e de Técnico Auxiliar de Saude do 1° ano, assim como na de
Técnico/a Comercial 3° ano e na de CEF Restaurante/Bar, os resultados oscilam entre o bom e
muito bom, reveladores uma grande proximidade dos/as encarregados/as de educacédo com

Escola.

4.4, Marketing e Comunicacéao

4.4.1. Reporte estatistico das redes sociais: Facebook e Instagram

Indicador Meta Resultado
Facebook
Visualizacbes FB 500 357
Interacdes FB 1500 965
Alcance FB 3000 2647
Instagram
Contas alcancadas 500 1121
InteragGes Contetidos 1400 909
Seguidores Instagram 650 1001

Tabela 15- Reporte estatistico das redes sociais: Facebook e Instagram
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Reporte estatistico do Facebook
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Gréfico 20 - Reporte estatistico do Facebook

Reporte estatistico do Instagram
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Grafico 21 — Reporte estatistico do Instagram

Em relacdo ao Facebook, os resultados obtidos nas visualizacdes, nas interagdes e no alcance
séo insatisfatérios, pois ficaram aquém das metas. Quanto ao Instagram, os resultados séo
satisfatorios, pois superam as metas, com excec¢do do numero de interacdes de conteudos, que
ficou aguém da meta.

As causas destes resultados devem ser alvo de reflexao, a fim do estabelecimento de a¢cbes de

melhoria para os préximos periodos escolares.

4.4.2. Dados estatisticos de acesso de site

Indicador Meta Resultado

Dados estatisticos de acesso

. 10000 2594
ao site
Tabela 16- Dados estatisticos de acesso ao site
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Dados estatisticos de acesso ao site

12000

10000

10000

8000

6000

4000

2594
2000

Meta Resultado

Grafico 22 - Dados estatisticos de acesso ao site

No respeitante ao site institucional, o resultado atingido foi insatisfatorio pois ficou muito aquém
da meta estabelecida.
Deverd, igualmente, ser feita uma reflexdo sobre as causas do resultado obtido, a fim da

implementacao de acdes de melhoria nos préximos periodos escolares.

4.5, Gestao de Recursos

4.5.1. Taxa de cumprimento do plano de formacgéo de 2021

Indicador Meta Resultado

Taxa de cumprimento do
Plano de Formagéo

Tabela 17-Taxa de cumprimento do plano de formacéo
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Grafico 23- Taxa de cumprimento do Plano de Formagao
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Relativamente a taxa de cumprimento do plano de formacéo, o resultado foi excelente, pois
superou absolutamente a meta estabelecida. Todas as formacg8es planeadas para o ano civil de

2021 foram realizadas.

4.5.2. Taxa de participagdo de docentes em agdes de valorizagéo profissional

e Meta Resultado
Taxa de participacao de docentes
em acoes de valorizacao 60% 78%

profissional

Tabela 18- Taxa de participacédo de docentes em acoes de valorizacéo profissional

Taxa de participacao de docentes em acdes de
valorizacao profissional
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Grafico 24- Taxa de participagdo de docentes em acdes de valorizacdo profissional

No que concerne a taxa de participacdo de docentes em ag¢8es de valorizagédo profissional, o

resultado atingido foi francamente bom, pois superou bastante a meta estabelecida.

4.5.3. Taxa de participacdo de ndo docentes em acdes de valorizacdo profissional

Indicador Meta Resultado
Taxa de participacdo de nao
docentes em acdes de valorizacao 50% 61%
profissional

Tabela 19 - Taxa de participacéo de ndo docentes em a¢des de valorizagdo profissional
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Taxa de participagao de ndao docentes em agdes de
valorizacao profissional

70%

61%

60%

50%

50%

40%

30%

20%

10%

0%
Meta Resultado

Gréfico 25 — Taxa de participacao de ndo docentes em a¢des de valorizagdo profissional

No que concerne a taxa de participacdo de ndo docentes em acgGes de valorizacao profissional,

o resultado atingido foi bastante satisfatério, pois ultrapassou claramente a meta estabelecida.
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5. Sintese dos resultados do questionério de avaliacdo do Perfil dos/as
alunos/as a entrada do Ensino Secundario do triénio 2021/2024

O questionario foi implementado com dois grandes objetivos:

inicialmente, o de permitir tracar o perfil dos/as alunos/as da escola no inicio da
frequéncia do primeiro ano dos cursos profissionais, em particular no respeitante ao seu 29
enquadramento familiar e escolar, ao seu posicionamento face as areas de
competéncias do documento “Perfil dos alunos a saida da escolaridade obrigatdria” e

as suas expectativas escolares e profissionais;

posteriormente, no fim do ciclo formativo, o de tracar um perfil comparativo com o da

saida do ensino secundério.

Responderam ao inquérito 88 alunos/as.

5.1. Enquadramento familiar e escolar
Refira-se os dados apurados:
e |dade dos/as alunos/as a entrada do ciclo de formagéo 2021-2024:
14 anos- 6,8%;
15anos- 33%;
16 anos- 34,1%;
17 anos — 18,2%;
18 anos- 8%.
e Género:
Feminino — 55,7%;
Masculino — 44,3%.
¢ Reprovacdes:
44,3% nunca reprovaram,;
55,7% ja reprovaram pelo menos 1 vez;
E no 2° ano do 1° Ciclo que se regista 0 maior nimero de reprovagdes.
¢ Rendimento escolar nos ultimos 3 anos:
12,5% consideraram ter tido um rendimento escolar fraco;
21,6% consideraram ter tido um rendimento escolar razoavel;
65,9% consideraram ter tido um bom ou muito bom rendimento escolar.
e Tempo semanal dedicado ao estudo:
50% - 1 a 2 horas;
25% - 3 a 4 horas;
25% - entre 4 a 10 horas.
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e Recursos disponiveis em casa:
75% dos/as alunos/as possui computador;
92% tem ligacao a internet;
81,8% dos/as alunos/as consideram ter 0s materiais necessarios para estudar;

75% referem ter um espago proprio e tranquilo para estudar, com mesa ou
secretaria.

5.1.1 Distribuicdo dos alunos e alunas por curso

Distribuicdo dos/as alunos/as por curso

30,0% 26,1%
25,0% 23,9%
19,3%
20,0%
14,8%
15,0% 11,4%
10,0%
4,5%
5,0%
0,0%
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Gréfico 26- Distribui¢do dos/as alunos/as pelos cursos

Nao obstante todas as turmas terem sido constituidas com, pelo menos, o nimero minimo legal,
verificou-se uma adeséo algo diferenciada de alunos/as ao questionério. Refira-se que a baixa
percentagem de alunos/as dos cursos profissionais de Técnico/a de Rececao e de Técnico/a de

Turismo se deve ao facto de ambas constituirem turmas agregadas.

5.1.2 Motivacgéo para a escolha desta escola

Motivacao para a escolha desta escola

Bons professores NN 43,9%
Bons cursos NSNS 50,0%
Boas instalagdes e bons equipamentos NN 45,5%
Escola distante da anterior IEE——— . 17,0%
Boas referéncias da escola I 67,0%
Amigos/as ou familiares estudantes GG 33,0%
Escola com o curso desejado I 65,9%
Pais trabalham no concelho mm 4,5%
Escola mais perto da residéncia I 20,5%
Escola que ja frequentava M 8,0%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

Grafico 27- Motivagdo para a escolha desta escola
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Relativamente a motivacdo dos/as novos/as alunos/as dos cursos profissionais para terem
escolhido frequentar esta escola, destacam-se as boas referéncias havidas e o facto de a escola

possuir o curso desejado.

Por sua vez, constituem muito pequenas percentagens o facto de os pais dos/as alunos/as
trabalharem no concelho, assim como o de se tratar de uma escola ja frequentada pelos/as
alunos/as, o que revela que a escolha desta escola € bastante refletida pelos/as alunos/as e seus
familiares. o
Os motivos referidos provam, essencialmente, a boa imagem da escola junto da comunidade,

assim como a sua boa e reconhecida oferta formativa.

5.2. Perfil de competéncias

5.2.1- Area de competéncia: Linguagens e textos

NIVEL DE CLASSIFICACAO

COMPETENCIAS Nada Pouco Suficientemente = Capaz Muito
capaz capaz capaz capaz

Ler textos de diferentes tipologias e 3,4% 13,6% 44,3% 31,9% 6,8%
compreender o seu significado.
Distinguir informag&o importante de informacéo 3,4% 11,3% 40,9% 31,9% 12,5%
acessoria.
Fazer apresentagfes orais em sala de aula. 9% 16% 45,5% 25% 4.5%
Exprimir oralmente ou por escrito, pontos de 4,5% 16% 42% 27,3% 10,2%
vista fundamentados.
Escrever com corregao. 3,4% 10,2% 46,6% 28,4% 11,4%
Comunicar em lingua estrangeira. 11,3% 18,2% 33% 27,3% 10,2%

Tabela 20- Classifica¢do de competéncias da &rea de competéncia de linguagens e textos

Relativamente a area de competéncia “Linguagens e textos”, a maioria dos/as alunos/as
considera-se suficientemente capaz ou mesmo capaz.

No entanto, assevera-se algo preocupante e merecedor de estratégias pedagégicas assertivas
e promotoras de elevada capacitacdo aspetos como:

- um quinto dos/as alunos/as (20,5%) ndo se considera capaz de exprimir oralmente ou por
escrito, pontos de vista fundamentados;

- um quarto dos/as alunos/as (25%) ndo se considera suficientemente capaz de fazer
apresentacdes orais em sala de aula;

- 29,5% dos/as alunos/as (25%) ndo se consideram suficientemente capazes de comunicar em

lingua estrangeira.
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5.2.2- Area de competéncia: Informacéo e comunicacao

COMPETENCIAS Nada Pouco Suficientemente = Capaz
capaz capaz capaz

Pesquisar sobre matérias escolares e temas do 3,4% 9,0% 37,5% 29,6%
meu interesse.

Utilizar diferentes fontes de informag¢&o como 4,5% 9,0% 34,1% 31,9%
por exemplo internet, livros, revistas, jornais,

etc.

Verificar se as fontes utilizadas séo crediveis. 5,7% 6,8% 45,5% 29,5%
Conhecer e respeitar normas de comportamento 1,1% 8,0% 37,5% 28,4%

em meio digital.
Tabela 21- Classificacdo de competéncias da area de competéncia de informagao e comunicagdo
Em relacdo a competéncia” Informagédo e Comunicagédo”, a maioria dos/as alunos/as considera-
se também suficientemente capaz ou mesmo capaz.
No entanto, é algo preocupante e merecedor de estratégias pedagdgicas assertivas e
promotoras de melhoria de capacitagao aspetos como:
- 12,5% dos/as alunos/as se considerarem pouco ou nada capazes de verificar se as fontes
utilizadas séo crediveis;
- 13,5% dos/as alunos/as se considerarem pouco ou nada capazes de utilizar diferentes fontes
de informacé@o como por exemplo internet, livros, revistas, jornais, etc.;
- 12,4% dos/as alunos/as se acharem pouco ou nada capazes de pesquisar sobre matérias

escolares e temas do seu interesse.

5.2.3- Area de competéncia: Raciocinio e resolucdo de problemas

NIVEL DE CLASSIFICACAO

COMPETENCIAS Nada Pouco Suficientemente = Capaz

capaz capaz capaz
Planear projetos 3,4% 11,3% 44,3% 31,9%
Gerir projetos 5,7% 16% 47, 7% 21,6%
Tomar decisdes 0,0% 14,7% 37,5% 40,9%
Resolver problemas 0,0% 5,7% 47, 7% 36,4%

Tabela 22- Classificacao de competéncias da area de competéncia de raciocinio e resolucao de problemas

Acerca da competéncia “Raciocinio e resolugdo de problemas”, a maioria dos/as alunos/as
considera-se igualmente suficientemente capaz ou mesmo capaz.

Porém, é algo merecedor de metodologias de ensino e aprendizagem assertivas e promotoras
de melhoria de capacitacédo aspetos como:

- 14,7% dos/as alunos/as se considerarem pouco ou nada capazes de planear projetos e de
tomar decisbes;

- 21,7% dos/as alunos/as se considerarem pouco ou nada capazes de gerir projetos.
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5.2.4- Area de competéncia: Pensamento critico e criativo

COMPETENCIAS Nada Pouco Suficientemente = Capaz

capaz capaz capaz
Analisar e discutir ideias com professores/as ou 5,7% 10,2% 33% 38,6%
colegas de turma.
Utilizar argumentos e exemplos para apoiar as 2,2% 16% 38,6% 25%
minhas ideias.
Prever o impacto de decisdes tomadas. 2,2% 6,8% 46,6% 35,2%
Distinguir ideias e opinides de verdades 3,4% 12,5% 36,3% 37,5%
comprovadas cientifica, ou historicamente.
Desenvolver e apresentar ideias e projetos 2,2% 16% 39,8% 33%

criativos e inovadores.
Tabela 23- Classificacdo de competéncias da area de competéncia de pensamento critico e criativo

N

Quanto a area de competéncia “Pensamento critico e criativo”, a maioria dos/as alunos/as
considera-se também suficientemente capaz ou mesmo capaz.

Todavia, € algo merecedor de metodologias de ensino e aprendizagem assertivas e promotoras
de melhoria de capacitacdo aspetos como:

- 15,9% dos/as alunos/as se considerarem pouco ou nada capazes de analisar e discutir ideias
com professores/as ou colegas de turma;

- 18,2% dos/as alunos/as se considerarem pouco ou nada capazes de utilizar argumentos e
exemplos para apoiar as suas ideias;

- 15,9% dos/as alunos/as se considerarem pouco ou hada capazes de distinguir ideias e opiniées
de verdades comprovadas cientifica, ou historicamente;

- 18,2% dos/as alunos/as se consideraram pouco ou nada capazes de desenvolver e apresentar

ideias e projetos criativos e inovadores.

5.2.5- Area de competéncia: Relacionamento interpessoal
NIVEL DE CLASSIFICACAO
COMPETENCIAS Nada Pouco Suficientemente

Capaz

capaz capaz capaz
Adequar o meu comportamento a contextos de 3,4% 9% 26,1% 38,6%
sala de aula, de cooperagao, de colaboracgéo, ou
competicao.
Trabalhar em equipa e usar diferentes meios de 1,1% 6,8% 21,6% 45,5%
comunicacao.
Aceitar opinides ou pontos de vista diferentes 2,2% 2,2% 21,6% 42%
dos meus.
Debater, negociar, acordar e colaborar com 0,0% 9% 28,4% 31,9%
outros.
Colaborar com outros colegas em ambiente 0,0% 4,5% 29,5% 43,2%
presencial ou a distancia.
Resolver problemas de relacionamento de 2,2% 5,7% 30,7% 43,2%

forma pacifica.
Tabela 24- Classificacdo de competéncias da area de competéncia de relacionamento interpessoal

No que diz respeito & area de competéncia "Relacionamento interpessoal’, a maioria dos/as
alunos/as considera-se capaz ou mesmo muito capaz.
N&o obstante, é merecedor de metodologias de ensino e aprendizagem assertivas e promotoras

de melhoria de capacita¢édo aspetos como:
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- 12,4% dos/as alunos/as se considerarem pouco ou nada capazes de adequar o seu

comportamento a contextos de sala de aula, de cooperacgéo, de colaborac¢édo, ou competi¢éo;
- 7,9% dos/as alunos/as se considerarem pouco ou nada capazes de trabalhar em equipa;

- 9% dos/as alunos/as se considerarem pouco capazes de debater, negociar, acordar e colaborar

com outros.

- 7,9% dos/as alunos/as se considerarem pouco ou nada capazes de resolver problemas de

relacionamento de forma pacifica.

COMPETENCIAS

Reconhecer os meus pontos fortes e fracos.
Identificar as minhas necessidades e procurar
ajuda e apoio para alcangar 0s meus objetivos.
Identificar as minhas competéncias e continuar a

desenvolvé-las.

Estabelecer objetivos a alcancar e saber o que é

necessario para os concretizar.
Ser auténomo/a.

Tabela 25- Classifica¢do de competéncias da &rea de competéncia de desenvolvimento pessoal e autonomia

5.2.6- Area de competéncia: Desenvolvimento

Nada

capaz

3,4%
2,2%

0,0%

0,0%

1,1%

Pouco
capaz
1,1%
10,2%
10,2%
10,2%

2,2%

pessoal e autonomia
NIVEL DE CLASSIFICACAO

Suficientemente
capaz
37,5%
36,3%
38,6%
38,6%

30,7%

Capaz

34,1%
34,1%

34,1%
37,5%

30,7%

No respeitante a area de competéncia "Desenvolvimento pessoal e autonomia”, a maioria dos/as

alunos/as considera-se capaz ou mesmo muito capaz.

Contudo, é igualmente merecedor de metodologias de ensino e aprendizagem assertivas e

promotoras de melhoria de capacitacdo aspetos como:

- 12,4% dos/as alunos/as se considerarem pouco ou nada capazes de identificar as suas

necessidades e procurar ajuda e apoio para alcancar os seus objetivos;

- 10,2% dos/as alunos/as se considerarem nada capazes de identificar e continuar a desenvolver

as suas competéncias e de estabelecer objetivos a alcancar e saber 0 que € necessario para 0s

concretizar.

5.2.7- Area de competéncia: Bem-estar, satide e ambiente

COMPETENCIAS

Distinguir entre bons e maus habitos de vida.
Compreender que 0s meus atos e decisdes
afetam a minha salde, o meu bem-estar e o

ambiente.

Fazer uma alimentagdo saudavel.
Distinguir entre alimentos que fazem bem e que

fazem mal a saude.

Dormir entre 8 e 9 horas diérias.
Limitar as horas que passo a jogar ou nas redes

sociais.

Rejeitar o consumo de tabaco, drogas e alcool.

Praticar exercicio fisico.

Cuidar da minha aparéncia diariamente.
Reciclar embalagens de diferentes tipologias.

CEPROF - Centros Escolares de Ensino Profissional, Lda
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4,5%
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NIVEL DE CLASSIFICACAO

Suficientemente
capaz
17%
13,6%

33%
20,5%

30,7%
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21,6%
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Fazer escolhas que reduzam a minha pegada 0,0% 9% 35,2% 27,3%
ambiental.

Participar em agBes que evidenciem 2,2% 11,3% 38,6% 25%
responsabilidade ambiental e social

Contribuir para o bem-estar da comunidade e 1,1% 5,7% 28,4% 39,8%

para um futuro mais sustentavel.
Tabela 26- Classificacao de competéncias da area de competéncia de bem-estar, salde e ambiente
No que concerne a area de competéncia "Bem-estar, salde e ambiente”, a maioria dos/as
alunos/as considera-se suficientemente capaz, capaz ou mesmo muito capaz.
Mas sdo ainda merecedores de metodologias de ensino e de aprendizagem assertivas e
promotoras de melhoria de capacitacdo aspetos como:
- 9% dos/as alunos/as se considerarem pouco ou nada capazes de fazer uma alimentagéo
saudavel,
- 18,1% dos/as alunos/as se considerarem pouco ou nada capazes de dormir entre 8 e 9 horas
diarias;
- 20,4% dos/as alunos/as se considerarem pouco ou nada capazes de limitar as horas que passam
a jogar ou nas redes sociais;
- 12,5% dos/as alunos/as se considerarem pouco ou nada capazes de rejeitar 0 consumo de
tabaco, drogas e alcool;
- 9,1% dos/as alunos/as se considerarem pouco ou nada capazes de praticar exercicio fisico;
- 10,4% dos/as alunos/as se considerarem pouco ou nada capazes de reciclar embalagens de
diferentes tipologias;
- 9% dos/as alunos/as se considerarem pouco ou nada capazes de fazer escolhas que reduzam a
sua pegada ambiental;
- 13,5% dos/as alunos/as se considerarem pouco ou nada capazes de participar em acdes que

evidenciem responsabilidade ambiental e social.

5.2.8- Area de competéncia: Sensibilidade estética e artistica

Ocupacao do tempo livre

90,0%

79,5% 79,5%
0,
80,0% 70,5%
70,0% 62,5%
60,0%
’ 48,9% 51,1%
50,0%
40,0%
30,0%
20,0% 13,6%
10,0% .
0,0%
Navegar nas Jogar Estar com Falar com Ler Praticar Ver televisdo
redes sociais amigos/as amigos/as desporto
M Resultados
Graéfico 28- Atividades de ocupacao de tempo livre
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Relativamente a area de competéncia “Sensibilidade estética e artistica”, os alunos e as alunas
referiram que ocupam elevadas percentagens do seu tempo livre com atividades diferentes.

Assevera-se preocupante, porém, a baixa percentagem de tempo ocupado com a leitura, pelo
gue esta devera ser motivo de implementagéo de estratégias de motivagédo durante a formagao

a decorrer na Escola.

5.2.9- Area de competéncia: Areas de interesse pessoal

Areas de Interesse Pessoal

60,0% 55,7%
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0,
40,0% 107 37,5%
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H Resultados
Gréfico 29- Areas de interesse pessoal dos alunos e alunas

No que diz respeito & area de competéncia “Areas de interesse pessoal’, os/as alunos/as
atribuiram percentagens relativamente baixas nas areas inquiridas, com excecao da do desporto,

gue é claramente a de maior interesse.

5.2.10- Area de competéncia: Participacdo em associacées, clubes ou grupos

Participacao em associagdes, clubes ou grupos

Associagdo ou instituigdo de solidariedade T 27 3%
Associacdo de defesa dos animais I )3 4%
Associagdo de defesa dos direitos humanos EEEEEEEE————— 15 9%
Associagdo Ecologista/Ambientalista  n—————— 9 1%
Associacdo / Clube desportivo I 40,9%
Juventude politica =8 4,5%
Escuteiros / Guias e 3 0%
Organizagdo ou grupo religioso IEE——— . 11,4%

Associagdo cultural ou recreativa I 19 3%
0,0% 5,0% 10,0% 15,0% 20,0% 25,0% 30,0% 35,0% 40,0% 45,0%
M Resultados
Gréfico 30- Participacdo de alunos e alunas em associagdes, clubes ou grupos
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Quanto a area de competéncia “Participagcdo em associagbes, clubes ou grupos”, uma
relativamente alta percentagem de alunos/as referiu participar. Destaca-se a elevada
participagdo em associacdes ou clubes desportivos. Ao contrério, verifica-se uma muito menor

participagdo numa juventude politica.

5.2.11- Area de competéncia: Sensibilidade estética e artistica

NIVEL DE CLASSIFICACAO

COMPETENCIAS Nada Pouco Suficientemente = Capaz Muito
capaz capaz capaz capaz

Apreciar obras de arte, exprimindo opinides 5,7% 20,5% 34,1% 25% 14, 7%
sobre o impacto da arte na minha perce¢édo do
mundo.
Valorizar o papel da arte na cultura da 4,5% 12,5% 36,3% 31,9% 14, 7%
comunidade a que pertenco.
Reconhecer o patrimoénio cultural e artistico da 2,2% 12,5% 39,8% 29,5% 16%

minha cidade.

Tabela 27- Classificacdo de competéncias da area de competéncia de sensibilidade estética e artistica

Em relacdo a area de competéncia “Sensibilidade estética e artistica”, os alunos e as alunas
consideraram-se, maioritariamente, suficientemente capazes ou mesmo capazes de apreciar
obras de arte, exprimindo opinides sobre o impacto da arte na sua perce¢cdo do mundo, de
valorizar o papel da arte na cultura da comunidade a que pertencem e de reconhecer o patriménio
cultural e artistico da sua cidade.

No entanto, as percentagens de alunos e alunas que se consideram pouco ou mesmo nada
capazes nestas competéncias sao relativamente preocupantes, pelo que devem ser motivo de

estratégias pedagdgicas que favorecam a sua capacitacao.

5.2.12- Area de competéncia: Saber cientifico, técnico e tecnoldgico

NIVEL DE CLASSIFICACAO
Nada Pouco Suficientemente = Capaz Muito
capaz capaz capaz capaz
Aplicar os conhecimentos cientificos, técnicos e 0,0% 11,3% 42% 33% 13,6%
tecnologicos adquiridos ao longo do meu

percurso escolar.

Utilizar os conhecimentos cientificos, técnicos e 2,2% 8% 44,3% 31,9% 13,6%
tecnolodgicos para tomar decisGes e encontrar

solucdes para problemas.

COMPETENCIAS

Selecionar os instrumentos, equipamentos, ou 1,1% 11,3% 38,6% 35,2% 13,6%
software adequados em contexto escolar e

outros.

Planear etapas para desenvolvimento de 2,2% 6,8% 39,8% 37,5% 13,6%
trabalhos.

Identificar os recursos necessarios para a 0,0% 11,3% 37,5% 36,3% 14,7%

elaboracdo de um trabalho ou projeto.
Tabela 28- Classificacdo de competéncias da area de competéncia de saber cientifico, técnico e tecnolégico

Relativamente a area de competéncia “Saber cientifico, técnico e tecnoldgico”, a maioria dos/as
alunos/as considera-se suficientemente capaz, capaz ou até muito capaz nas diferentes

competéncias inquiridas.
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Todavia, entre 9% e 12% consideram-se pouco ou mesmo nada capazes, o que devera merecer
a utilizacdo de metodologias de ensino e de aprendizagem, a fim de que os resultados melhorem

durante a formacao na Escola.

5.2.13- Area de competéncia: Consciéncia e dominio do corpo

NIVEL DE CLASSIFICACAO

COMPETENCIAS Nada Pouco Suficientemente = Capaz Muito
capaz capaz capaz capaz
Identificar e interpretar fatores responsaveis pela 2,2% 8% 29,5% 31,9% 28,4%
importancia da pratica da atividade fisica.
Aplicar regras de higiene e de seguranca na 0,0% 6,8% 28,4% 34,1% 30,7%
pratica de exercicio fisico.
Conhecer e aplicar diversos processos de 2,2% 6,8% 36,3% 33% 21,6%

melhoria e manutencdo da condicdo fisica de
uma forma auténoma no meu quotidiano
Melhorar progressivamente as minhas 1,1% 4,5% 35,2% 31,9% 27,3%
capacidades nao-locomotoras (postura),
locomotoras  (movimento do corpo) e
manipulativas (transporte de objetos).
Tabela 29- Classificacao de competéncias da area de competéncia de consciéncia e dominio do corpo

No respeitante a area de competéncia “Consciéncia e dominio do corpo”, a maioria dos/as
alunos/as considera-se também suficientemente capaz, capaz ou até muito capaz nas diferentes
competéncias inquiridas.

Nao obstante, entre 6% e 10% consideram-se pouco ou mesmo nada capazes, 0 que também
deverd merecer a utilizacdo de metodologias de ensino e de aprendizagem, a fim de que os

resultados destas competéncias melhorem durante a formag&o na Escola.

5.3- Expectativas escolares e profissionais
5.3.1- Prosseguimento de estudos

Prosseguimento de estudos

Ndo sei [N 14,8%
Conciliar os estudos superiores com o trabalho NI 13,6%
Familia ndo apoia o prosseguimento de estudos = 0,0%
Ir trabalhar para ter independéncia econémica IIIIIIEENENEGEGEGNGNGNGNGNGNGNNNNNNNNNNENEEGEGEGE 50,0%
Terminar 0 122 ano e continuar a estudar NN 12,5%
Trabalhar e estudar incompativel com pros. estudos Wl 3,4%
Dificuldades econédmicas obrigam a ir trabalhar M 2,3%
N&o gostar da turma/curso- sair antes de terminar 1 1,1%
Sair da Escola antes de terminar o 122ano M 2,3%
0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0%

M Resultados

Grafico 31- Expectativas dos alunos e alunas relativamente ao prosseguimento de estudos apds o Ensino Secundario
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Quanto ao prosseguimento de estudos, ressalva-se a elevada percentagem (50%) de alunos e

alunas que pretendem ir trabalhar para adquirirem independéncia econémica.

Considera-se de realgcar também que 14,8% dos alunos e das alunas ndo sabem ainda o que

responder. E desejavel que esta percentagem se altere consideravelmente ao longo da sua

formacéo na Escola.

5.3.2- Op¢des pbds-secundario

Opc¢oes pods-secundario

viosei | ;%

Pretendo frequentar Formagao Modular I 1,1%

Pretendo prosseguir Universidade ou Politécnico _ 22,7%

Pretendo prosseguir num CTESP - 6,8%

0,0% 5,0% 10,0% 15,0% 20,0% 25,0% 30,0% 35,0% 40,0%

M Resultados
Graéfico 32 — Opgdes de vida pds-secundario

Relativamente as opgdes a tomar pés-secundario, destaca-se o facto de 35,2% dos/as alunos/as
ndo saberem ainda o que responder. E também desejavel que esta percentagem se altere

consideravelmente no fim da sua formag&o na Escola.
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6. Conclusbes e recomendacgdes de melhoria

Indicador

4.1.1. Taxa de turmas

aprovadas

4.1.2. Taxa de
cumprimento do Plano
Anual de Atividades
4.2.1. Taxa de procura

pelos cursos

4.3.1. Taxa de

desisténcia por ano letivo

4.3.2. Taxa de conclusao

dos Cursos Profissionais

4.3.3. Taxa de conclusao
dos/as alunos/as de CEF

com dupla certificacdo

Conclusodes

O resultado foi excelente pois superou de
forma absoluta a meta estabelecida.

Constata-se, portanto, que a entidade da
tutela reconheceu como boa e exequivel

a proposta de turmas a que a Escola se

candidatou.
O resultado foi muito bom, pois
ultrapassou bastante a meta

estabelecida.
O resultado atingido foi excelente, pois

superou muito a meta.

O resultado global atingido foi bom, pois
superou bastante a meta estabelecida.
Porém, as taxas relativas as turmas do
primeiro ano de Técnico/a Comercial, de
Técnico/a de Recec¢do e de Técnico/a
Auxiliar de Saude ultrapassaram a meta
definida.

O resultado neste ciclo
2018/2021 foi

superado a meta definida.

atingido

bastante bom, tendo

O resultado atingido ficou aguém da

meta estabelecida.
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Recomendacdes de
Melhoria

. 40
N&o aplicavel

N&o aplicavel

N&o aplicavel

Implementar, em
particular nas turmas
com resultados
negativos, mais
atividades de cariz
pratico e reforcar
aplicabilidade das
aprendizagens no
mundo do trabalho e

contexto extraescolar.
N&o aplicavel

Sensibilizar os/as
alunos/as para a
importancia da
conclusao do curso com
dupla certificacao.
Sensibilizar os/as
alunos/as para
consequéncias
escolares e profissionais
da concluséo do curso

com dupla certificacao.
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4.3.4. Taxa de conclusao
dos/as alunos/as de CEF

com certificacao escolar

4.3.5. Taxa de médulos e
UFCD em atraso por

turma

4.3.6. Taxa de alunos/as
com moédulos e UFCD em

atraso

O resultado atingido ficou abaixo da meta

estabelecida.

O resultado global atingido foi bom, pois
superou francamente a meta. Numa
analise fina turma a turma, constata-se
mesmo 10 turmas com resultados
excelentes. Ao contrario, constata-se
que 5 turmas apresentam resultados
considerados

aguém da  meta,

insatisfatorios.

O resultado global atingido foi bom, pois
superou francamente a meta.

Numa analise fina turma a turma,
constata-se mesmo 10 turmas com
resultados excelentes. Ao contrario,
constata-se que 5 turmas apresentam
resultados

aquém da meta,

considerados insatisfatorios.
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Utilizar metodologias de
ensino/aprendizagem
mais cativantes e mais
praticas.

Utilizar metodologias de
ensino/aprendizagem
mais cativantes e mais -
praticas.
Particularmente no
respeitante as 5 turmas
com resultados aquém
da meta, utilizar
metodologias de
ensino/aprendizagem
mais diversificadas;
Promover reunifes com
os/as encarregados/as
de educacéo dos/as
alunos/as mais
problematicos/as;
promover o maior apoio
dos SPO e da Equipa
Multidisciplinar de Apoio
a Educacéo Inclusiva.
Relativamente as cinco
turmas com resultados
insatisfatérios, utilizar
metodologias de
ensino/aprendizagem
mais diversificadas;
promover um ensino
mais individualizado e
mais acompanhado;
Promover reunibes com
os/as encarregados/as
de educacéo dos/as
alunos/as mais
problematicos/as;
promover o maior apoio
dos SPO e da Equipa
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4.3.7. Taxa de

absentismo por turma

4.3.8. Taxa de alunos/as
que excedem
injustificadamente o limite

de faltas

O resultado global foi negativo, de 22,4%
e ficou aquém dos 14% da meta definida.
Numa andlise turma a turma, os
resultados sdo muito heterogéneos,
registando-se quatro turmas com
resultados muito bons, mas outras com
resultados maus, particularmente as de
Técnico Comercial do 2° e 3° anos e as
de Técnico de Rececdo do 1°, 2° e 3°

anos.

O resultado global atingido foi bom, pois
ficou abaixo da meta estabelecida.
Destacam-se muito positivamente as
do de

Técnico/a de Mecatronica 1°, 2° e 3°

turmas Curso Profissional
anos, a de Técnico/a de Rececao 3° ano
e a de Técnico/a de Turismo 3° ano, com
0%

injustificadamente os limites de faltas. Ao

de alunos/fas que excederam

invés, as turmas dos cursos de Técnico/a
do 1° 2° e 3°

Técnico/a de Rececdo do 1° e 2° anos e

Comercial anos, as

a de Técnico/a de Auxiliar de Saude

apresentaram resultados negativos.

CEPROF - Centros Escolares de Ensino Profissional, Lda
Rua 27 n° 847 a 863 « Apartado 443 4501-912 Espinho
Telefone: 22 733 04 30 « Fax: 22 733 04 35 « E-mail: geral@espe.pt * Site: www.espe.pt

NIPC 504 453 211

Multidisciplinar de Apoio
a Educacéo Inclusiva.
Reforgar o controlo e a
aplicacao das regras do
plano de contingéncia
da Escola, afim da
reducdo do nimero de -
contagios por COVID-
19.

Especialmente nas
turmas com resultados
negativos, promover um
ensino mais atrativo,
mais individualizado e
metodologias mais
din&micas; promover
reunides com os/as
encarregados/as de
educagédo dos/as
alunos/as mais
problematicos/as;
promover o maior apoio
dos SPO e da Equipa
Multidisciplinar de Apoio

a Educacéo Inclusiva.

Particularmente, nas
turmas com resultados
negativos, promover um
ensino mais atrativo,
mais individualizado e
metodologias mais
din&micas; promover
reunibes com os/as
encarregados/as de
educacédo dos/as
alunos/as mais
problematicos/as;
promover o maior apoio
dos SPO e da Equipa
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4.3.9. Taxa de alunos/as
com participacdes

disciplinares

4.3.10. Grau de
satisfagéo global dos/as

alunos/as

4.3.11. Taxa de
presencas de
Encarregados/as de
Educacao nas reunides

de avaliacao

4.4.1. Reporte estatistico
das redes sociais:
Facebook e Instagram

O resultado atingido foi bastante bom,
bastante abaixo da meta criada.

O resultado alcancado foi excelente o
que prova que os/as alunos/as do 1°
ano dos Cursos Profissionais estao
globalmente muito satisfeitos com a

Escola.

O resultado é bastante positivo pois
superou largamente a meta estipulada.
Refira-se, todavia, que se registam
turmas com taxas de presencas muito
diferentes. Especialmente nas turmas
Técnico/a de Cozinha/Pastelaria e
Técnico/a de Rececdo do 2° ano, os
resultados sdo bastante fracos,
reveladores de uma eventual falta de
dificuldade de

entre

colaboracéo ou
comunicacao os/as
encarregados/as de educacdo e a
Escola.

Porém, nas turmas Técnico/a Comercial,
Técnico/a de Cozinha/Pastelaria,
Técnico/a de Mecatrénica, Técnico/a de
Turismo e de Técnico/a Auxiliar de
Saude do 1° ano, assim como na de
Técnico/a Comercial 3° ano e na de CEF
Restaurante/Bar, os resultados oscilam
entre 0 bom e muito bom, reveladores
uma grande proximidade dos/as
encarregados/as de educacdo com
Escola.

Em relagdo ao Facebook, os resultados
obtidos nas

visualizagdes, nas

interacbes e no alcance séo

insatisfatorios, pois ficaram aquém das
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Multidisciplinar de Apoio

a Educacéo Inclusiva.

N&o aplicavel

43

Nao aplicavel

Em especial nas duas
turmas com resultados
aquém da meta, reforcar
a comunicagéo com
os/as encarregados/as
de educacéo e
sensibilizar para
importancia de
participarem mais
ativamente na vida
escolar dos/as
seus/suas

educandos/as.

Reforcar a divulgacéo
das atividades da

escola.
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4.4.2. Dados estatisticos

de acesso de site

45.1. Taxa de
cumprimento do plano de
formacéo de 2021

4.5.2. Taxa de
participagcdo de docentes
em ag0Oes de valorizacéo

profissional

4.5.3. Taxa de
participacéo de nédo
docentes em acdes de

valorizag&o profissional

metas. Quanto ao Instagram, o0s

resultados sdo satisfatérios, pois
superam as metas, com excecdo do
numero de interacdes de conteudos, que

ficou aquém da meta.

No respeitante ao site institucional, o
resultado atingido foi insatisfatério pois

ficou muito aguém da meta estabelecida.

O resultado foi excelente, pois superou
absolutamente a meta estabelecida.
Todas as formagbes planeadas para o

ano civil de 2021 foram realizadas.

O resultado atingido foi francamente
bom, pois superou bastante a meta

estabelecida.

O resultado atingido foi bastante
satisfatorio, pois ultrapassou claramente

a meta estabelecida.
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Alargar as publicacdes a
outros assuntos de
interesse para a
comunidade educativa.
Divulgar junto dos/as

alunos/as e dos/as

44

colaboradores/as as
paginas do Instagram e
do Facebook da Escola

e as suas dinamicas.

Analisar o publico-alvo
de forma a que as
publicacdes satisfacam
mais e melhor os seus
interesses e

necessidades.

N&o Aplicavel

N&o Aplicavel

N&o Aplicavel
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