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8 ©
4 ‘8 Disciplina(s) o Contrib
o (7 Iscipl I . ontributo para a n P
-3 q <) sl . ] 5 " . L. Objetivos do Projeto ) N Areas de Estimativa Recursos
3 Origem Proponente | -5 | Destinatérios | Médulo ou Data Atividade Tipos Categorias Objetivos 5 Cidadania e . .
& = £ Educativo . Competéncia de Custo € Materiais
= UFCD < Desenvolvimento
o =
z
 Organizar os saberes de acordo
com os principios, valores e dreas de
competéncia plasmados no perfil
dos/as alunos/as a saida do
: - secundério; ;
Desenvolver uma atitude positiva o Linguagens e Textos;
® Aumentar a taxa de
perante a vida, a escola e 0s outros/as; ® Relacionamento
. empregabilidade dos diplomados e
Melhorar a autoestima; Interpessoal;
. . B e ) diplomadas e/ou de prosseguimento )
o  Atividade de promog3o da autonomia | Diminuir a agressividade pela oot h o Bem-estar, Satde e
e X ! ) ! - o e e estudos, promovendo uma : o o
1 |spo Teresa Martins Comunidade escolar |No aplicavel Todo o ano letivo |Conto 5.1 AL/R |e Atividade Lidico-formativa o Atividade da integracio na valorizag3o do/a outro/a, o respeito e a P! ) Ambiente; Nio aplicavel | N3o aplicavel
CEF ; ] . cultura de aprendizagem continua
comunidade educativa tolerancia; o Desenvolvimento
- - ao longo da vida; ]
Elevar os niveis de motivagdo; . Pessoal e Autonomia;
motivag  Assegurar a integragdo e bem- )
Desenvolver o espirito critico e os. ® Pensamento Critico e
) My estar da comunidade escolar; o
habitos de reflexdo. Pensamento Criativo.
© Fomentar uma cultura de
melhoria e de avaliagao continua e
sistematica;
© Aumentar a notoriedade da
Escola.
 Organizar os saberes de acordo
com os principios, valores e dreas de
competéncia plasmados no perfil
dos/as alunos/as a saida do - .
°  Consciéncia e Dominio
secundario;
do Corpo;
Promover o conhecimento da © Aumentar a taxa de
. j ® Relacionamento
cpe |Aunos/as com o Atividade de promogdo da autonomia  [linguagem das emogaes; empregabilidade dos diplomados e Internesson,
2 |spo TeresaMartins | " |problemas de N&o aplicavel Todo 0 ano letivo |emocionARTE AL/R | Atividade Ludico-formativa o Atividade da integragao na Dotar os/as alunos/as de égias de e/oude sim . EE:‘ oo Saddee | NAoaplicavel Nao aplicavel
ansiedade comunidade educativa gestao emocional, nomeadamente da | de estudos, promovendo uma Ambiente;
iente;
ansiedade. cultura de aprendizagem continua
® Desenvolvimento
ao longo da vida; _
N Pessoal e Autonomia.
o Assegurar a integragdo e bem-
estar da comunidade escolar;
© Aumentar a notoriedade da
Escola.
© Organizar os saberes de acordo
, ; @ Relacionamento
com os principios, valores e dreas de
" N Interpessoal;
- . __|competencia plasmados no perfil ]
Recordar e uniformizar as regras basicas e © Bem-estar, Satde e
dos/as alunos/as a saida do )
de conduta em sala de aula; & Ambiente; Cartoes (verd
secundério; artdes (verdes,
o> Liga PremiUM: Gamificagdo do  Atividade de p! doda Padronizar diminuira P N N wveld ® Desenvolvimento I
e - : o ; _ ) A romover a inovagdo ao nivel das f amarelos e
3 SPO Teresa Martins Comunidade escolar |Todas Todo o ano letivo |processo educativo (regras e AL/R |e Atividade Ludico-formativa o Atividade da na ; D o sentido do . . i Sim Pessoal e Autonomia;
CEF ) ; ] ] préticas pedagdgicas e dos recursos : vermelhos); bandas de
procedimentos) comunidade educativa outro; reforgar as atitudes corcordantes ® Pensamento Critico e .
" fisicos; o capitao de equipa
com os valores humanos da educagdo e N Pensamento Criativo;
‘  Assegurar a integragdo e bem- L
do respeito.  Raciocinio e
estar da comunidade escolar; -
Resolugdo de
© Aumentar a notoriedade da
Problemas.
Escola.
Elevar os niveis de felicidade na o Relacionamento
o Atividade de desenvolvimento da comunidade escolar e nas familias;  Assegurar a integragdo e bem- Interpessoal;
cPe 21 de setembro | Celebragdo do Dia Mundial do ) cidadania, ambiente e sustentabilidade |Promover uma comunicagao positiva e |estar da comunidade escolar; o Bem-estar, Satide e L Autocolantes "Thank
4 |spo Teresa Martins Comunidade escolar |Todas < AL/R |e Celebracao e Efeméride ? ! ! " €30 p sim No aplicavel >
CEF 2025 Agradecimento @ Atividade da integracio na a expressdo de afetos; Melhorar as e Aumentar a notoriedade da Ambiente; You!
comunidade educativa relagdes entre docentes e alunos/ase  |Escola. ® Desenvolvimento
entre estes e 0s seus pares. Pessoal e Autonomia.
o N N ® Consciéncia e Dominio
Facilitar a integragao dos novos alunos
do Corpo;
ealunas; ) . .
3 N ’ - o ® Assegurar a integragio e bem- @ Relacionamento Materiais para a
o Atividade de promogZo da autonomia | Prevenir problemas emocionais e o ' o
cPe ; Setembroe | - . 3 5 ’ ° estar da comunidade escolar; Interpessoal; N ) realizagdo de
5 |sPO Teresa Martins Comunidade escolar |Todas influen.SER AL/R |e Atividade Lidico-formativa e Atividade da integracio na abandono precoce; N sim | Néo aplicavel | .
CEF outubro g N o e Aumentar a notoriedade da © Bem-estar, Satde e dinamicas de "quebra-
comunidade educativa Aumentar o sentido de solidariedade e a ) .
M Escola. Ambiente; gelo
responsabilidade dos alunos e alunas
" © Desenvolvimento
mais velhos. f
Pessoal e Autonomia.
Esta atividade pretende assinalar e a
N o Linguagens e Textos;
data em que se comemora o Dia -
N N o Informagdo e
Mundial de Turismo e tem como N
obiotivns © Organizar os saberes de acordo Comunicagdo;
vos:
jetivos: - com os principios, valores e areas de o Relacionamento
Evidenciar a importancia de uma data " "
o como e no perfil Interpessoal;
important oseu o
 Atividade de promogio de portan dos/as alunos/as 2 saida do o Desenvolvimento
" . y A o .. |curso, incentivando-os a traballhar no L y
) . Comemoragio do Dia Mundial N . competéncias tecnoldgicas/profissionais | secundério; Pessoal e Autonomia; S Computador e
6  |Equipa Grupo Disciplinar Sara Barbosa CP |TUR3 OTET, TCAT 26 setembro 2025 N Al |e Celebragio e Efeméride o : sentido de o passar aos outros (T3); sim ) Nao aplicével 3 N
do Turismo o Atividade de desenvolvimento da oo © Fomentar uma cultura de o Pensamento Critico e videoprojetor
! N N - Consciencializar os alunos das restantes X - " iati
cidadania, ambiente e sustentabilidade ; L : melhoria e de avaliagdo continua e Pensamento Criativo;
turmas para a importancia do Turismo | . o o
. . sistematica; ® Raciocinio e
Nno nosso pais, no seu contributo para a . «
> pa © Aumentar a notoriedade da Resolugéo de
economia, assim como para s
impactos positivos e negativos do Escola. Problemas;
i itive v
pactos positivos e negative o Saber Cientifico,
fendémeno turistico, evidenciando o i "
8 o Técnico e Tecnolégico.
caminho da sustentabilidade.
® Consciéncia e Dominio
do Corpo;
® Informagéo e
 Organizar os saberes de acordo maca
C . Comunicagdo;
) com os principios, valores e dreas de
Descobrir e desenvolver talentos e a . N ® Relacionamento
' competéncia plasmados no perfil
autoestima; o Interpessoal;
; dos/as alunos/as a saida do P "
Prevenir o abandono escolar; i o Sensibilidade Estética
secundério; .
N N ® Atividade de promogdo da autonomia |Fomentar um clima emocional positivo; N - e Artistica;
Teresa Martins e CPe N ~ - N Talento Livre (Escolas com L L N . N N . . B  Assegurar a integragdo e bem- . - -
7 |spo N Comunidade escolar |N3o aplicavel 12 trimestre AL/R |e Atividade Ludico-formativa  Atividade da integragio na Estimular as relagdes interpessoais N sim © Bem-estar, Satide e Nao Aplicavel
Carolina Guedes | CEF Talento) ; ] . . _ |estar da comunidade escolar; "
comunidade educativa positivas e uma comunicagdo mais rica Ambiente;
X © Fomentar uma cultura de
e saudavel; . s . © Desenvolvimento
) . melhoria e de avaliagao continua e .
Promover uma sauddvel ocupaggo dos | ot Pessoal e Autonomia;
tempos livres. ’ . ® Pensamento Critico e
© Aumentar a notoriedade da o
Pensamento Criativo;
Escola. L
® Raciocinio e
Resolugéo de
Problemas.
® Organizar os saberes de acordo y
A, . o Relacionamento
com os principios, valores e 4reas de
- o ) Interpessoal;
Promover a da no perfil .
. . s ® Bem-estar, Salde e
de uma melhoria pessoal continua; dos/as alunos/as a saida do Ambiente:
. . | pesenvolver qualidades humanas, secundério; 4
)  Atividade de promog3o da autonomia ) e _ N o Desenvolvimento
Teresa Martinse | CPe . . - . Talento Humano - All Stars . . 5 o N N especialmente a solidariedade, a ® Assegurar a integracdo e bem- : . L
8 [sPO N Comunidade escolar |Nio aplicavel 12 trimestre AL/R |e Atividade Lidico-formativa e Atividade da integracio na - " ) sim Pessoal e Autonomia; N3o Aplicavel
Carolina Guedes | CEF (Escolas com Talento) ) ! responsabilidade e a educagdo; estar da comunidade escolar; :
comunidade educativa ! n o Pensamento Critico e
Estimular o espirito de entreajuda e que | ® Fomentar uma cultura de -
- . Pensamento Criativo;
cada um/a procure dar sempre o seu | melhoria e de avaliagdo continua e e
)  Raciocinio e
melhor. sistematica; -
) Resolugdo de
© Aumentar a notoriedade da
Problemas.
Escola.
 Organizar os saberes de acordo
com os principios, valores e 4reas de
competéncia plasmados no perfil
dos/as alunos/as a saida do - .
N ® Consciéncia e Dominio
secundério;
do Corpo;
® Aumentar a taxa de n
o Linguagens e Textos;
empregabilidade dos diplomados e T
) o Informagdo e
diplomadas e/ou de prosseguimento L
Comunicagio;
de estudos, promovendo uma
) ’ o Relacionamento
Promover o envolvimento dos alunos e |cultura de aprendizagem continua Internessonl,
alunas nas disciplinas da componente | ao longo da vida; . Be:‘ e caidee
o Atividade de promoggo da autonomia  |tecnolgica do seu curso; © Promover a inovagao ao nivel das " g
- . . cPe ; N ) Talento Curso (Escolas com - L } o T ° 3 T . Ambiente; N -
9 [SPO e Diregio Pedagégica Teresa Martins Comunidade escolar |Néo aplicavel 19 trimestre AL/R |e Atividade Lidico-formativa  Atividade da integracdo na Estimular a eocomp praticas e dos recursos sim Nzo Aplicével
CEF Talento) 5 . . ® Desenvolvimento
comunidade educativa com o curso; fisicos;

Desenvolver competéncias e talentos;

® Promover uma cultura de

Fortalecer a

permaner cientifica,
técnica, administrativa e pedagdgica
dos recursos humanos;

® Assegurar a integragio e bem-
estar da comunidade escolar;

© Fomentar uma cultura de
melhoria e de avaliagdo continua e
sistemética;

® Aumentar a notoriedade da
Escola.

Pessoal e Autonomia;
o Pensamento Critico e
Pensamento Criativo;
« Raciocinio e
Resolugdo de
Problemas;

o Saber Cientifico,
Técnico e Tecnologico.
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8 ©
13 = Discipli 2] i
I3 isciplina(s) _ . Contributo para a " L
o a 3“ P A 1A ﬁ . . L. Objetivos do Projeto N p Areas de Estimativa Recursos
3 Origem Proponente | -5 | Destinatérios | Médulo ou Data Atividade Tipos Categorias Objetivos 5 Cidadania e . .
& = £ Educativo . Competéncia de Custo € Materiais
= UFCD < Desenvolvimento
o =
z
Promover uma visdo positiva dos/sas o Informag3o e
docentes; Comunicagio;
Facilitar a boa relagdo entre os/as ® Assegurar a integragdo e bem- ® Bem-estar, Saude e
cPe Celebrag3o do Dia Mundial do o Atividade da integragio na docentes e 0s/as alunos/as; estar da comunidade escolar; Ambiente; T " )
10 |spo Teresa Martins Comunidade escolar |Todas 5 de outubro 2025 < Al |® Celebragio e Efeméride Brac /' / sim Nao Aplicavel Nao aplicavel
CEF Professor comunidade educativa Impulsionar mudangas na atitude © Aumentar a notoriedade da o Desenvolvimento
dos/as alunos/as sobretudo na relagdo |Escola. Pessoal e Autonomia;
com professores/as de quem menos ® Pensamento Critico e
gostam. Pensamento Criativo.
 Organizar os saberes de acordo
com os principios, valores e areas de
competéncia plasmados no perfil
dos/as alunos/as 4 saida do
Despertar para a atividade turistica, /asalunosf
. secundério; .
conhecendo alguns recursos turfsticos . ) o Informaggo e
e © Promover a inovagio ao nivel das o
(monumentos) e empresas turisticas . . Comunicago;
- - préticas pedagdgicas e dos recursos
Visita ao centro histérico do (hotel); s o Relacionamento
isicos;
Porto: WOW, Ribeira; Casa do Refletir sobre a importancia de o ura d Interpessoal;
romover uma cultura de
Infante; Avenida dos Aliados, o Atividade de desenvolvimento cultural, |conservar o centro histérico, " ) o Sensibilidade Estética
PR N . . . o ) permanente atualizagdo cientifica, o
. X Café Majestic; Mercado do ) o, estético e artistico classificado como Patriménio Mundial |7, ) e Artistica;
11 |Diregio Pedagbgica Sara Barbosa cP |TURL TIAT, OTET Outubro 2025 ~ AN |e Atividade Lidico-formativa ) ) técnica, administrativa e pedagogica Sim Sob consulta Transporte
Bolhao; Rua das Flores; Hotel dade de desenvolvimento da pela UNESCO, relacionando com a o Desenvolvimento
) - : ) " - dos recursos humanos; !
Casa da Companhia e Estago cidadania, ambiente e sustentabilidade  |sustentabilidade; “ Pessoal e Autonomia;
‘ )  Assegurar a integragéo e bem- )
de’s. Bento Observar o impacto do turismo numa o Pensamento Critico e
estar da comunidade escolar; -
grande cidade; " Pensamento Criativo;
”  Reforgar a participaao dos .
Fomentar o interesse pela cultura local; . o Saber Cientifico,
) . stakeholders externos na definigio ; ,
Estimular a sensibilidade artistica e N Técnico e Tecnoldgico.
criativa da oferta formativa e na divulgagdo
i
das boas préticas da escola no meio
envolvente;
© Aumentar a notoriedade da
Escola.
 Organizar os saberes de acordo
com os principios, valores e dreas de
competéncia plasmados no perfil
dos/as alunos/as 4 saida do .
2 o Informaggo e
- ) ) - secundério; T
Visita Hotel MC Collection Contacto com uma cidade turistica em - ) Comunicaggo;
) : ® Promover a inovagio ao nivel das
Aveiro Palacete de Valmouro; crescimento constante; Entender o ) ; o Relacionamento
) o . . N préticas pedagdgicas e dos recursos
Passeio pelo centro histérico: o Atividade de promogdo de processo de extragao de sal de forma |- - Interpessoal;
Edificios de Arte Nova, Praca competéncias tecnolgicas/profissionais | tradicional. Perceber o seuimpacto | U ura d o Sensibilidade Estética
romover uma cultura de
do Peixe, pontes junto a ria e o Visita de estudo a instituicdes e o Atividade de desenvolvimento cultural, |cultural e social. Entendé-lo enquanto et e Artistica;
12 |Conselho de Turma Sara Barbosa CP |TUR3 OTET e TIAT outubro 2025 AL/R . - . s permanente atualizagdo cientifica, Sim Transporte
Forum; empresas literario, estético e artistico produto / recurso turistico; Estudo N : ° L ® Desenvolvimento
- o " - N N ) . técnica, administrativa e pedagdgica "
Visita guiada as Salinas com o Atividade de desenvolvimento da prético sobre o turismo nutico e oseu | T L2 Pessoal e Autonomia;
explicagio da origem e cultivo cidadania, ambiente e sustentabilidade |impacto para a economia local; “ o Pensamento Critico e
° .  Assegurar a integragdo e bem- -
dosal; Entender o funcionamento, gestdo e Pensamento Criativo;
) o - estar da comunidade escolar; )
Passeio de Moliceiro. dinamica de um hotel de luxo. e o Saber Cientifico,
 Reforgar a participaao dos ; i
- Técnico e Tecnolégico.
stakeholders externos na definigio
da oferta formativa e na divulgagio
das boas préticas da escola no meio
envolvente.
o Relacionamento
Interpessoal;
o Bem-estar, Satde e
. Ambiente;
. N P AT ® Assegurar a integragdo e bem-
we | o 12.an0 CP Menos Bulying mais Bondad dade de promogo da autonomia |Diminuir a violéncia e promover a o d i \ o Desenvolvimento
e |Turmas do 12 ano enos Bullying mais Bondade estar da comunidade escolar; f " )
13 |spo Teresa Martins N&o aplicével outubro 2025 ving AL/R |e Atividade Ludico-formativa dade de desenvolvimento da empatia, o respeito e uma atitude sim Pessoal e Autonomia; Ndo aplicével
CEF |eCEF (-B+8) B , - © Aumentar a notoriedade da )
cidadania, ambiente e sustentabilidade |inclusiva. Escol o Pensamento Critico e
scola.
Pensamento Criativo;
o Raciocinio e
Resolugdo de
Problemas.
o Organizar os saberes de acordo
com os principios, valores e dreas de
competéncia plasmados no perfil
dos/as alunos/as a saida do
secundério;
N ® Aumentar a taxa de .
Promover as presentes dos di . o Linguagens e Textos;
no Referencial de Educago Financeira, P N o Informagio e
A ° diplomadas e/ou de prosseguimento o
promovido pelo Plano Nacional de Comunicagdo;
il de estudos, promovendo uma !
Educagdo Financeira (PNFF): ) ] o Relacionamento
Ses ' . . X cultura de aprendizagem continua
Sessdes "No banco da minha o Atividade de promoggo de - Planeamento e Gestdo do Orgamento |1\ "0 Interpessoal;
vida;
Associagdo Portuguesa de Escola” dinamizadas nas competéncias tecnoldgicas/profissionais |Familiar (Despesa vs. Rendimento . o Bem-estar, Satide e
14 < 8 Raquel Vasconcelos | CP |COZ3;1G3 Economia Ao longo do ano as AL/R |e Atividade Ludico-formativa 'pe gicas/p fiar (Despesa v ) © Promover a inovagio ao nivel das Sim " Auditério, projetor
Bancos (APB) escolas pela Associagio o Atividade de desenvolvimento da - O sistema financeiro e os produtos il o Ambiente;
N e . > | praticas pedagégicas e dos recursos e
Portuguesa de Bancos (APB) literacia financeira financeiros bisicos (Creédito, Depdsitos, | o Raciocinio e
isicos; N
Pagamentos, Seguros) . Resolugzo de
" ) !  Reforcar a participago dos
- Prevenir a Fraude Online (os tipos de - Problemas;
h ) stakeholders externos na definigio .
fraude que existem e os cuidados a ter ) ] - o Saber Cientifico,
o e da oferta formativa e na divulgagdo o0 ,
na utilizagdo dos canais digitais) . . Técnico e Tecnoldgico.
das boas préticas da escola no meio
envolvente;
o Reforcar a internacionalizagdo da
Escola;
© Aumentar a notoriedade da
Escola.
 Organizar os saberes de acordo
com os principios, valores e dreas de
competéncia plasmados no perfil
dos/as alunos/as 4 saida do
secundario;
® Aumentar a taxa de
empregabilidade dos diplomados e
diplomadas e/ou de prosseguimento
de estudos, promovendo uma
cultura de aprendizagem continua
ao longo da vida;
) : ® Promover a inovagdo ao nivel das
Adquirir conhecimentos acerca do L .
) ) ! - préticas pedagégicas e dos recursos
sistema internacional de medidas; fisicos:
Conhecer os procedimentos de 4
03- Normas de . vy - © Promover uma cultura de
§ Visita de estudo ao . R - . higienizagdo e seguranga; Identificar o et S
- cPe Seguranga e satide ) ) o Visita de estudo a instituicoes e o Atividade de promoggo de ) - permanente atualizagdo cientifica, o Saber Cientifico, S . ,
15 |Conselho de turma Claudia Prata €OZ1, R/BARI, CEF 12 trimestre  |Restaurante McDonald's - AL/R o e __|McDonald's como um tipo de y B o sim P > N&o aplicével Nao aplicével
CEF no trabalho em : empresas competéncias tecnolégicas/profissionais ) > técnica, administrativa e pedagogica Técnico e Tecnoldgico.
N Espinho estabelecimento comercial de
restauragao. o dos recursos humanos;
restauragao fast-food; h 9
-  Assegurar a integragdo e bem-
Desenvolver competéncias .
h ) estar da comunidade escolar;
interpessoais.
® Fomentar uma cultura de
melhoria e de avaliago continua e
sistemética;
 Reforgar a participaao dos
stakeholders externos na definigio
da oferta formativa e na divulgagdo
das boas préticas da escola no meio
envolvente;
 Reforgar a internacionalizagdo da
Escola;
® Aumentar a notoriedade da
Escola.
 Organizar os saberes de acordo
com os principios, valores e areas de
competéncia plasmados no perfil
dos/as alunos/as 4 saida do o Informagso e
secundério; Comunicagio;
’ .| ® Aumentar a taxa de o Relacionamento
Proporcionar aos alunos uma formagdo
- L o empregabilidade dos diplomados e Interpessoal;
geral, cientifica, tecnoldgica e pratica,
i . " - . . By N e/oude  Desenvolvimento
Eletricidade e o Atividade de promoggo de visando a sua insergo sociop
- R - , . - R - Al de estudos, promovendo uma Pessoal e Autonomia;
) I o Eletrénica (UFCD & ) Visita de estudo & Keenfinity o Visita de estudo a e no mercado de trabalho; ] )
16  |Equipa Grupo Disciplinar André Reis P |MEC1 19 trimestre ALR oy - - cultura de aprendizagem continua sim o Pensamento Criticoe | Sob consulta Transporte
dataem var empresas o Atividade de empregabilidade e Proporcionar aos alunos contactos com

lecionag3o)

empreendedorismo

o mundo do trabalho e conhecer
experiéncias profissionais de
trabalhadores a operar na mesma area
de formagéo.

a0 longo da vida;

o Promover a inovagio ao nivel das
praticas pedagdgicas e dos recursos
fisicos;

© Fomentar uma cultura de
melhoria e de avaliagdo continua e
sistemética;

® Aumentar a notoriedade da
Escola.

Pensamento Criativo;
® Raciocinio e
Resolucio de
Problemas;

® Saber Cientifico,
Técnico e Tecnologico.
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4 ‘8 Disciplina(s) o Contrib
o (7 Iscipl I . ontributo para a n P
-3 q <) sl . ] 5 " . L. Objetivos do Projeto ) N Areas de Estimativa Recursos
o Origem Proponente | -5 | Destinatérios | Médulo ou Data Atividade Tipos Categorias Objetivos 5 Cidadania e . .
& £ Educativo q Competéncia | de Custo € Materiais
a =
= UFCD < Desenvolvimento
o i
z
Desenvolver competéncias técnicas e
préticas em robética, incluindo
programacdo, eletrénica e design © Aumentar a taxa de o Informaggo e
mecénico, aplicadas & criagdo e empregabilidade dos diplomados e Comunicaggo;
otimizagdo de robos; diplomadas e/ou de prosseguimento o Relacionamento
Estimular o trabalho em equipa, o de estudos, promovendo uma Interpessoal;
pensamento critico e a resoluggo de | cultura de aprendizagem continua o Sensibilidade Estética
. problemas através de projetos ao longo da vida; e Artistica;
o Atividade de promog3o de ’ ) . )
. ) : > colaborativos e desafios robéticos; ® Promover a inovag&o ao nivel das o Desenvolvimento
ReuniGes de Curso - I | Atividades do Clube de o Atividade Lidico-f p " i i _
17 André Reis CP [Mecl, Mec2, MEC3  |Ndo aplicavel Todo o ano letivo | AR " Promover o interesse e o conhecimento | praticas pedagdgicas e dos recursos sim Pessoal e Autonomia;
Robética o Atividade de promog3o da autonomia : L 3 )
nas dreas de ciéncia, tecnologia, fisicos; o Pensamento Critico e
engenharia e matematica (STEM), com | Promover uma cultura de Pensamento Criativo;
foco na inovagdo e na cri permanent cientifica, o Raciocinio e
Fomentar a participaggo em técnica, administrativa e pedagdgica Resoluggo de
competigdes, exposicdes e eventos dos recursos humanos; Problemas;
relacionados com a robética, © Aumentar a notoriedade da o Saber Cientifico,
representando a escola e incentivando a |Escola. Técnico e Tecnoldgico.
superagdo e o espirito competitivo
saudavel.
 Organizar os saberes de acordo
com os principios, valores e areas de
competéncia plasmados no perfil
dos/as alunos/as a saida do
secundério; .
o Linguagens e Textos;
® Aumentar a taxa de o Informacio e
empregabilidade dos diplomados e magd
diplomadas e/ou de prosseguimento Comunicagio;
Apresentar o projeto Comix4Al; P o Sensibilidade Estética
de estudos, promovendo uma .
i Testar e explorar as bandas desenhadas ] e Artistica; Computador,
Disciplinas técnicas Workshop Comix4Al: Testar e ) : - . ) ‘ cultura de aprendizagem continua ; )
Alunos/as dos Cursos * o Atividade Ludico-formativa o Atividade de promoggo de digitais desenvolvidas pelo projeto; o Pensamento Criticoe | internet, | Computador, internet,
18 |Programa Erasmus + GabCTIP cp . relacionadas com | outubro 2025  |explorar bandas desenhadas | Al " . - ao longo da vida; sim - ) ; )
Profissionais o P  Mobilidade Erasmus + p Explorar a dos N ) Pensamento Criativo; projetore | projetor e telemével.
as disciplinas STEM interativas e e ® Promover a inovagio ao nivel das o )
Discutir as aplicabilidades destes ) : o Raciocinio e telemovel.
o préticas pedagdgicas e dos recursos .
recursos para as disciplinas em causa. | o - Resolugdo de
« Refor dicipacio d Problemas;
eforgar a participagao dos
caraparticpagaodos o Saber Cientifico,
stakeholders externos na definigio ; i
- . N Técnico e Tecnolégico.
da oferta formativa e na divulgagio
das boas préticas da escola no meio
envolvente;
© Aumentar a notoriedade da
Escola.
© Organizar os saberes de acordo
com os principios, valores e dreas de
) . competéncia plasmados no perfil
Proporcionar aos/as aprendentes uma L .
JonaT a5/ " dos/as alunos/as & saida do o Linguagens e Textos;
exposigdo pratica & programagdo com o N
) secundério; o Informaggo e
Arduino. T
. © Aumentar a taxa de Comunicaggo;
D a com )
) empr dos e o Relacionamento
) Arduino em tempo real num formato
Workshop sobre Arduino e ) diplomadas e/ou de prosseguimento Interpessoal;
L : . acessivel e envolvente. ] Computadores
Alunos/asdoscursos | 30 de outubro | Programagéo, utilizando a o Atividade de promoggo de de estudos, promovendo uma o Pensamento Critico e o .
19 |Programa Erasmus + GabCTIP cp X Disciplinas técnicas - Al |e Workshop - o - Colmatar as lacunas entre a teoria e a ) ] sim o portéteis com acesso &
de Mecatrénicas 2025 plataforma gamificada do competéncias tecnoldgicas/profissionais | . - ) S22 |cultura de aprendizagem continua Pensamento Criativo;
prética: o material de formagéo terica ) o internet.
projeto CODEDU. ’ > ao longo da vida; o Raciocinio e
e a experimentacdo prética. N . -
P! : ® Promover a inovagdo ao nivel das Resolugdo de
Apoiar a implementagéo e a futura i o
. préticas pedagégicas e dos recursos Problemas;
exploragio da plataforma como uma | .
) fisicos; o Saber Cientifico,
ferramenta de aprendizagem ; i
X © Promover uma cultura de Técnico e Tecnolégico.
sustentavel. o it
permanente atualizagdo cientifica,
técnica, administrativa e pedagdgica
dos recursos humanos.
Atividade de sensibilizagao para o
combate & pobreza, no dmbito da  Organizar os saberes de acordo
Realizagdo de um Kahoot! De combate a p R & > ° o Bem-estar, Saide e
- iniciativa, “Semana pelo Combatea | com os principios, valores e dreas de !
sensibilizagdo para a A ativi o . ] Ambiente;
: - . ) . : - ) Pobreza”. A atividade consistiu na competéncia plasmados no perfil
- - . . | 13deoutubro |importancia do combate & o Atividade Ludico-formativa o Atividade de desenvolvimento da . e o Desenvolvimento Computador e
20 | Diregio Pedagbgica Marcos Ferreira | CP |TURL TUR2, TUR3  |Area de Integragdo AR ; o ) B , - realizagio de um Kahoot! nas aulas da | dos/as alunos/as a saida do sim _ ;
2025 pobreza. No contexto da o Projeto de solidariedade social cidadania, ambiente e sustentabilidade " ; 9 : Pessoal e Autonomia; projetor
. disciplina de Area de Integragdo, com o |secundario; )
Semana Pelo Combate & ’ - o Pensamento Critico e
objetivo de sensibilizar os alunos para a | Aumentar a notoriedade da -
Pobreza. : S e Pensamento Criativo.
importancia da solidariedade e parao |Escola.
combate didrio  pobreza.
0 jornal "Noticias do TUrismo™ nasce
como uma proposta interdisciplinar que
visa integrar noticias do mundo do
Turismo, Hotelaria e viagens a trabalhar
pelas disciplinas de Turismo, Geografia e
Histéria da Cultura e das Artes. O
rincipal objetivo & promover o ;
principal obj promov ® Organizar os saberes de acordo
conhecimento, a valorizagdo e a A, X
) N ) com os principios, valores e 4reas de
divulgaao de aspectos culturais, . )
. . competéncia plasmados no perfil
geograficos e turisticos relevantes, Yo
. . dos/as alunos/as a saida do
tanto a nivel local quanto nacional e - .
h " secundério; o Linguagens e Textos;
internacional; bem como acompanhar "
2 m " © Aumentar a taxa de o Informagdo e
novas tendéncias, noticias de cidades, ™ . s
e : empregabilidade dos diplomados e Comunicagdo;
produtos turisticos, novos destinos, )
! 1E0% = diplomadas e/ou de prosseguimento o Relacionamento
impactos ambientais e solugdes para os
ombater. de estudos, promovendo uma Interpessoal;
o Atividade de promoggo de combater. cultura de aprendizagem continua o Sensibilidade Estética
- o . |Acriagio deste jornal tem como base a - st
competéncias tecnolégicas/profissionais . . 22°%9 130 longo da vida; e Artistica;
Novembro o Atividade de desenvolvimento cultural, |"SC¢1d2de de ampliar o olhar critico e | [ 0 L itra d o Desenvolvimento
Ve - . - ivi e desenvolvi ultural, ° ver uma cultura de nvolvi
21 |Conselho de Turma Sara Barbosa CP |TURL, TUR2, TUR3  |TCAT, TIAT, OTET ! . |Jornal "Noticias do Turismo” | AL/R |e Outra... A o reflexivo dos alunos sobre o mundo que o sim .
fevereiro - abril literario, estético e artistico ) permanente atualizagdo cientifica, Pessoal e Autonomia;
" N N 0s cerca e a sua area de estudo, . . N L. p
o Atividade de integragao na : ) ° técnica, administrativa e pedagdgica o Pensamento Critico e
) : estimulando a pesquisa, a escrita e a -
comunidade educativa ancesp ) . |dos recursos humanos; Pensamento Criativo;
expressao criativa. Através da produgdo . . L
?  Assegurar a integragdo e bem- o Raciocinio e
de reportagens, entrevistas, resenhas, I -
“PoT g . estar da comunidade escolar; Resolugéo de
ensaios visuais e colunas tematicas, 0s L =
‘ 50 oxmlorar  Reforcar a participago dos Problemas;
no: v lorar temas como:
alunos poderdo explorar temas COmo: | o o1, | ders externos na definicso o Saber Cientifico,
patriménio cultural e natural, dinamicas ) i - - .
men e e narre o da oferta formativa e na divulgagao Técnico e Tecnologico.
territoriais, manifestagdes artisticas, - .
M. ) . das boas préticas da escola no meio
tradigdes regionais, destinos turisticos
- envolvente;
sustentdveis, entre outros, )
- © Aumentar a notoriedade da
acompanhando a atualidade do Escola
fenémenos turisticos. Além disso, o :
projeto visa desenvolver competéncias
importantes como o trabalho em
equipa, a comunicagdo eficaz, o
pensamento analitico e o uso
consciente das tecnologias da
: A cnindicidadn bimacseal
 Organizar os saberes de acordo o Pensamento Critico e
Todos/as os/as Promover o gosto pela Matemdtica;  |com os principios, valores e dreas de Pensamento Criativo;
alunos/as o Atividade de promoggo de Estimular o i da énci no perfil o Raciocinio e
Sociedade Portuguesa de ) cPe Olimpiadas Portuguesas da . : - e o e " S Enunciados, folhas de
2 de Portug, Américo Costa i ecoma 2025 plada ¢ AL/R | e Atividade Lidico-formati o de raciocinio, da dos/as alunos/as  saida do Sim Resolugdo de Niio aplicavel
Matemética CEF |, Matematica N R . testes, calculadoras
disciplina de criatividade e da imaginagdo dos/as  |secundario; Problemas;
Matematica alunos/as.  Assegurar a integragdo e bem- o Saber Cientifico,
estar da comunidade escolar. Técnico e Tecnolégico.
o Linguagens e Textos;
Motivar os/as alunos/as para a ® Informagdo e
participagao em atividades de caracter Comunicagdo;
mais lidico;  Organizar os saberes de acordo o Pensamento Critico e
Reforgar a aqu com os principios, valores e éreas de Pensamento Criativo;
Eugénia Sousa, Aida trabalho dos/as alunos/as; Estimular o |competéncia plasmados no perfil o Raciocinio e
_— - gena i CPe |Todos/as os/as . Novembro 2025 e - _ . : o Atividade de cultural, da lingua portuguesa;  |dos/as alunos/as a saida do Resolugdo de I Computadores,
23 | Diregdo Pedagbgica Amorim, Américo Portugués ’ Concurso de Portugués Ludico | AL/R |e Atividade Ladico-formativa A . - : . sim N&o aplicével | )
CEF |alunos/as Fevereiro 2026 literario, estético e artistico Reduzir o insucesso escolar; Reduzira  |secundério; Problemas; internet, teleméveis.

Costa

taxa de desisténcia; Valorizar os/as
alunos/as com desempenhos escolares
de exceléncia;

Apoiar/motivar os/as alunos/as com
dificuldades de aprendizagem.

© Promover a inovagio ao nivel das
préticas pedagdgicas e dos recursos
fisicos.

o Saber Cientifico,
Técnico e Tecnoldgico;
® Desenvolvimento
Pessoal e Autonomia;
o Sensibilidade Estética
e Artistica.
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8 ©
% = Discipli 2] i
I3 isciplina(s) _ . Contributo para a " L
-3 q g sl . ] 5 " . L. Objetivos do Projeto 3 p Areas de Estimativa Recursos
o Origem Proponente | -5 | Destinatérios | Médulo ou Data Atividade Tipos Categorias Objetivos 5 Cidadania e .. .
& £ Educativo q Competéncia | de Custo € Materiais
a o P
= UFCD < Desenvolvimento
o =
z
 Organizar os saberes de acordo
com os principios, valores e dreas de
competéncia plasmados no perfil
dos/as alunos/as a saida do N
au o Informaggo e
secundério; .
Comunicagao;
® Aumentar a taxa de oRel "
elacionamento
empregabilidade dos diplomados e
Interpessoal;
diplomadas e/ou de prosseguimento
) . N Compreender o processo de o Desenvolvimento
Servico de Cozinha, o Atividade de promog3o de N de estudos, promovendo uma
- . - N L - conservagdo de cerca de 30 variadades ° ] Pessoal e Autonomia;
. Servico de Visita 8 COMUR - Fébrica de  Visita de estudo a e cultura de aprendizagem continua N
24 | Equipa Grupo Disciplinar Silvia Oliveira CP |C0Z2; cOZ3 N N Novembro 2025 AN o - de conserva; Aprofundar 3 sim © Pensamento Criticoe | Sob consulta Transporte
Pastelaria, Gestso e conservas da Murtosa empresas e Atividade da integracdo na . ao longo da vida;
3 o conhecimentos sobre a matéria prima Pensamento Criativo;
Controlo comunidade educativa © Promover uma cultura de i’
conservada. I, ® Raciocinio e
permanente atualizagdo cientifica, -
. ; P Resolugéo de
técnica, administrativa e pedagogica
Problemas;
dos recursos humanos; )
o Saber Cientifico,
 Fomentar uma cultura de ) "
I - ) Técnico e Tecnoldgico.
melhoria e de avaliagdo continua e
sistematica;
® Aumentar a notoriedade da
Escola.
 Organizar os saberes de acordo
com os principios, valores e dreas de
competéncia plasmados no perfil
dos/as alunos/as a saida do
Apoiar a organizagdo do evento em secundario;
atividades diversas, nomeadamente: | ® Aumentar a taxa de . B
s . o . " ® Consciéncia e Dominio
acreditagio, inquérito a visitantes, empregabilidade dos diplomados e o
lo Corpo;
apoio nos auditérios, entre outros; diplomadas e/ou de prosseguimento poi
o Informaggo e
. . Analisar e observar em contexto real as |de estudos, promovendo uma .
Participagdo, como apoio a - N ) N N . Comunicagao;
" e Atividade de promogio de carateristicas e necessidades na cultura de aprendizagem continua
organizagdo, no evento L o o - ) ® Relacionamento
Fundagio AP & Milennium Millennium Portugal competéncias tecnoldgicas/profissionais |organizagdo de um evento empresarial; |ao longo da vida; Interpessont
25 Sara Barbosa CP |TUR2 Vendas Novembro 2025 e AN e Feira e Exposicao ® Atividade de empregabilidade e Contactar com o contexto de grandes | ® Promover a inovagao ao nivel das Sim oo L Sob consulta Transporte
BCP Exportador - iniciativa N "~ . . e Sensibilidade Estética
" empreendedorismo empresas portuguesas que estardo no | praticas pedagogicas e dos recursos )
conjunta da Fundagio AIP e do > ) e Artistica;
U da evento como fisicos; |
Millennium bep ’ _ N o Bem-estar, Satde e
Compreender as oportunidade de ® Assegurar a integragio e bem- Ambiente:
networking num grande evento estar da comunidade escolar; v
N . < ® Saber Cientifico,
empresarial; o Reforcar a participagao dos oo X
. o - Técnico e Tecnoldgico.
Assistir a workshops sobre as exigéncias | stakeholders externos na definicio
da internacionalizagao. da oferta formativa e na divulgacdo
das boas praticas da escola no meio
envolvente;
® Aumentar a notoriedade da
Escola.
® Organizar os saberes de acordo
com os principios, valores e reas de
competéncia plasmados no perfil
dos/as alunos/as a saida do ® Consciéncia e Dominio
secundario; do Corpo;
® Aumentar a taxa de ® Informagdo e
Conhecer os departamentos de empregabilidade dos diplomados e Comunicagdo;
. producdo, e comercial de e/oudep ® Relacionamento
- Visita e workshop nas © Workshop . N ’
. o Comércio e ) M o N ® Atividade de promogao de uma empresa; Conhecer a origem da  |de estudos, promovendo uma Interpessoal;
26 |Equipa Grupo Disciplinar | Raquel Vasconcelos | CP  |VM1, VM2 3 Novembro 2024 |instalagdes da fabrica e museu | AN | Visita de estudo a instituigdes e . 0 - 5 " N ) Sim y ) Sob consulta Transporte
Servigos n - competéncias tecnolégicas/profissionais |cortica, dados sobre a empresa, politica | cultura de aprendizagem continua o Sensibilidade Estética
da Amorim & Irméo. empresas ’ - .
de sustentabilidade e as diversas a0 longo da vida; e Artistica;
utilizagGes e subprodutos da cortica. | e Promover a inovagdo ao nivel das ® Bem-estar, Satde e
praticas pedagégicas e dos recursos Ambiente;
fisicos;  Saber Cientifico,
® Assegurar a integragdo e bem- Técnico e Tecnolégico.
estar da comunidade escolar;
® Aumentar a notoriedade da
Escola.
 Organizar os saberes de acordo
com os principios, valores e dreas de
competéncia plasmados no perfil
Colocar os/as alunos/as em contacto | dos/as alunos/as a saida do
com a arte e com o espetéculo; secundério;
Reforgar os conhecimentos no ambito | ® Promover a inovagao ao nivel das . )
. . - . ® Sensibilidade Estética
dos contetidos programiticos da préticas pedagégicas e dos recursos o Artisticn
istica;
i disciplina de Portugués; fisicos;
Médulo 7 - - ® Desenvolvimento
" , Promover uma melhor compreensio da | ® Promover uma cultura de .
. - . Todos/as os/as Fernando Pessoa 19 de novembro |Ida ao teatro "Fernando & . . 5 idade de desenvolvimento cultural, ) R Pessoal e Autonomia;
27 |Equipa Grupo Disciplinar Eugénia Sousa cP - N AN e Atividade Ludico-formativa L o o obra pessoana, através de umanova | permanente atualizagdo cientifica, Sim ) Sob consulta Transporte
alunos/as do 32ano |orténimo e 2024 Pessoas' literdrio, estético e artistico . N . . o ) ) ® Pensamento Critico e
. linguagem e expressao estéticas; técnica, administrativa e pedagégica o
heteronimos I ) Pensamento Criativo;
Diversificar metodologias de dos recursos humanos; "o
N ) ) "  Saber Cientifico,
ensino/aprendizagem; ® Assegurar a integragdo e bem- o !
. . Técnico e Tecnoldgico.
Levar os/as alunos/as a refletirem e a | estar da comunidade escolar;
saberem reagir criticamente;  Fomentar uma cultura de
Alargar horizontes culturais. melhoria e de avaliagao continua e
sistematica;
© Aumentar a notoriedade da
Escola.
® Organizar os saberes de acordo
com os principios, valores e dreas de
. . |competeéncia plasmados no perfil
Proporcionar aos alunos uma formagao e N
— o o dos/as alunos/as a saida do  Informagdo e
geral, cientifica, tecnoldgica e pratica, - T
N B N B - secundario; Comunicagéo;
visando a sua insergdo socioprofissional
. N ® Aumentar a taxa de ® Relacionamento
e permitindo o de o )
ud I dos e Interpessoal;
estudos; ]
. . P . diplomadas e/ou de prosseguimento ® Desenvolvimento
Eletricidade e o Visita de estudo a instituigSes e . " Preparar os alunos para o exercicio .
-~ A  Atividade de empregabilidade e o . ) de estudos, promovendo uma Pessoal e Autonomia;
- N o MEC1, MEC2, MEC3, |Eletrénica (UFCD a N s N N 5 empresas N profissional qualificado, nas areas de N B "
28  |Equipa Grupo Disciplinar André Reis cp 12 ou 22 trimestre | Visita & Universidade de Aveiro| AN . . . § empreendedorismo N - - cultura de aprendizagem continua sim  Pensamento Criticoe | Sob consulta Transporte
MEC.AUTO1 data em ® Sessdo de Orientago Vocacional e N . |educagio e formago que constituem a 3 -
N B dade de promogéo da autonomia ) a0 longo da vida; Pensamento Criativo;
lecionagéo) prosseguimento de estudos sua oferta formativa; N ) e
) o Promover a inovago ao nivel das o Raciocinio e
Proporcionar aos alunos contactos com | L -
o praticas pedagogicas e dos recursos Resolugdo de
o mundo do trabalho e experiéncias |
o N N . fisicos; Problemas;
profissionais de caracter sistematico; -
> N ® Fomentar uma cultura de  Saber Cientifico,
Incentivar o prosseguimento de N N " P .
melhoria e de avaliagio continua e Técnico e Tecnolégico.
estudos. A
sistematica;
® Aumentar a notoriedade da
Escola.
o Consciéncia e Dominio
do Corpo;
o Linguagens e Textos;
Promover uma saudavel ocupagdo dos | Assegurar a integragdo e bem- o Relacionamento
tempos livres, desenvolver talentos, | estar da comunidade escolar; Interpessoal;
e estimular o sentido de compromisso e | e Fomentar uma cultura de o Sensibilidade Estética
29 [sPo Teresa Martins | " |Comunidade escolar | N&o aplicavel Novembro 2025 |CORO.M. AL/R | Atividade Ludico-formativa ®Outra... de solidariedade, promover o melhoria e de avaliagao continua e sim e Artistica; N&o aplicvel N3o aplicavel
relacionamento interpessoal sistematica; o Bem-estar, Saide e
respeitador e tolerante, desenvolver | ® Aumentar a notoriedade da Ambiente;
competéncias de gestdo emocional.  |Escola. o Desenvolvimento
Pessoal e Autonomia;
© Pensamento Critico e
Pensamento Criativo.
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% b Discipli 2] i
13 isciplina(s) o " Contributo para a i R
o a 3“ P A 1A ﬁ . . L. Objetivos do Projeto N p Areas de Estimativa Recursos
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z
 Organizar os saberes de acordo
com os principios, valores e dreas de
competéncia plasmados no perfil
dos/as alunos/as a saida do
secundario;
© Aumentar a taxa de o Consciéncia e Dominio
empregabilidade dos diplomados e do Corpo;
diplomadas e/ou de prosseguimento ® Relacionamento
de estudos, promovendo uma Interpessoal;
cultura de aprendizagem continua o Bem-estar, Saide e
Estimular praticas pedagdgicas ao longo da vida; Ambiente;
diversificadas e dinamicas; fortalecer a | e Promover a inovagdo ao nivel das o Desenvolvimento
CPe |Todaacomunidade 17 de novembro | Celebrac3o do dia Mundial do | o Atividade de integracio na N . novag
30 |sPo Teresa Martins AL/R |e Atividade Lidico-formativa N . relagéo entre estudantes e docentes; |praticas pedagogicas e dos recursos sim Pessoal e Autonomia;
CEF |escolar 2025 Estudante comunidade educativa ° y )
estimular a motivagdo para a fisicos; ® Pensamento Critico e
aprendizagem. © Promover uma cultura de Pensamento Criativo;
permanente atualizagdo cientifica, o Raciocinio e
técnica, administrativa e pedagdgica Resolugéo de
dos recursos humanos; Problemas;
o Assegurar a integragdo e bem- o Saber Cientifico,
estar da comunidade escolar; Técnico e Tecnolégico.
© Fomentar uma cultura de
melhoria e de avaliagao continua e
sistemética;
© Aumentar a notoriedade da
Escola.
o Relacionamento
 Organizar os saberes de acordo
L . Interpessoal;
com os principios, valores e dreas de )
. o perfil © Bem-estar, Saude e
) Visita a Oficina da Regueifa e o Atividade de promoggo de Dotar os alunos de da Tados nop Ambiente;
Servico de Cozinha, o Biseoito de val ¥ © Workshop ’ > p ] > dos/as alunos/as a saida do .0 iment
o Biscoito de Valongo ¢ p cultura o nosso pais. > esenvolvimento
31 |Conselho de Turma Silvia Oliveira cpP |coz1,coz3 Servigo de novembro 2025 > Valong AN | Visita de estudo a instituicdes e e . ) e o P secundério; Sim Sob consulta
: workshop + Visita  Santa Casa o Atividade no ambito da higiene, saide |Desenvolver os conhecimentos Pessoal e Autonomia;
Pastelaria el 5 empresas . ® Promover uma cultura de )
da Misericérdia de Gaia e seguranca. técnicos dos alunos. et o Pensamento Critico
permanente atualizagdo cientifica,
4 N N P Pensamento Criativo;
técnica, administrativa e pedagégica o
o Saber Cientifico,
dos recursos humanos. oo "
Técnico e Tecnolégico.
® Organizar os saberes de acordo - .
A I . d ® Consciéncia e Dominio
com os principios, valores e dreas de
o Atividade de promoggo da autonomia |Promover a prética desportiva; princip * do Corpo;
- ' : ) ' |competéncia plasmados no perfil
o Atividade de desenvolvimento da Participar em torneios desportivosinter | | /a5 alunos/as 3 saida d @ Relacionamento
jos/as alunos/as & saida do
- Diredo Pedagégica . cPe N Novembro 2025 a  Atividade Lidico-formativa cidadania, ambiente e sustentabilidade ~|escolas; Promover a autonomia e ° Interpessoal; N )
32 Américo Costa Todas as turmas Nio aplicavel } Desporto Escolar AN o L - 3 o N secundario; sim | Nio aplicavel
CEF maio de 2026  Atividade no dmbito da higiene, saide |competitividades desportiva; Assegurar N © Bem-estar, Satde e
; N :  Assegurar a integragdo e bem- !
e seguranga aintegragdo, a satide e bem-estar da Ambiente;
] estar da comunidade escolar;
comunidade escolar; © Desenvolvimento
© Aumentar a notoriedade da f
Pessoal e Autonomia;
Escola.
 Organizar os saberes de acordo
com os principios, valores e éreas de
" N ® Atividade Ludico-formativa Identificar forgas ou il énci no perfil
. - ‘Gravidade: a forga que molda - . - ; o .
. MEC1, MEC.AUTO1, |Fisica e Quimica - Novembro de A " 2 ® Workshop  Atividade de promogao de Identificar as forcas fundamentais que | dos/as alunos/as a saida do @ Saber Cientifico,
33 |Conselho de Turma Valter Rodrigues CcP . 0 universo"- Sessdo no Centro | AL/R N . . N B i Sim . A
MEC.AERO1, AS1 Médulo 1 2025 Multimeios de Espinh ® Palestra/Cs 'Webinar p regem o universo; Relacionar massae  |secundario; Técnico e Tecnolégico.
ultimeios de Espinho
P o Feira e Exposicio peso de um corpo o Fomentar uma cultura de
melhoria e de avaliagdo continua e
sistematica.
 Organizar os saberes de acordo
com os principios, valores e éreas de
competéncia plasmados no perfil o Linguagens e Textos;
dos/as alunos/as 2 saida do o Informagdo e
Programa de orientagdo para a carreira, | secundério; Comunicagio;
que promove o desenvolvimento de ® Aumentar a taxa de ® Relacionamento
objetivos profissionais, através do empregabilidade dos diplomados e Interpessoal;
ede ara e/ou de p o Bem-estar, Satde e
Alunos/as do 1¢ ano © Advidade de empregabilidade e a tomada de decisdes conscientes ep de estudos, {omo ndo uma Ambiente;
e i nsci udos, vel ul 4 S
34 |SPO Carolina Guedes CP |em estado de Nao aplicavel Ao longo do ano | decidIR (basico) AL/R |e Atividade Lidico-f ti mpreendedorism P N B Sim
R " - N _ |planeadas. cultura de aprendizagem continua ® Desenvolvimento
indecisao/confusdo o Atividade de promog3o da autonomia ) - .
Trata-se de orientar aqueles/as que a0 longo da vida; Pessoal e Autonomia;
estdo em estado de confusdo e/oude | Assegurar a integragdo e bem- ® Pensamento Critico e
indecisao (sem objetivos claros para o |estar da comunidade escolar; Pensamento Criativo;
futuro) e Fomentar uma cultura de ® Raciocinio e
melhoria e de avaliagdo continua e Resolugdo de
sistemdtica; Problemas.
® Aumentar a notoriedade da
Escola.
® Organizar os saberes de acordo
com os principios, valores e dreas de
competéncia plasmados no perfil o Linguagens e Textos;
Programa de orientagdo para a carreira, |dos/as alunos/as a saida do o Informagdo e
que promove o desenvolvimento de | secundario; Comunicagdo;
objetivos profissionais, através do o Aumentar a taxa de ® Relacionamento
ede para|empr dos di e Interpessoal;
atomada de decisGes conscientes e e/oude o Bem-estar, Satide e
Alunos/as do 1 o Atividade de empregabilidade e anend de estud / g Ambient
unos/as do 12 ano, ~ - 5 L N L N aneadas. le estudos, promovendo uma mbiente;
35 |spo Carolina Guedes | CP N3o aplicével Ao longo do ano | decidIR (prémium) ALR |e Atividade Ludico-formati \preendedorism P v ) promo ’ Sim
22e32ano - . _ |Trata-se de informar a comunidade |cultura de aprendizagem continua o Desenvolvimento
® Atividade de promog&o da autonomia N . .
escolar sobre os percursos formativos  |ao longo da vida; Pessoal e Autonomia;
de nivel superior, bem como apoiare | Assegurar a integragio e bem- ® Pensamento Critico e
orientar aqueles/as que jd se encontram| estar da comunidade escolar; Pensamento Criativo;
decididos a prosseguir estudos apésa | e Fomentar uma cultura de o Raciocinio e
conclusdo do ensino secundario. melhoria e de avaliagao continua e Resolugéo de
sistematica; Problemas.
© Aumentar a notoriedade da
Escola.
® Relacionamento
Interpessoal;
 Organizar os saberes de acordo ® Sensibilidade Estética
Promover uma saudével ocupagdo dos | com os principios, valores e areas de e Artistica;
dade de desenvolvimento cultural, [tempos livres, diminuir o competéncia plasmados no perfil ® Bem-estar, Saide e
. 5 io, estético e artistico isolamento/tempo com o telemével, dos/as alunos/as a saida do Ambiente;
Teresa Martins e CPe |Todaa comunidade - . . -~ " " 5 N
36 |SPO Carolina Guedes | CEF |escolar Nao aplicavel Ao longo do ano | PLAYPOINT AL/R |e Atividade Lidico-formativa  Atividade de p! da promover o undario; sim ® Desenvolvimento
o Atividade de integragao na interpessoal, um clima emocional o Assegurar a integragdo e bem- Pessoal e Autonomia;
comunidade educativa positivo criando espagos de alegriae | estar da comunidade escolar; o Pensamento Critico e
jogo. © Aumentar a notoriedade da Pensamento Criativo;
Escola. o Raciocinio e
Resolugéo de
Problemas.
 Organizar os saberes de acordo
com os principios, valores e 4reas de
competéncia plasmados no perfil
Agradecer a participagdo e o dos/as alunos/as a saida do
envolvimento no Desafio S4GA. secundério; .
i - o Linguagens e Textos;
Promover a prética de solugdes © Aumentar a taxa de .
: o Informagdo e
e/ou eo npr dos e e
. Comunicagio;
critico dos/as ap e/ou de
A B © Relacionamento
Estimular a inovagdo nas empresas de estudos, promovendo uma
) ) L o ’ Interpessoal;
Evento Nacional do Desafio (FCT) com ideias ecoldgicas e cultura de aprendizagem continua o Bormostar Saide e
Alunos/as sobre o Objetivos de _ . : . N responséveis. ao longo da vida; " g
©° - ° o Atividade Ladico-formativa o Atividade de promog3o de - N ) Ambiente; S
37 |Programa Erasmus + GabCTIP CP | participantes do Nao aplicavel 2025 (D AN Desenvolver competéncias como ® Promover a inovagdo ao nivel das Sim o Desenvolvimento Nao aplicavel

desafio

na Unido Europeia do projeto
Scouts4GreenApp

® Mobilidade Erasmus +

competéncias tecnolgicas/profissionais

adaptabilidade, criatividade e lideranga.
Fomentar a compreens&o da
sustentabilidade ecoldgica, econdmica e
social.
Incentivar o intercambio internacional e
a colaborago entre setores.

Criar redes de jovens profissionais

praticas pedagdgicas e dos recursos
fisicos;

 Reforcar a participagio dos
stakeholders externos na definicdo
da oferta formativa e na divulgagio
das boas préticas da escola no meio
envolvente;

c idos com a

 Reforgar a inter 30 da
Escola;
© Aumentar a notoriedade da

Escola.

Pessoal e Autonomia;
o Pensamento Critico e
Pensamento Criativo;
« Raciocinio e
Resolugdo de
Problemas.
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8 ©
% b Discipli 2] i
o isciplina(s) .. . Contributo para a < e
-3 q g sl . ] 5 " . L. Objetivos do Projeto ) p Areas de Estimativa Recursos
o Origem Proponente | -5 | Destinatérios | Médulo ou Data Atividade Tipos Categorias Objetivos 5 Cidadania e . .
& £ Educativo q Competéncia | de Custo € Materiais
a o P
= UFCD < Desenvolvimento
o =
z
@ Organizar os saberes de acordo
com os principios, valores e dreas de
. ~ A . ® Linguagens e Textos;
Promover a prética de solugBes competéncia plasmados no perfil "
o p - ® Informagdo e
sustentaveis e 0 pensamento critico. | dos/as alunos/as a saida do .
- - Comunicago;
Estimular a inovacao nas empresas com |secundério;
: ‘o o ® Relacionamento
ideias ecolégicas e responsaveis. o Aumentar a taxa de
. . . ) Interpessoal;
o Atividade de promogao de D como mpr dos e .
- o e i ® Bem-estar, Salde e
Alunos/: 14217 oro | Mobilidade a Bruxelas, 861 criatividade e lideranca. |diplomadas e/ou de prosseguimento Ambiont
unos/as 217 novembro | Mobilidade a Bruxelas, Bélgica. . P s ’ N mbiente; _ i
38 |Programa Erasmus + GabCTIP cP N3o aplicavel 8 Al | e Mobilidade Erasmus +  Atividade de promog3o da autonomia |Fomentar a compreens3o da de estudos, promovendo uma sim N3o aplicavel
participantes 2025 Projeto ScoutsdGreenApp o 3 o . ) © Desenvolvimento
o Atividade de da ecolégica, e|cultura de apr continua
N N . N Pessoal e Autonomia;
cidadania, ambiente e sustentabilidade ~ [social. a0 longo da vida; i
N N PRI N N ® Pensamento Critico e
Incentivar o intercambio e|® Assegurara e bem-
. " Pensamento Criativo;
a colaborago entre setores. estar da comunidade escolar; iy
N . _ . N - & ® Raciocinio e
Criar redes de jovens profissionais @ Reforcar a internacionalizagio da o
. Resolugéo de
comprometidos com a sustentabilidade. | Escola;
) Problemas.
© Aumentar a notoriedade da
Escola.
® Organizar os saberes de acordo
com os principios, valores e dreas de
competéncia plasmados no perfil
dos/as alunos/as a saida do o Linguagens e Textos;
secundério; o Informagio e
Dar a conhecer o projeto CODEDU, o Aumentar a taxa de Comunicagdo;
através de uma pequena 30; |empregabilidade dos di e ® Relacionamento
) Computadores
Testara do e/oude Interpessoal; ) A
o . - . . portateis e acesso a
Alunos/as dos cursos i Teste-piloto da plataforma ) o Atividade de promog3o de projeto online, com atividades de estudos, promovendo uma o Pensamento Critico e
39  |Programa Erasmus + GabCTIP cP ) Disciplinas técnicas | novembro 2025 Al | e Atividade Lidico-formativa o o 8 . N ) sim o internet para poderem
de Mecatrénicas CODEDU re com o uso de Arduino e de | cultura de aprendizagem continua Pensamento Criativo;
N ) o testar a plataforma
Programagdo; a0 longo da vida;  Raciocinio e ficad
amificada.
Avaliar a experiéncia dos » Promover a inovagio ao nivel das Resolucio de &
formandos/das. préticas pedagogicas e dos recursos Problemas;
fisicos; @ Saber Cientifico,
® Promover uma cultura de Técnico e Tecnolégico.
permanente atualizagdo cientifica,
técnica, administrativa e pedagégica
dos recursos humanos.
® Aumentar a taxa de
empregabilidade dos diplomados e
diplomadas e/ou de prosseguimento
de estudos, promovendo uma N
N N N . o Informagdo e
Apresentar o projeto AlliancedXR; cultura de aprendizagem continua c "
'omunicagao;
Conhecer as potencialidades da a0 longo da vida; 205
5 5 . 5 N x . ® Pensamento Critico e N
Sessdo de demonstragdo —  Atividade de promogao de realidade aumentada no EFP; ® Promover a inovagdo ao nivel das N t0 Criat Computador, internet,
ensamento Criativo; .
Alunos/asdos cursos | ., Projeto AlliancedXR: A  Atividade Lidico-formativa énci sgicas/pi presentar e testar as praticas e dos recursos . projetor, 6culos de
40 |GabCTIP GabCTIP CcP . Nao aplicavel Novembro 2025 N AN . N . ~ ) Sim ® Raciocinio e
de Mecatrénicas Realidade Aumentada e a sua  Palestra/Conferéncia/Webinar  Atividade de promogao de da plataforma; fisicos; Resolucio d realidade aumentada e
esolugao de
integragao no EFP competéncias digitais e seguranga online |Interagir com a plataforma através de | ® Reforcar a participagdo dos Probl < telemével.
roblemas;
6Sculos de realidade aumentada; stakeholders externos na definicso >
o . - ® Saber Cientifico,
Avaliagdo da plataforma e do evento.  |da oferta formativa e na divulgagdo >0 ,
. B Técnico e Tecnolégico.
das boas préticas da escola no meio
envolvente;
o Reforcar a internacionalizagdo da
Escola.
 Organizar os saberes de acordo
com os principios, valores e éreas de
competéncia plasmados no perfil
dos/as alunos/as a saida do  Consciéncia e Dominio
secundério; do Corpo;
) © Aumentar a taxa de @ Informagdo e
Conhecer os diferentes formatos de o ) T
b N empregabilidade dos diplomados e Comunicagio;
. ) coméreio existentes na cidade do Porto
o Atividade de desenvolvimento cultural, o N " | diplomadas e/ou de prosseguimento @ Relacionamento
s o o e zona ribeirinha de Vila Nova de Gaia;
. Visita 4 cidade do Porto e zona - . ) literrio, estético e artistico 3 o de estudos, promovendo uma Interpessoal;
41 |Conselho de Turma Américo Costa CP |VM1 Vendas Dezembro 2025 | =~ " N AN | e Atividade Ludico-formativa L N Desenvolver o sentido estético e - . Sim o . Sob consulta Transporte
ribeirinha de Vila Nova de Gaia  Atividade de desenvolvimento da N L o cultura de aprendizagem continua ® Sensibilidade Estética
o ) 3 analisar técnicas de vitrinismo; ) -
cidadania, ambiente e N ao longo da vida; e Artistica;
Melhorar os culturais e . ’ .
tenioos ® Promover a inovagéo ao nivel das o Bem-estar, Satde e
. préticas pedagdgicas e dos recursos Ambiente;
fisicos; o Saber Cientifico,
@ Assegurar a integragdo e bem- Técnico e Tecnolégico.
estar da comunidade escolar;
® Aumentar a notoriedade da
Escola.
® Organizar os saberes de acordo
com os principios, valores e dreas de
competéncia plasmados no perfil
dos/as alunos/as a saida do
secundario;
® Aumentar a taxa de
empregabilidade dos diplomados e
diplomadas e/ou de prosseguimento
p / p 8 . Computadores,
de estudos, promovendo uma o Linguagens e Textos; ) °
’ - ) ] 5 videoprojetores,
dade de desenvolvimento cultural, | Promover o espirito de Natal entre toda | cultura de aprendizagem continua o Informagdo e cartazes, adororns
rtazes, adere
e literario, estético e artistico a comunidade escolar; Realizar sketches |ao longo da vida; Comunicagio; e a;a
vari c
42 |Diregdo Pedagdgica Américo Costa cer | Comunidade escolar | N&o aplicavel dezembro 2025 |Festa de Natal da Familia ESPE | AL/R |e Atividade Lidico-formativa e Atividade de promogdo da autonomia | teatrais alusivos a época natalicia a  Promover a inovagdo ao nivel das sim ® Pensamento Criticoe | N3o aplicével oieto; Palco,
I ; Ico,
o Atividade da integragio na transmitir a toda a comunidade escolar |préticas pedagégicas e dos recursos Pensamento Criativo; . P ar’“emo -
ui ,
comunidade educativa e extraescolar. fisicos; o Desenvolvimento aup :
. . . camara de filmar,
@ Assegurar a integragio e bem- Pessoal e Autonomia. R b
. cémara fotogréfica.
estar da comunidade escolar;
e Reforgar a participagio dos
stakeholders externos na definicao
da oferta formativa e na divulgagdo
das boas préticas da escola no meio
envolvente;
© Aumentar a notoriedade da
Escola.
Incentivar a produgdo literaria dos/as | Organizar os saberes de acordo _
- ° ) o Linguagens e Textos;
alunos/as; com os principios, valores e éreas de T
- - . ) o Informagdo e
Reforgar a aquisido de habitos de competéncia plasmados no perfil Comunicacie
trabalho dos/as alunos/as; Fomentar a |dos/as alunos/as 4 saida do N
Todos/as os/: Dezembr o Atividade de d imento cultural, |participac tividades de cardct d o Pensamento Critico e
odos/as os/as ezembro e ividade de desenvolvimento cultural, |participagdo em atividades de caracter |secundério; . I " i
43 |Direcdo Pedagogica Américo Costa cp Portugués Concurso Literério AUR |e Atividade Lidico-formativa ® Atividade ce o participac 5 ) Sim Pensamento Criativo; | No aplicavel Nao aplicével
alunos/as margo literdrio, estético e artistico diversificado; ® Promover a inovagdo ao nivel das o Desenvolvimento
Valorizar os/as alunos/as com préticas pedagogicas e dos recursos .
- ) Pessoal e Autonomia;
desempenhos escolares de exceléncia; | fisicos; o .
) ; . o Sensibilidade Estética
Apoiar / motivar os/as alunos/as com | e Assegurar a integragdo e bem- o Artistica.
dificuldades de aprendizagem. estar da comunidade escolar. )
® Organizar os saberes de acordo
com os principios, valores e dreas de
competéncia plasmados no perfil
- . dos/as alunos/as a saida do
Despertar para a atividade turistica, secundério;
conhecendo alguns recursos turisticos ! . . ® Informagdo e
e © Promover a inovagao ao nivel das mae
(monumentos) e empresas turisticas . L Comunicagao;
. o préticas pedagégicas e dos recursos )
Visita ao centro historico do (hotel); fisicos; ® Relacionamento
Porto: WOW, Ribeira; Casa do Refletir sobre a importancia de 4 Interpessoal;
; - - ) o © Promover uma cultura de o580 »
Infante; Avenida dos Aliados, o Atividade de desenvolvimento cultural, |conservar o centro histdrico, e o Sensibilidade Estética
Café Majestic; M do d it N téti tisti Jassificad Patriménio Mundial permanente atualizagdo cientifica, Artisti
afé Majestic; Mercado do _ . : terario, estético e artistico classificado como Patriménio Mundial | *; i o e Artistica;
44 |Diregdo Pedagdgica Sara Barbosa CP |TUR1L TIAT, OTET dezembro 2025 ) AN |e Atividade Lidico-formativa técnica, administrativa e pedagégica sim oD f " Sob consulta Transporte
esenvolvimento

Bolhao; Rua das Flores; Hotel
Casa da Companhia e Estagdo
de S. Bento

© Atividade de desenvolvimento da
cidadania, ambiente e sustentabilidade

pela UNESCO, relacionando com a
sustentabilidade;

Observar o impacto do turismo numa
grande cidade;

Fomentar o interesse pela cultura local;
Estimular a sensibilidade artistica e
criativa .

dos recursos humanos;
o Assegurar a integragio e bem-
estar da comunidade escolar;

@ Reforcar a participagio dos
stakeholders externos na definicdo
da oferta formativa e na divulgagdo
das boas préticas da escola no meio
envolvente;

o Aumentar a notoriedade da
Escola.

Pessoal e Autonomia;
® Pensamento Critico e
Pensamento Criativo;
o Saber Cientifico,
Técnico e Tecnoldgico.
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8 ©
% b Discipli 2] i
I3 isciplina(s) _ . Contributo para a " L
o a 3“ P A 1A ﬁ . . L. Objetivos do Projeto N p Areas de Estimativa Recursos
3 Origem Proponente | -5 | Destinatérios | Médulo ou Data Atividade Tipos Categorias Objetivos 5 Cidadania e . .
& = £ Educativo . Competéncia de Custo € Materiais
= UFCD < Desenvolvimento
o =
z
Promover o espirito de solidariedade; | ® Organizar os saberes de acordo
. ; L . o Relacionamento
Reforcar o espirito da partilha e da com os principios, valores e dreas de . |
nterpessoal;
« Atvidede ded imento d ajuda a0 préximo; competéncia plasmados no perfil S P e i
ividade de desenvolvimento da em-estar, Satide e - .
45 | Diregdo Pedagdgica Américo Costa CP |Comunidade escolar |NZo aplicavel dezembro 2025 |Campanha ESPE é solidaria AL/R |e Projeto de solidariedade social Reforcar os lagos interpessoais; dos/as alunos/as 3 saida do Sim Nio aplicavel A definir
cidadania, ambiente e sustentabilidade : . L Ambiente;
Contribuir para a ajuda aos alunos e as | secundrio;
y s . - ® Desenvolvimento
alunas mais carencidos/as e 3ssuas | @ Assegurar a integragio e bem-
- " Pessoal e Autonomia.
familias. estar da comunidade escolar.
® Consciéncia e Dominio
 Organizar os saberes de acordo
> ; do Corpo;
com os principios, valores e dreas de .
" o Linguagens e Textos;
competéncia plasmados no perfil i
mac o Informagio e
dos/as alunos/as a saida do L
° Comunicagdo;
secundario;
® Relacionamento
® Aumentar a taxa de Interpessoal;
empregabilidade dos diplomados e §
Que drogal (sessio Preg: P! o Sensibilidade Estética
* diplomadas e/ou de prosseguimento .
informativa, com trabalho de - o da Cand oot h e Artistica;
] informar sobre os riscos da Candbise  |de estudos, promovendo uma .
CPe |Todaacomunidade |Psicologia e Area de | Dezembro 2025 a |grupo para gerar maximas  Atividade Lidico-formativa  Atividade de desenvolvimento da P! ) © Bem-estar, Salde e N )
46 |SPO Teresa Martins N N " AL/R . . ™ desconstruir mitos, de forma a prevenir |cultura de aprendizagem continua Sim 3 Nio aplicavel
CEF |escolar Integragdo Janeiro 2026 | disuasoras dos consumos, e © Workshop cidadania, ambiente e sustentabilidade Ambiente;
o e/ou diminuir, os consumos. ao longo da vida;
construgdo de um RAP com ® Desenvolvimento
© Promover uma cultura de f
essas frases) N ) Pessoal e Autonomia;
permanente atualizagdo cientifica, )
) N ® Pensamento Critico e
técnica, administrativa e pedagégica o
Pensamento Criativo;
dos recursos humanos; L
"  Raciocinio e
o Assegurar a integragdo e bem- N
Resolugdo de
estar da comunidade escolar;
Problemas;
© Aumentar a notoriedade da .
« Saber Cientifico,
Escola. y ,
Técnico e Tecnolégico.
® Consciéncia e Dominio
do Corpo;
L . ® Promover a inovagdo ao nivel das o Linguagens e Textos;
. « Promover o convivio, o espirito il o L
Metodologia e i préticas pedagogicas e dos recursos o Informagdo e
o desportivo e o fair play entre alunos dos | > maes
Didatica do N ’ fisicos; Comunicagio; N
o Atividade de promog3o da autonomia|diferentes cursos e os professores; Pavilhdo, bolas de
Desporto. . . ’ o ) . ® Promover uma cultura de @ Relacionamento N
- ! cpe | Dezembro 2025 a | Organizagao do Torneio de o Atividade de integragao na « Estimular a prética do desporto e o e futebol, conjuntos de
47 |Reunides de Curso Bruno Silva DES2 Desportos Coletivos 8 ALR |eOutra... g P - permanente atualizagdo cientifica, Sim Interpessoal;
CEF R fevereiro 2026 | Futebol ESPE comunidade educativa gosto pela atividade fisica; ) o o | coletes, apito e
e Individuais. ) técnica, administrativa e pedagégica © Bem-estar, Satde e
e o Outra... « Desenvolver o trabalho em equipa, o " marcador.
Educagio fisica e ) dos recursos humanos; Ambiente;
respeito pelas regras e pelos " i
Desporto. adversérios. ® Assegurar a integragdo e bem- ® Desenvolvimento
: estar da comunidade escolar. Pessoal e Autonomia;
@ Saber Cientifico,
Técnico e Tecnolégico.
® Promover uma cultura de
permanente atualizagdo cientifica, N
. N ~ . N . P o Informagdo e
Apresentagao de instalagges técnica, administrativa e pedagégica Comunicacio:
Desportos Coletivos 5 desportivas, dimensdes dos campos, | dos recursos humanos; cagao;
TS o Atividade de promogzo de . ! " i o Relacionamento
e Individuais; Visit iada 3s instalaces d. o Visita d tudo a instituicd . L regras de seguranca e tipos de piso. ® Assegurar a integragdo e bem- Int \
isita guiada as instalagSes da isita de estudo a e p - - : ) nterpessoal; ~ i
48 |Reunides de Curso Bruno Silva CcP |DES1 Pedagogia e Janeiro 2026 8 ) < ALR e . " | Gestdio e logistica de espagos de multi | estar da comunidade escolar; Sim P N3o aplicavel
ooe Nave Desportiva de Espinho. empresas o Atividade no ambito da higiene, saude | - o Desenvolvimento
Didatica no atividades. ® Fomentar uma cultura de
e seguranca . N - . . Pessoal e Autonomia;
Desporto. Plano de seguranga em instalagges melhoria e de avaliagdo continua e )
N N . ® Pensamento Critico e
desportivas. sistemética;
N Pensamento Criativo.
® Aumentar a notoriedade da
Escola.
Conhecer um dos mercados mais
emblematicos da cidade do Porto; ® Organizar os saberes de acordo N
4 . . ® Informagdo e
Contactar com produtos e matérias com os principios, valores e éreas de c "
'omunicagao;
primas ligadas & cozinha e 3 pastelaria; |competéncia plasmados no perfil cag
o o ® Relacionamento
Observar a dinamica vendedor- dos/as alunos/as a saida do
; o Interpessoal;
consumidor; secundario; . -
A - o Sensibilidade Estética
Promover a inspiragdo para a utilizagdo | ® Aumentar a taxa de e Artistica;
Servigo de Cozinha, Visita a Escola de Hotelaria e ® Visita de estudo a institui¢des e  Atividade de promogéo de de diferentes il na cozinha pI il dos dij e D '| "
o Desenvolvimento
Servigo de Turismo do Porto, Mercado do empresas énci Ogi profi criativa; il e/ou de pi B
49 |Equipa Grupo Disciplinar Silvia Oliveira CP |coz1,COZ3, R/BARL o0 N Janeiro 2026 A o e AN P -, o = e 4 sim Pessoal e Autonomia; Sob consulta Transporte
Pastelaria, Gestdo e Bolhdo, a Confeitaria Arcadia e ® Feira e Exposi¢do  Atividade de empregabilidade e sobre a producdo artesanal; Observar | de estudos, promovendo uma P to Crit
o Pensamento Critico e
Controlo a hotel na cidade do Porto empreendedorismo técnicas e procedimentos de trabalho; | cultura de aprendizagem continua s to Criati
ensamento Criativo;
Aprender sobre técnicas de decoragdo |ao longo da vida; o Raciocinio e
de drageias de agiicar; © Fomentar uma cultura de Resoluciod
esoluao de
Compreender o funcionamento de uma | melhoria e de avaliagdo continua e Probl <
roblemas;
unidade hoteleira; Contactar com a sistemdtica; S—ry
) ) - ) o Saber Cientifico,
cozinha de uma unidade hoteleira; ® Aumentar a notoriedade da L .
5 Técnico e Tecnolégico.
Aprofundar conhecimentos sobre Escola.
gestiio hoteleira.
® Organizar os saberes de acordo
com os principios, valores e dreas de
competéncia plasmados no perfil
 Atividade de promogio de P plasmad P - -
- o - dos/as alunos/as 4 saida do o Consciéncia e Dominio
competéncias tecnologicas/profissionais 4
- L as ) - secundério; do Corpo;
® Atividade no ambito da higiene, satide |Contextualizagdo do processo de "
) N © Aumentar a taxa de o Informagdo e
e seguranga impressdo e de p deuma y ) e
o : . o mpr dos e Comunicagdo;
® Atividade da integracdo na empresa grafica. . N
s " N . N - diplomadas e/ou de prosseguimento  Relacionamento
Visita as instalagdes da . — comunidade educativa Compreender a importancia do espago
) . : ) o Visita de estudo a instituigSes e - . ) " de estudos, promovendo uma Interpessoal;
50 |Equipa Grupo Disciplinar Camila Carvalho cP |vm3 Vendas Fevereiro 2025 |empresa VOX, WOW e Caves | AN  Atividade de promogio de comercial WOW e o seu impacto na X i sim o - Sob consulta Transporte
) empresas R ) o - cultura de aprendizagem continua o Sensibilidade Estética
Rozés competéncias digitais e seguranca online |contextualizagso econémica na zona . .
o - o ° ao longo da vida; e Artistica;
 Atividade de desenvolvimento da histdrica de Gaia e Porto. Conhecer a 5 B .
A el e N » Promover a inovagao ao nivel das o Bem-estar, Satde e
literacia financeira identidade, histéria e evolugdo da . . "
- . - i préticas pedagégicas e dos recursos Ambiente;
 Atividade de promog3o da consciéncia |marca Rozés; 3 .
; fisicos; o Saber Cientifico,
europeia : . i $
Outra e Assegurar a integragio e bem- Técnico e Tecnolégico.
utra...
estar da comunidade escolar;
© Aumentar a notoriedade da
Escola.
 Organizar os saberes de acordo
com os principios, valores e 4reas de
competéncia plasmados no perfil
dos/as alunos/as 4 saida do o Consciéncia e Dominio
secundério; do Corpo;
- © Aumentar a taxa de o Informaggo e
Observar em contexto real técnicas de -
- ; empregabilidade dos diplomados e Comunicagdo;
. . exposigao de produtos e visual ) )
o Atividade de promoggo de merchandising; diplomadas e/ou de prosseguimento o Relacionamento
Camila Carvalho e o Visita de estudo a instituigGes e énci bgicas/p d de estudos, promovendo uma Interpessoal;
51 |Conselho de Turma cP VM3 Vendas; Marketing | fevereiro 2026 | Visita as instalacdes da SALSA | AL/R oy . Realizar workshop sobre marketing de P! ) sim pesso » Sob consulta Transporte
Sandra Cardoso empresas o Atividade de empregabilidade e " - cultura de aprendizagem continua o Sensibilidade Estética
) proximidade; posicionamento e - e
empreendedorismo " § i ao longo da vida; e Artistica;
segmentagdo, atendimento ao cliente e N . .
P, © Promover a inovagao ao nivel das o Bem-estar, Satde e
¥ ) préticas pedagégicas e dos recursos Ambiente;
fisicos; o Saber Cientifico,
o Assegurar a integragdo e bem- Técnico e Tecnologico.
estar da comunidade escolar;
© Aumentar a notoriedade da
Escola.
® Organizar os saberes de acordo N
ar os , o Informaggo e
com os principios, valores e dreas de mae
- N Comunicagdo;
competéncia plasmados no perfil )
Yo o Relacionamento
dos/as alunos/as a saida do
L Interpessoal;
) secundério; P ”
Promover o conhecimento pessoal e o o Sensibilidade Estética
" . " © Aumentar a taxa de o
dade de promogdo da autonomia |dos/as outros/as; Identificar aspetos de o . e Artistica;
’ ) ° empregabilidade dos diplomados e
dade de desenvolvimento da melhoria pessoal e a descobrir pontos o Desenvolvimento
) cpe : L : ) . - ! o ) o diplomadas e/ou de prosseguimento
52 |SPO Teresa Martins CEF Comunidade escolar |Ndo aplicavel fevereiro 2026 |relacionARTE AL/R |e Atividade Ludico-formativa cidadania, ambiente e sustentabilidade ~ |em comum com o/a outro/a; de estudos, promovendo uma Sim Pessoal e Autonomia; Sob consulta Transporte
o Atividade de promogdo de Criar relagBes emocionais positivas;  Prome ] o Pensamento Critico e
o ) ; cultura de aprendizagem continua o
competéncias digitais e seguranca online | Desenvolver os valores do respeito eda | 7\ "2 70 Pensamento Criativo;
tolerancia. € i o Raciocinio e
© Fomentar uma cultura de .
; s ] Resolugéo de
melhoria e de avaliagao continua e
" . Problemas;
sistematica; .
’ o Saber Cientifico,
© Aumentar a notoriedade da o9 >
Técnico e Tecnolégico.
Escola.
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Ano Letivo: 2025/2026

Legenda (cor): Atividades Locais / Regionais - AL/R | | Atividades Nacionais - AN | | Atividades Internacionais - Al
8 ©
4 ‘8 Disciplina(s) o Contrib
o (7 Iscipl I . ontributo para a n P
-3 q <) sl . ] 5 " . L. Objetivos do Projeto ) N Areas de Estimativa Recursos
o Origem Proponente | -5 | Destinatérios | Médulo ou Data Atividade Tipos Categorias Objetivos 5 Cidadania e . .
& £ Educativo q Competéncia | de Custo € Materiais
a o
= UFCD < Desenvolvimento
o =
z
» Organizar os saberes de acordo
com os principios, valores e dreas de
competéncia plasmados no perfil
dos/as alunos/as a saida do « Consciéncia e Dominio
secundério; do Corpo;
Distinguir 0 amor verdadeiro do amor N
by © Aumentar a taxa de o Informagio e
ake; o ) o
N empregabilidade dos diplomados e Comunicagdo;
Estimular a tomada de boas decisdes
. diplomadas e/ou de prosseguimento ® Relacionamento
) o Atividade de promoggo da autonomia  [afetivas;
cpe . i Fevereiro e margo ) ) . : de estudos, promovendo uma Interpessoal;
53 |sPO Teresa Martins Comunidade escolar |Ndo aplicavel Amor com Maitscula AL/R | Atividade Ludico-formativa o Atividade da integraao na Fomentar uma boa relagdo com o ° ] sim ) ) Sob consulta Transporte
CEF 2026 : cultura de aprendizagem continua o Sensibilidade Estética
comunidade educativa préprio corpo e com o corpo do/a ) .
a0 longo da vida; e Artistica;
outro/a; " . .
» Promover a inovagao ao nivel das o Bem-estar, Satde e
Promover uma sexualidade informada e |~ o }
préticas pedagégicas e dos recursos Ambiente;
sem riscos. ! .
fisicos; o Saber Cientifico,
 Assegurar a integragdo e bem- Técnico e Tecnolégico.
estar da comunidade escolar;
© Aumentar a notoriedade da
Escola.
Promover a participagio num evento | e Organizar os saberes de acordo
onde todos os processos de construgdo |com os principios, valores e dreas de
de um carro de férmula 1 s3o competéncia plasmados no perfil
analisados, desde o desenho até 3 dos/as alunos/as 4 saida do o Informaggo e
construgdo; Proporcionar uma secundério; Comunicagdo;
formagdo geral, cientifica, tecnolégica e | @ Aumentar a taxa de o Relacionamento
pratica, visando a sua insergao empregabilidade dos diplomados e Interpessoal;
e tanto o e/oude ® Desenvolvimento
Eletricidade e  Atividade de promogo de oc o de estuh oot 4 h pessont e Aut
o , - o - rosseguimento de estudos como a e estudos, promovendo uma essoal e Autonomia;
i MEC1, MEC2, MEC3, |Eletrénica (UFCD & ) competéncias tecnolégicas/profissionais |7 0> <&. P! ’ " . i
54 |Equipa de Grupo Disciplinar|  André Reis cp 2etrimestre  [F1in Schools AN |e Atividade Lidico-formativa P s incluséo no mercado de trabalho; cultura de aprendizagem continua sim o Pensamento Criticoe | Sob consulta Nao aplicavel
MEC.AUTO1 data em o Atividade de promog3o de °
aem oee = prom’ ~_|Preparar para o exercicio profissional  |ao longo da vida; Pensamento Criativo;
lecionagéo) competéncias digitais e seguranca online | : . - ) )
qualificado, nas dreas de educaggo e | e Promover a inovagdo ao nivel das o Raciocinio e
formagdo que constituem a sua oferta | praticas pedagégicas e dos recursos Resolugdo de
formativa; fisicos; Problemas;
Proporcionar contactos com © Fomentar uma cultura de o Saber Cientifico,
experiéncias do mundo do trabalho, | melhoria e de avaliagdo continua e Técnico e Tecnologico.
assim como o seu envolvimento em sistematica;
grupos de trabalho, desenvolvendo | e Aumentar a notoriedade da
desta forma softskills. Escola.
o » Organizar os saberes de acordo
Promover a participagdo num evento s N
" | com os principios, valores e dreas de
onde todos os processos de construgdo e )
> 05 processe competéncia plasmados no perfil
de um projeto 3o analisados, desde a e N
) e N dos/as alunos/as a saida do o Informagio e
idealizagdo até a concretizago do o maes
secundério; Comunicagdo;
produto final;
b ’ g . ‘ © Aumentar a taxa de ® Relacionamento
roporcionar uma formagéo geral, o :
ropor 'a formagao gera empregabilidade dos diplomados e Interpessoal;
cientifica, tecnoldgica e pratica, visando
. ) . ica, fecnolosica @ pra diplomadas e/ou de prosseguimento ® Desenvolvimento
Eletricidade e o Atividade de promogdo de asua insergdo socioprofissional e ’
MECL, MEC2, MECS, |Eletrénica (UFCD3 encias tacnologicss/profisioni o o ento de | de estudos, promovendo uma Pessoal e Autonomia;
. ’ 3 , |Eletronica a A N A . : competencias tecnoldgicas/profissionais |permitindo tanto o prosseguimento de _ ’ ) - -
55 | Conselho de Turma André Reis cp 22 trimestre | Isto é uma ideia 10T AN | Atividade Ladico-formativa pe Bicas/pi P ° O prosseg! cultura de aprendizagem continua sim o Pensamento Criticoe | N&o aplicavel A definir
MEC.AUTO1 data em o Atividade de promogdo de estudos como a inclusdo no mercado de ) o
aem ade fe prom a0 longo da vida; Pensamento Criativo;
lecionagéo) competencias digitais e seguranca online trabalho; N ) e
o » Promover a inovagio ao nivel das # Raciocinio e
Preparar para o exercicio profissional i e .
’ : . préticas pedagégicas e dos recursos Resolugio de
qualificado, nas dreas de educaggoe |
2 ! fisicos; Problemas;
formagao que constituem a sua oferta )
o © Fomentar uma cultura de o Saber Cientifico,
ormativa; A P ] . ;
’ ) melhoria e de avaliagio continua e Técnico e Tecnolégico.
Proporcionar o envolvimento em nemons
sistemética;
grupos de trabalho, desenvolvendo as )
: © Aumentar a notoriedade da
softskills.
Escola.
® Organizar os saberes de acordo
com os principios, valores e dreas de
competéncia plasmados no perfil
dos/as alunos/as a saida do
Conhecer a izagao e a realizagio |secundario; N
¢ ; o Informagio e
do transporte de residuos hospitalares | e Aumentar a taxa de Comunicacso,
unicagao;
com risco biolégico (Grau lll e IV), nos | empregabilidade dos diplomados e o Relacio Zmem
cion
. hospitais do Norte; diplomadas e/ou de prosseguimento
Visita ao Centro de . Interpessoal;
s ) Acompanhar todas as etapas do circuito | de estudos, promovendo uma )
. Transferéncia de Residuos e N . © Bem-estar, Satde e
Médulo / UFCDa Lavandaria de Roupas o Visita de estudo a instituiges e o Atividade no ambito da higiene, satde | de roupas 7 |cultura de apr continua Ambiente;
vandari u isita de estudo a institui ivi i igiene, sau ! - jente;
56 | Conselho de Turma Augusto Nogueira | CP |AS1, AS2, AS3 decorrernadatada| 22 trimestre " P AN 4 8 nomeadamente a pesagem, triagem, | ao longo da vida; sim Sob consulta Transporte
0 Hospitalares - Servico de empresas e seguranca oo N ) o Desenvolvimento
atividade . lavagem e desinfecdo, secagem e » Promover a inovagao ao nivel das .
Utilizagdo Comum dos . . Pessoal e Autonomia;
a5 embalamento; préticas pedagégicas e dos recursos )
Hospitais (SUCH) - Porto > o Pensamento Critico e
Contactar com um outro contexto de fisicos; P
N Pensamento Criativo;
trabalho de um TAS e perceber a  Reforgar a participagdo dos o Saber Cientifico
s N " - r Cientifico,
importancia de uma boa articulaggo | stakeholders externos na definigdo o9 >
° h : ) - Técnico e Tecnologico.
entre diferentes servigos. da oferta formativa e na divulgagdo
das boas préticas da escola no meio
envolvente;
© Aumentar a notoriedade da
Escola.
 Organizar os saberes de acordo
Fomentar a consciencializagao, com os principios, valores e 4reas de
formagdo e prevengdo do cancrona | competéncia plasmados no perfil
populagao jovem; dos/as alunos/as a saida do
Elaborar experiéncias relacionadas com |secundério; .
o o " o Informagdo e
a Oncobiologia, permitindo conciliar ® Aumentar a taxa de c -
'omunicagao;
conceitos basicos adquiridos, segundo pregabilidade dos di e cas
) A ] o Relacionamento
os planos curriculares em vigor, com a  |diplomadas e/ou de prosseguimento Internessonl,
Visita ao Laboratério de . . experimentacdo prética; de estudos, promovendo uma P o
i a0 o o Atividade de promog3o de N ° ] o Bem-estar, Satde e
Médulo / UFCD a Investigagdo Pedagdgico (LIP) o Visita de estudo a insituicges e e e Melhorar a compreenso dos cultura de aprendizagem continua Ambionte:
57 |Conselho de Turma Augusto Nogueira | CP |AS3 decorrer nadatada| 22 trimestre  |da Liga Portuguesa Contrao | AN P P P 79" Imecanismos subjacentes & ao longo da vida; sim ’ Sob consulta Transporte
< ! " empresas o Atividade no ambito da higiene, satde o ° N ) o Desenvolvimento
atividade Cancro do Nicleo Regional do funcionalidade do organismo humano e | ® Promover a inovagéo ao nivel das _
e seguranca N i o Pessoal e Autonomia;
Norte asua relagio com os processos préticas pedagogicas e dos recursos -
: ) ’ o Pensamento Critico e
inerentes ao desenvolvimento de fisicos; o
A Pensamento Criativo;
cancro; @ Reforgar a participagdo dos o
e - o Saber Cientifico,
Executar preparagdes microscopicas | stakeholders externos na definigio e ,
i h - " i - Técnico e Tecnologico.
temporarias de diferentes tipos de da oferta formativa e na divulgagdo
células, cumprindo as regras de das boas préticas da escola no meio
seguranca e de manipulaao de envolvente;
material laboratorial. © Aumentar a notoriedade da
Escola.
® Organizar os saberes de acordo
com os principios, valores e dreas de
competéncia plasmados no perfil
: - _ |dos/as alunos/as & saida do
para a importancia da satide o
secundério;
ocular.
Detet " tuai ® Aumentar a taxa de
etetar precocemente eventuais
precocem empregabilidade dos diplomados e o )
problemas de visao. o Consciéncia e Dominio
) diplomadas e/ou de prosseguimento
Promover o envolvimento dos/as do Corpo;
- _ | de estudos, promovendo uma N
alunos/as do curso de Auxiliar de Satide ) ] o Informaggo e )
tividades préticas (partici cultura de aprendizagem continua Comunicacs Sala, Mesas, Cadeiras,
. - A em atividades préticas (participar na ) omunicagao; N
Médulo / UFCD a Rastreio Visual Escolar - Vinda « Atvidade s0d e e s |20 tongo davids; « Bemmcsta, i Impressdes,
h N ) . : ividade de promogdo de organizagao, divulgacao, recegdo dos N ; em-estar, Satide e '
58 |Conselho de Turma Augusto Nogueira | CP |ASL, AS2, AS3 decorrer nadatada| 22 trimestre  |de uma Otica de Espinho & AN | Atividade Ladico-formativa ace de promoga o |oreanizag 836 eca » Promover a inovagio ao nivel das Sim " Sob consulta Projetor, Tela de
- competéncias tecnolégicas/profissionais |participantes e apoio ao profissional da . L Ambiente; L
atividade ESPE ” A - préticas pedagégicas e dos recursos projecio e
Otica e criar sessdes de Ny © Desenvolvimento
> < enal - fisicos; Computador.
sensibilizagio/folhetos sobre higiene _ N Pessoal e Autonomia;
A N  Assegurar a integragdo e bem- o
ocular, cuidados com os ecras, ; o Saber Cientifico,
) o estar da comunidade escolar; ~a? >
importancia das consultas regulares, o Técnico e Tecnologico.
®  Reforgar a participagao dos
etc.). Estabelecer uma parceria entre a -
- ) stakeholders externos na definicao
escola e os servigos de satide ocular - ) N
o A da oferta formativa e na divulgagdo
locais (dtica, optometrista, etc.). . 3
das boas préticas da escola no meio
envolvente;
© Aumentar a notoriedade da
Escola.
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Ano Letivo:
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Ne Proposta

Origem

Proponente

Disciplina(s)
Médulo ou
UFCD

Data

Atividade

Tipos

Categorias

Objetivos

Objetivos do Projeto
Educativo

Contributo para a
Cidadania e
Desenvolvimento

Areas de
Competéncia

Estimativa
de Custo €

Recursos
Materiais

59

Conselho de Turma

Augusto Nogueira

Modulo / UFCD a
decorrer na data da

atividade

22 trimestre

Visita ao Museu de Anatomia
da Faculdade de Medicina da
Universidade do Porto

o Visita de estudo a instituicdes e

dade de promoggo de

- Identificar os principais sistemas do
corpo humano e suas fungdes, através
da visualizagdo de pegas anatdmicas,

preparagdes anatémicas, e
cranios humanos.

 Organizar os saberes de acordo
com os principios, valores e dreas de

competéncia plasmados no perfil
dos/as alunos/as a saida do
secunddrio;

© Aumentar a taxa de
empregabilidade dos diplomados e
diplomadas e/ou de prosseguimento
de estudos, promovendo uma
cultura de aprendizagem continua
a0 longo da vida;

o Promover a inovagéo ao nivel das
praticas pedagdgicas e dos recursos
fisicos;

@ Reforcar a participagdo dos
stakeholders externos na definicao
da oferta formativa e na divulgagio
das boas praticas da escola no meio
envolvente;

® Aumentar a notoriedade da
Escola.

o Informagio e
Comunicaggo;

® Relacionamento
Interpessoal;

o Bem-estar, Satde e
Ambiente;

o Desenvolvimento
Pessoal e Autonomia;
o Pensamento Critico e
Pensamento Criativo;
o Saber Cientifico,
Técnico e Tecnolégico.

Sob consulta

Transporte

60

Conselho de Turma

Claudia Prata

Gestao e Controlo

Maio 2026

Visita aos bombeiros de
Espinho

o Atividade de promogdo de

o Atividade no ambito da higiene, satide
e seguranga

Identificar os principais fatores de risco
de incéndio em cozinhas industriais.

© Organizar os saberes de acordo
com os principios, valores e reas de
competéncia plasmados no perfil
dos/as alunos/as a saida do
secunddrio;

o Promover a inovagéo ao nivel das
praticas pedagdgicas e dos recursos
fisicos;

® Promover uma cultura de
permanente atualizagdo cientifica,
técnica, administrativa e pedagogica
dos recursos humanos;

® Assegurar a integragio e bem-
estar da comunidade escolar;
 Reforcar a participagdo dos
stakeholders externos na definicao
da oferta formativa e na divulgagio
das boas praticas da escola no meio
envolvente;

® Aumentar a notoriedade da
Escola.

o Informaggo e
Comunicaggo;

o Relacionamento
Interpessoal;

o Sensibilidade Estética
e Artistica;

o Desenvolvimento
Pessoal e Autonomia;
o Pensamento Critico e
Pensamento Criativo;
o Saber Cientifico,
Técnico e Tecnoldgico.

6

a

Programa Erasmus +

GabCTIP

Disciplinas técnicas

Fevereiro 2026

Oficina/workshop sobre
realidade virtual e realidade
aumentada. Projeto PreSTEM-
Arise

o Atividade de promogéo de
competéncias tecnolégicas/profissionais
 Atividade de promogéo de
competéncias digitais e seguranca online

Introdug&o as aplicagdes da RA/RV na
formagao profissional

Experiéncia pratica na aplicacio de
ferramentas de RA/RV, troca de
melhores préticas e adaptago de novas
metodologias as necessidades.

o Organizar os saberes de acordo
com os principios, valores e dreas de
competéncia plasmados no perfil
dos/as alunos/as & saida do
secundério;

o Aumentar a taxa de
empregabilidade dos diplomados e
diplomadas e/ou de prosseguimento
de estudos, promovendo uma
cultura de aprendizagem continua
ao longo da vida;

o Promover a inovago ao nivel das
préticas pedagégicas e dos recursos
fisicos;

o Reforcar a participagdo dos
stakeholders externos na definigio
da oferta formativa e na divulgagdo
das boas préticas da escola no meio
envolvente;

o Aumentar a notoriedade da
Escola.

o Informaggo e
Comunicaggo;

o Pensamento Critico e
Pensamento Criativo;
o Raciocinio e
Resolugdo de
Problemas;

o Saber Cientifico,
Técnico e Tecnolégico.

Computadores
portteis, acesso &
internet, headsets (?).

62

Equipa Grupo Disciplinar

Silvia Oliveira

Servigo de Cozinha
e Servio de
Pastelaria

margo/abril 2026

Coldquio/Workshop antigos
alunos e alunas

® Palestra/Conferéncia/Webinar

o Atividade de promog3o de
competéncias tecnoldgicas/profissionais
o Atividade de promog3o da autonomia

Motivar para a drea de formagao; Dotar
os/as alunos/as de ferramentas para a
resolugdo de problemas resultantes de
experiéncias profissionais.

© Organizar os saberes de acordo
com os principios, valores e dreas de
competéncia plasmados no perfil
dos/as alunos/as a saida do
secunddrio;

® Assegurar a integragéo e bem-
estar da comunidade escolar.

o Informagdo e
Comunicagdo;

o Bem-estar, Satde e
Ambiente;

® Desenvolvimento
Pessoal e Autonomia;
o Pensamento Critico e
Pensamento Criativo;
o Saber Cientifico,
Técnico e Tecnolégico.

Néo aplicavel

Auditério com
videoprojetor, sala de
formagdo pratica de

cozinha e ingredientes
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Conselho de Turma

Sara Barbosa

TIAT; OTET

margo 2026

Visita a0 centro da cidade de
Arouca.

Visita a0 Hotel MS Collection
Convento de Arouca.

Serra da Freita: Centro
interpretativo das pedras
parideiras.

® Visita de estudo a instituicGes e

o Atividade de promogdo de
competéncias tecnolégicas/profissionais

Despertar para a atividade turistica,
conhecendo alguns recursos turisticos
(monumentos) e empresas turisticas
(hotel);

Reconverséo do patriménio historico
em hotel de 5 ****+;

Incentivar o gosto pela atividade
turistica através do contacto com a
realidade dos recursos e produtos
turisticos;

Refletir sobre a importancia de
conservar o patriménio histérico,
natural regional e local;

Fomentar o Interesse pela cultura;
Aumentar o gosto pelo curso e a
atividade de formagéo pelo
conhecimento pratico e contatcto
direto com o setor do Turismo.

© Organizar os saberes de acordo
com os principios, valores e dreas de
competéncia plasmados no perfil
dos/as alunos/as a saida do
secunddrio;

o Promover a inovagio ao nivel das
praticas pedagogicas e dos recursos
fisicos;

® Promover uma cultura de
permanente atualizago cientifica,
técnica, administrativa e pedagdgica
dos recursos humanos;

 Reforcar a participagao dos
stakeholders externos na definigio
da oferta formativa e na divulgagio
das boas préticas da escola no meio
envolvente.

® Linguagens e Textos;
o Informagdo e
Comunicagio;

@ Relacionamento
Interpessoal;

® Sensibilidade Estética
e Artistica;

® Desenvolvimento
Pessoal e Autonomia;
© Pensamento Critico e
Pensamento Criativo;
® Raciocinio e
Resolugio de
Problemas;

® Saber Cientifico,
Técnico e Tecnolégico.

Transporte

64

Diregdo Pedagdgica

Américo Costa

R0,
[
) N
o | Destinatarios
=
=
cp |As2
cP |cOz1,R/BARL
p |Alunos/as dos cursos
de Mecatrénicas
cp |cozi
cP |TUR2
CP  |Todas as turmas

Todas as disciplinas
da componente de
formagdo técnica
de todos os cursos
da escola

Margo 2026

TECH Week

o
2
K]
£
«g
AN
empresas
o Visita de estudo a i
AR
empresas
Al | Workshop
o Workshof
AR |° Workshop
o Atividade Lidico-formativa
AR
empresas
AR

® Palestra/Conferéncia/Webinar

o Atividade de promogéo de
competéncias tecnolgicas/profissionais
o Atividade de empregabilidade e
empreendedorismo

Promover o relacionamento com as
empresas da regido e a sua maior

» Organizar os saberes de acordo
com os principios, valores e dreas de
competéncia plasmados no perfil
dos/as alunos/as  saida do
secundario;

® Aumentar a taxa de

iacoma
Proporcionar aos/s alunos/as uma
formagéo geral, cientifica, tecnoldgica e
pratica, visando a sua insergdo
socioprofissional e permitindo tanto o
de estudos como a

cultural,

literario, estético e artistico
o Atividade de promog3o da autonomia
o Atividade de desenvolvimento da
cidadania, ambiente e sustentabilidade
o Atividade de promogzo de
competéncias digitais e seguranga online

inclusio no mercado de trabalho;
Preparar os/as alunos/as para o
exercicio profissional qualificado, nas
4reas de educagao e formagdo que
constituem a sua oferta formativa;
Proporcionar aos/as alunos/as
contactos com o mundo do trabalho e

escolar;

npr dos e
diplomadas e/ou de prosseguimento
de estudos, promovendo uma
cultura de aprendizagem continua
a0 longo da vida;

o Promover a inovagio ao nivel das
praticas pedagogicas e dos recursos
fisicos;

® Promover uma cultura de
permanente atualizagdo cientifica,
técnica, administrativa e pedagdgica
dos recursos humanos;

 Reforcar a participagao dos
externos na definigio

experiéncias p is de carater

sistematico.

da oferta formativa e na divulgagdo
das boas préticas da escola no meio
envolvente;

© Aumentar a notoriedade da
Escola.

o Informacdo e
Comunicagio;
o Pensamento Critico e
Pensamento Criativo;
® Raciocinio e
Resolucio de
Problemas;

® Saber Cientifico,
Técnico e Tecnologico;
® Relacionamento
Interpessoal;

o Desenvolvimento
Pessoal e Autonomia.

Sob consulta

A definir




PLANO ANUAL DE ATIVIDADES - PROPOSTAS

140DP.04

Legenda (cor):

Atividades Locais / Regionais - AL/R

Atividades Nacionais - AN

Atividades Internacionais - Al

Ano Letivo:

2025/2026

Ne Proposta

Origem

Proponente

Tipologia

Destinatarios

Disciplina(s)
Médulo ou
UFCD

Data

Atividade

Ambito

Tipos

Categorias

Objetivos

Objetivos do Projeto
Educativo

Contributo para a
Cidadania e
Desenvolvimento

Areas de
Competéncia

Estimativa
de Custo €

Recursos
Materiais

65

Arouca Geopark - Serra da
Freita

Bruno Silva

DES2

Metodologia e
Didética do
Desporto.
Exploragio da
Natureza.

maro / abril 2026

Visita ao Radar Meteorologico
e Centro de Interpretagdo -
Casa das Pedras Parideiras.
Saida de campo: Caminhada
interpretada "Viagem & Pré-
Historia".

AR

o Atividade Ludico-formativa
o Visita de estudo a instituicdes e
empresas

 Atividade de promogio de
competéncias tecnolégicas/profissionais

A Educagio para o Desenvolvimento
Sustentavel é um dos grandes eixos de
trabalho do Arouca Geoparque Mundial
da UNESCO, um laboratério ao ar livre
de exceléncia para diversas dreas:
geologia, biologia, geografia, turismo,
ciéncias naturais, estudo do meio,
desporto, educagdo para a cidadania,
entre outras.

Asaida de campo com a caminhada
interpretada “viagem” é feita,
essencialmente, no planalto da Serra da
Freita. Com partida e chegada na Aldeia
do Merujal, vio conhecer alguns dos
mais significativos geossitios da “Serra
Encantada”, com destaque para as
Pedras Parideiras, a Frecha da Mizarela
e as Pedras Boroas do Junqueiro.
Merujal, Cabagos e Castanheira sao
algumas das aldeias mais caracteristicas
desta parte do Arouca Geopark pelas
quais vdo ter contacto. Visitamos ainda
alguns testemunhos de monumentos
funerarios pré-histéricos, dignos de
visita.

» Organizar os saberes de acordo
com os principios, valores e dreas de
competéncia plasmados no perfil
dos/as alunos/as a saida do
secundério;

» Promover a inovagao ao nivel das
préticas pedagégicas e dos recursos
fisicos;

© Promover uma cultura de
permanente atualizagdo cientifica,
técnica, administrativa e pedagégica
dos recursos humanos;

 Assegurar a integragdo e bem-
estar da comunidade escolar;

© Fomentar uma cultura de
melhoria e de avaliagao continua e
sistemitica.

® Consciéncia e Dominio
do Corpo;

o Informagdio e
Comunicagio;

® Relacionamento
Interpessoal;

© Bem-estar, Saide e
Ambiente;

® Desenvolvimento
Pessoal e Autonomia.

Transporte
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Servigo Educativo do
Museu do F. C. do Porto

Bruno Silva

DES1

Desportos Coletivos
e Individuais,
Pedagogia e
Didatica no
Desporto,
Atividades de
Ginésio, Satde e
Bem Estar.

marco 2026

Visita guiada a0 Museu do
Futebol Clube do Porto, com a

seguintes dreas: Modalidades,
Figuras, Saude, Profissdes,
Valores e regras.

o Visita de estudo a instituicdes e
empresas
o Feira e Exposicao

® Atividade de desenvolvimento cultural,

literdrio, estético e artistico

® Atividade de desenvolvimento da
cidadania, ambiente e sustentabilidade

Apresentar aos alunos uma realidade
profissional de élite e as diversas dreas
de atuagao;

Incentivar ao estudo e & formagdo
continua.

© Organizar os saberes de acordo
com os principios, valores e dreas de
competéncia plasmados no perfil
dos/as alunos/as a saida do
secunddrio;

o Promover a inovagio ao nivel das
praticas pedagogicas e dos recursos
fisicos;

® Promover uma cultura de
permanente atualizagdo cientifica,
técnica, administrativa e pedagdgica
dos recursos humanos.

® Relacionamento
Interpessoal;

© Bem-estar, Salide e
Ambiente;

® Desenvolvimento
Pessoal e Autonomia.

Sob consulta

Transporte

67

Conselho de Turma

Rui Babo

o
S

162,163

Linguagens de
Programagéo,
Sistemas de
Informagéo,
Aplicagdes de
Informaticas e
Sistema de
Exploragio

marco 2026

Visita de estudo &
Universidade de Aveiro
(Departamento de Eletrénica,
TelecomunicagBes e
Informitica) para contacto
com laboratrios, projetos e
workshops.

AL/R

o Visita de estudo a instituicdes e
empresas

o Atividade de promogéo de

Proporcionar contacto com a realidade
do ensino superior e investigagdo em

© Organizar os saberes de acordo
com os principios, valores e dreas de
competéncia plasmados no perfil
dos/as alunos/as a saida do
secunddrio;

© Aumentar a taxa de

informatica.Conhecer

dos e

mpr
i e/oude

e
préticas.Estimular interesse pela
%0 de estudos na

irea.Consolidar conhecimentos através
da observagdo prtica.Promover a
interag&o com profissionais e
investigadores da drea tecnolgica.

de estudos, promovendo uma
cultura de aprendizagem continua
a0 longo da vida;

© Promover a inovagio ao nivel das
praticas pedagdgicas e dos recursos
fisicos;

 Assegurar a integragéo e bem-
estar da comunidade escolar;

o Aumentar a notoriedade da
Escola.

® Consciéncia e Dominio
do Corpo;

o Informagiio e
Comunicagio;

® Relacionamento
Interpessoal;

© Bem-estar, Salide e
Ambiente;

® Desenvolvimento
Pessoal e Autonomia;
® Saber Cientifico,
Técnico e Tecnoldgico.

Transporte

68

ReuniGes de Curso e
DiregZo Pedagdgica

Sara Barbosa e
Américo Costa

o
S

TURL, TUR3 e VM2

TIAT, OTET e
Marketing

margo 2026

Visita a BTL Bolsa de Turismo
de Lisboa

o Visita de estudo a instituicdes e
empresas
o Feira e Exposigdo

o Atividade de promogéo de
competéncias tecnoldgicas/profissionais
o Atividade de promogéo de

competéncias digitais e seguranca online

Conhecer os principais produtos
turisticos nacionais e internacionais;
Conhecer os destinos turisticos de
maior aposta das empresas do setor
para o préximo ano; Conhecer as novas
formas promocionais de empresas
(marketing promocional)

® Organizar os saberes de acordo
com os principios, valores e dreas de
competéncia plasmados no perfil
dos/as alunos/as a saida do
secunddrio;

© Aumentar a taxa de
empregabilidade dos diplomados e
diplomadas e/ou de prosseguimento
de estudos, promovendo uma
cultura de aprendizagem continua
a0 longo da vida;

® Promover uma cultura de
permanente atualizagio cientifica,
técnica, administrativa e pedagogica
dos recursos humanos;

@ Reforcar a participagdo dos
stakeholders externos na definigio
da oferta formativa e na divulgagio
das boas praticas da escola no meio
envolvente;

® Aumentar a notoriedade da
Escola.

o Informagdo e
Comunicagdo;

o Relacionamento
Interpessoal;

o Desenvolvimento
Pessoal e Autonomia;
o Pensamento Critico e
Pensamento Criativo;
o Saber Cientifico,
Técnico e Tecnologico.

Sob consulta

Transporte
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ReuniGes de Curso e
DiregZo Pedagdgica

Sara Barbosa e
Américo Costa

o
S

TURL, TUR3 e VM2

TIAT, OTET e
Marketing

margo 2026

Visita guiada ao centro
histérico de Lisboa: Jardim de
Belém, Mosteiro dos
Jerénimos, Palacio de Belém,
praca do Comércio, Rua
Augusta, Chiado e Baixa
Pombalina, Praca do Rossio,
Avenida da Liberdade, Hard
Rock Café.

AN

® Atividade Ludico-formativa

dade de desenvolvimento cultural,
literério, estético e artistico
# Atividade de desenvolvimento da

Proporcionar aos alunos uma visita
enriquecedora da histdria de Lisboa e
de Portugal; Despertar para o
patriménio nacional ea

© Organizar os saberes de acordo
com os principios, valores e dreas de
competéncia plasmados no perfil
dos/as alunos/as a saida do
secunddrio;

© Aumentar a taxa de
empregabilidade dos diplomados e
diplomadas e/ou de prosseguimento
de estudos, promovendo uma

cultura de apr continua

sua importancia na histdria, cultura e
tradicdes do nosso pais;

a0 longo da vida;
 Promover uma cultura de

cidadania, ambiente e

Despertar a estética e o
interesse na cultura do nosso pais;
Alertar para questdes de cidadania e

cultura geral.

permanent cientifica,
técnica, administrativa e pedagdgica
dos recursos humanos;

 Reforcar a participagao dos
stakeholders externos na definigio
da oferta formativa e na divulgagio
das boas préticas da escola no meio
envolvente;

® Aumentar a notoriedade da
Escola.

o Informagdo e
Comunicagdo;

o Relacionamento
Interpessoal;

o Desenvolvimento
Pessoal e Autonomia;
o Pensamento Critico e
Pensamento Criativo;
o Saber Cientifico,
Técnico e Tecnologico.

Sob consulta

Transporte
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Conselho de Turma

Cristina Ramos

fa)
S

TUR1, TUR2, TUR3

Geografia
-T10 Quadro
Natural de Portugal
- AAgua;

-T2 0 Turismo no
Mundo Atual

marco 2026

Comemoragio do "Dia
Mundial da Agua” através da
produgéo de cartazes relativos
ao tema

Al

® Celebracdo e Efeméride

o Atividade de desenvolvimento cultural,
literario, estético e artistico

o Atividade de promog3o da autonomia
o Atividade de desenvolvimento da
cidadania, ambiente e sustentabilidade

Refletir sobre a importancia da dgua, a
sua qualidade e a escassez crescente;
para a conservagdo,
preservacio e protecio da gua;
Promover a curiosidade, espirito critico
e criatividade.

© Organizar os saberes de acordo
com os principios, valores e reas de
competéncia plasmados no perfil
dos/as alunos/as a saida do
secundario;

® Aumentar a taxa de
empregabilidade dos diplomados e
diplomadas e/ou de prosseguimento
de estudos, promovendo uma
cultura de aprendizagem continua
a0 longo da vida;

o Promover a inovagdo ao nivel das
praticas pedagdgicas e dos recursos
fisicos;

® Promover uma cultura de
permanente atualizagdo cientifica,
técnica, administrativa e pedagdgica
dos recursos humanos;

@ Assegurar a integragio e bem-
estar da comunidade escolar;

© Fomentar uma cultura de
melhoria e de avaliagdo continua e
sistemética;

® Aumentar a notoriedade da
Escola.

o Linguagens e Textos;
o Informagdo e
Comunicagéo;

© Relacionamento
Interpessoal;

o Sensibilidade Estética
e Artistica;

o Bem-estar, Satde e
Ambiente;

o Desenvolvimento

Pessoal e Autonomia;
o Pensamento Critico e
Pensamento Criativo;
« Raciocinio e
Resolugdo de
Problemas;

o Saber Cientifico,
Técnico e Tecnologico.

Néo aplicavel

Computador,
impressora e papel
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® Organizar os saberes de acordo
com os principios, valores e dreas de
competéncia plasmados no perfil
dos/as alunos/as a saida do
secundério;
® Aumentar a taxa de
empregabilidade dos diplomados e e Informagdo e
diplomadas e/ou de prosseguimento Comunicagdo;
Proporcionar aos alunos e alunas de estudos, promovendo uma ® Relacionamento
contactos com o mercado de trabalho, |cultura de aprendizagem continua Interpessoal;
Feira da empregalidade do N o Atividade de empregabilidade e as ofertas e oportunidades no setor do |ao longo da vida; ® Desenvolvimento
71 | Turismo de Portugal Sara Barbosa CP |TUR2, TUR3 TIAT, OTET margo 2026 L AN | e Feira e Exposi¢do N Sim B Sob consulta Transporte
Porto - Palcio da Bolsa empreendedorismo Turismo; ® Promover uma cultura de Pessoal e Autonomia;
Analisar as is e as permanent cientifica, ® Pensamento Critico e
novas profissdes do setor do Turismo.  |técnica, administrativa e pedagégica Pensamento Criativo;
dos recursos humanos; o Saber Cientifico,
@ Reforcar a participacio dos Técnico e Tecnolégico.
stakeholders externos na definicio
da oferta formativa e na divulgagdo
das boas préticas da escola no meio
envolvente;
® Aumentar a notoriedade da
Escola.
® Organizar os saberes de acordo
com os principios, valores e dreas de
competéncia plasmados no perfil
dos/as alunos/as a saida do
secundério;
© Aumentar a taxa de |
o " ® Bem-estar, Salde e
empregabilidade dos diplomados e Ambiente:
diplomadas e/ou de prosseguimento ’
" ® Desenvolvimento
Aprender sobre a energia e |de estudos, pr uma
- . 5 - N . Pessoal e Autonomia;
Visita de estudo a uma  Atividade de promogao de os seus beneficios; cultura de aprendizagem continua op to Cri
ensamento Critico e
. L Margo e maio | entidade e Visita de estudo a instituicées e énci sgicas/pi Comp como é que esta energia |ao longo da vida;
72 |GabCTIP GabCTIP CP  |MEC1, MEC2, MEC3 |Disciplinas Técnicas - AN o x N o x " Sim Pensamento Criativo; Sob consulta Transporte
2026 produtora/instaladora de empresas  Atividade de promogao de pode ser recolhida e utilizada; ® Promover a inovagdo ao nivel das « Racioci
aciocinio e
painéis fotovoltaicos competéncias digitais e seguranga online |Adquirir conhecimento sobre a préticas pedagogicas e dos recursos Resolucio d
esolugao de
montagem de paineis fotovoltaicos.  |fisicos; <
Problemas;
® Promover uma cultura de >
R ® Saber Cientifico,
permanente atualizagdo cientifica, o X
) o - Técnico e Tecnoldgico.
técnica, administrativa e pedagégica
dos recursos humanos;
o Reforcar a internacionalizagdo da
Escola;
® Aumentar a notoriedade da
Escola.
Proporcionar aos alunos uma
experiéncia em ambiente industrial,
permitindo-lhes observar de perto as
atividades tecnolégicas e praticas © Aumentar a taxa de
realizadas numa marca de referéncia | empregabilidade dos diplomados e
como a BMW. Durante a visita, terdo a | diplomadas e/ou de prosseguimento .
3 o Informagdo e
oportunidade de acompanhar os de estudos, promovendo uma Comunieacie
unicagao;
processos de 5 6vel, |cultura de apr continua 4
N . @ Relacionamento
com especial destaque para os veiculos |ao longo da vida; tereseon
elétricos, compreendendo as suas © Fomentar uma cultura de pessoal;
> e " . © Desenvolvimento
especificidades e desafios técnicos. melhoria e de avaliagao continua e pescon! o Autonomia
u i
Visita a Caetano Baviera -BMW ® Visita de estudo a instituicGes e * Atividade de promogao de Além de os i a ; ’
73 |Conselho de Turma André Reis cP |MEC2 Disciplinas técnicas margo 2026 ! I ALR < ace de promoga . 3 o . Sim ® Pensamento Criticoe | Sob consulta Transporte
em Santa Maria da Feira empresas competéncias tecnolégicas/profissionais |adquiridos no curso, esta experiéncia  Reforgar a participagdo dos Pensamento Criativo
fativo;
visa ainda sensibilizar os alunos para as | stakeholders externos na definigao o Raciocinio
iocini
exigéncias do setor automével no da oferta formativa e na divulgagdo Resoluego do
u
futuro, reforcando a importanciada | das boas praticas da escola no meio Prob\e:ms-
inovagdo e da adaptagdo as novas envolvente; -
5 N o  Saber Cientifico,
tecnologias. Pretende-se, assim, o Reforgar a internacionalizagéo da ; >
e Técnico e Tecnolégico.
estabelecer uma ligagdo clara entre os | Escola;
conteddos lecionados e a realidade do | Aumentar a notoriedade da
mercado de trabalho, incentivando uma |Escola.
vis3o mais abrangente sobre as
oportunidades e tendéncias da industria
automével.
® Organizar os saberes de acordo
com os principios, valores e dreas de
competéncia plasmados no perfil
dos/as alunos/as a saida do
secundario;
® Aumentar a taxa de
empregabilidade dos diplomados e
. plomac o Informacdo e
diplomadas e/ou de prosseguimento maes
Comunicagdo;
de estudos, promovendo uma e )
N . ® Sensibilidade Estética
. I cultura de aprendizagem continua .
Ago de sensibilizagio para a 20 longo da vida; e Artistica;
 Atividade de promog3o de importancia da proteg&o e preservagio 8 i . ® Bem-estar, Salide e
competéncias tecnolégicas/profissionais |da terra, meio ambiente e recursos © Promover a inovagéo 2o nivel das Ambiente;
eténcias tecnoldgicas/profissionat , mei jente e recur: i o jente; )
74 |Conselho de Turma Cristina Ramos CP|TUR1, TUR2 Geografia abril 2026 Dia Internacional da Terra Al | e Atividade Ludico-formativa _p, 8 N P N N N praticas pedagdgicas e dos recursos Sim Cartolinas
» Atividade de desenvolvimento cultural, [naturais para um ecosistema e meio i ® Desenvolvimento
isicos; f
literario, estético e artistico satidavel e proprio para todos e para as Pessoal e Autonomia;
- © Promover uma cultura de )
futuras gerages. RN © Pensamento Critico e
permanente atualizagdo cientifica, o
. B . Pensamento Criativo;
técnica, administrativa e pedagdgica -
 Saber Cientifico,
dos recursos humanos; - .
. M Técnico e Tecnoldgico.
 Assegurar a integragdo e bem-
estar da comunidade escolar;
© Fomentar uma cultura de
melhoria e de avaliagao continua e
sistematica;
© Aumentar a notoriedade da
Escola.
® Organizar os saberes de acordo
com os principios, valores e dreas de
competéncia plasmados no perfil
dos/as alunos/as a saida do
secundério;
® Aumentar a taxa de
Promover a dos/as dos di e
alunos/as para as diferentes saidas et o Informagdo e
. o5ras b diplomadas e/ou de prosseguimento mae
Visita a uma Estrutura profissionais do curso, nomeadamente: Comunicagao;
N . A y de estudos, promovendo uma !
X Residencial para Idosos - L prestagdo de cuidados de satide aos ° ] o Relacionamento
Médulo / UFCD a ) o Visita de estudo a instituicSes e . ) ’ s ce s cultura de aprendizagem continua
Professore/as da ) (ERPI)/Lar de Idosos "0 o Atividade de desenvolvimento da utentes; limpeza e higienizaao de ) Interpessoal;
75 |Conselho de Turma ) o cP |As1 decorrernadatada| 3¢ trimestre e AL/R |empresas i N N - o a0 longo da vida; sim Sob consulta Transporte
4rea técnica de AS " Abrigo" - Centro de ) . ) cidadania, ambiente e sustentabilidade  |espagos, roupas, materiais e . ) o Desenvolvimento
atividade e : ; o Projeto de solidariedade social ° erian @ © Promover a inovagao ao nivel das
Solidariedade Social de Sao equipamentos e apoio logistico e i i Pessoal e Autonomia;
. pamen’ ° préticas pedagégicas e dos recursos o
Jogo de Ver administrativo para o funcionamento | o Saber Cientifico,
das diferentes unidades e servigos de 4 N Técnico e Tecnologico.
>  Reforgar a participagao dos
satde. -
stakeholders externos na definicao
da oferta formativa e na divulgagdo
das boas préticas da escola no meio
envolvente;
© Aumentar a notoriedade da
Escola.




G
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Ano Letivo: 2025/2026
Legenda (cor): Atividades Locais / Regionais - AL/R | | Atividades Nacionais - AN | | Atividades Internacionais - Al
8 ©
% = Discipli 2] i
o isciplina(s) .. . Contributo para a < e
-3 q g sl . ] 5 " . L. Objetivos do Projeto ) p Areas de Estimativa Recursos
3 Origem Proponente | -5 | Destinatérios | Médulo ou Data Atividade Tipos Categorias Objetivos 5 Cidadania e . e
& £ Educativo q Competéncia | de Custo € Materiais
a o P
= UFCD < Desenvolvimento
o =
z
 Organizar os saberes de acordo
com os principios, valores e dreas de
Dar a conhecer aos alunos e alunas uma | competéncia plasmados no perfil
cozinha industrial e o seu dos/as alunos/as a saida do N
N . i ® Informagdo e
funcionamento e regras de higiene e |secundario; .
Comunicago;
seguranca. o Aumentar a taxa de
o ) o Relacionamento
Dotar os alunos e as alunas de empregabilidade dos diplomados e
- Interpessoal;
da cultura a e/oude
. s . o " " . ® Desenvolvimento
Servico de Cozinha, Visita & Cozinha Central do o Atividade de promog3o de do nosso pais; Conhecer os dois de estudos, promovendo uma pessont e At
essoal e Autonomia;
’ Servico de Pingo Doce de Aveiro, Visita ao e Visita de estudo a instituicées e éncis 5gi maiores e mais mercados| cultura de aprendizagem continua )
76 | Equipa Grupo Disciplinar Silvia Oliveira CP |C0z2; cOZ3 N N abril 2026 A - AN o o o A N ) 3 sim ® Pensamento Criticoe | Sob consulta Transporte
Pastelaria, Gestdo e Mercado do Peixe e Visita a0 empresas o Atividade no 4mbito da higiene, satide |da cidade de Aveiro; a0 longo da vida; N 0 Criat
ensamento Criativo;
Controlo Mercado Manuel Firmino e seguranca Contactar com produtos e matérias ® Promover uma cultura de oR "
aciocinio e
primas ligadas & cozinha; permanente atualizagdo cientifica, ¢
N . ; P Resolugéo de
Observar a dindmica vendedor- técnica, administrativa e pedagégica prob
roblemas;
consumidor; dos recursos humanos; )
" P ® Saber Cientifico,
Promover a inspira¢3o para a utilizacio | e Fomentar uma cultura de h "
. " . 5 . . Técnico e Tecnolégico.
de diferentes ingredientes na cozinha | melhoria e de avaliagio continua e
criativa. sistematica;
® Aumentar a notoriedade da
Escola.
 Organizar os saberes de acordo
com os principios, valores e dreas de
competéncia plasmados no perfil
dos/as alunos/as a saida do
secundério;
® Aumentar a taxa de
Visitar a cozinha e  sala de jantar; > )
i empregabilidade dos diplomados e
Observar na pratica como se aplica a N
weorta e/oude o Informagio e
eoria das e
Servico de Cozinha, o Atividade de promog3o de de estudos, promovendo uma Comunicagdo;
- A L o apoio a pessoas com este tipo de N )
’ Servigo de _ o Visita de estudo a e cultura de aprendizagem continua o Relacionamento
77 |Equipa Grupo Disciplinar Silvia Oliveira cP |coz2 N N abril 2026 Visita ao Hotel Melid AN o o " A estudadas em aula; 3 sim Sob consulta Transporte
Pastelaria, Gestdo e empresas  Atividade no dmbito da higiene, satde a0 longo da vida; Interpessoal;
Conhecer quartos do hotel preparados )
Controlo e seguranga “here” ® Promover uma cultura de @ Saber Cientifico,
para receber pessoas com deficiéncia e e ; >
permanente atualizagdo cientifica, Técnico e Tecnolégico.
outros acessos para pessoas com h N !
N técnica, administrativa e pedagégica
mobilidade reduzida;
dos recursos humanos;
® Fomentar uma cultura de
melhoria e de avaliagdo continua e
sistematica;
® Aumentar a notoriedade da
Escola.
 Organizar os saberes de acordo
com os principios, valores e éreas de
énci no perfil
Aprofundar técnicos Tracosnop
= N dos/as alunos/as a saida do
sobre a preparagdo e confegao o
- ) secundério;
tradicional de ovos moles, respeitando
e e © Aumentar a taxa de
as técnicas e receitas tipicas da dogaria - )
empregabilidade dos diplomados e
conventual portuguesa; N
o N i e/ou de p o Informagdo e
riticas na
Servigo de Cozinha,  Atividade de promogao de s \clas p de estudos, promovendo uma Comunicagio;
; - L - manipulagdo de ingredientes e na ° ’
X _— - Servigo de . Workshop de Ovos Moles em competéncias tecnoldgicas/profissionais " o cultura de aprendizagem continua @ Relacionamento
78 |Equipa Grupo Disciplinar Silvia Oliveira cP |coz2 N N abril 2026 ) AL/R | e Workshop o L o . |execugdo de técnicas de pastelaria, N sim Sob consulta Transporte
Pastelaria, Gestso e Aveiro  Atividade no dmbito da higiene, satde o e a0 longo da vida; Interpessoal;
promovendo a precisio e a criatividade; )
Controlo e seguranga ) ® Promover uma cultura de @ Saber Cientifico,
Valorizar a heranga cultural e et ; >
Lo permanente atualizagdo cientifica, Técnico e Tecnolégico.
gastronémica dos ovos moles, ) - o
) L técnica, administrativa e pedagégica
reforgando a importancia da
- - . dos recursos humanos;
preservagao das tradigdes locais na
. e ® Fomentar uma cultura de
pratica culindria. A P ’
melhoria e de avaliagio continua e
sistematica;
® Aumentar a notoriedade da
Escola.
® Organizar os saberes de acordo
com os principios, valores e dreas de
competéncia plasmados no perfil
dos/as alunos/as 4 saida do o Consciéncia e Dominio
secundério; do Corpo;
- © Aumentar a taxa de o Informaggo e
Observar em contexto real técnicas de ™ " o
! ) empregabilidade dos diplomados e Comunicagdo;
- . exposigao de produtos e visual ¢ !
o N o Atividade de promogo de e diplomadas e/ou de prosseguimento o Relacionamento
" Visita as instalages da IKEA . — o o merchandising;
Camila Carvalho e ) ) ’ - o Visita de estudo a e p ) ! de estudos, promovendo uma Interpessoal;
79 |Conselho de Turma CP |VM2 Vendas; Marketing abril 2026 Matosinhos e Vila Conde AN o o Realizar workshop sobre marketing de N . Sim . - Sob consulta Transporte
Sandra Cardoso ° empresas o Atividade de empregabilidade e o P* cultura de aprendizagem continua o Sensibilidade Estética
Fashion Outlet N proximidade; posicionamento e 3 L
empreendedorismo " i ) ao longo da vida; e Artistica;
segmentagéo, atendimento ao cliente e N . .
ot de loia » Promover a inovagao ao nivel das o Bem-estar, Satde e
u .
v ) préticas pedagégicas e dos recursos Ambiente;
fisicos; o Saber Cientifico,
e Assegurar a integragio e bem- Técnico e Tecnolégico.
estar da comunidade escolar;
© Aumentar a notoriedade da
Escola.
Dotar os alunos de conhecimentos da
P . " ® Relacionamento
cultura gastrondmica do nosso pais. | e Organizar os saberes de acordo Interpesson!
nter ;
Desenvolver os conhecimentos com os principios, valores e areas de P )
téenicos dos al C - il © Bem-estar, Satude e
écnicos dos alunos. Compi a no perfi "
X . Visita & Oficina da regueifa e  Atividade de promoggo de A o A o P Ambiente;
Servico de Cozinha, 08 ° . R e e histria e importancia do Vinho do dos/as alunos/as a saida do
L 5 . do Biscoito de Valongo, Visita  Visita de estudo a e b 5 - ® Desenvolvimento
80 |Conselho de Turma Silvia Oliveira CP |COZ1, R/BAR1, CEF Servico de maio 2026 . AN o P L . Porto na cultura e economia secundario; Sim B Sob consulta Transporte
N a0 Museu da Broa na cidade empresas ® Atividade no 4mbito da higiene, satide Pessoal e Autonomia;
Pastelaria : portuguesa. Conhecer o processode | ® Promover uma cultura de )
de Penafiel e Caves Ferreira e seguranga. N > o ® Pensamento Critico e
produgo e eny dovinho  |permanent cientifica, o
3 N . o L Pensamento Criativo;
do Porto. Aplicar conhecimentosde | técnica, administrativa e pedagdgica o Saber Cientifico
r Cientifico,
servigo de vinhos em contexto dos recursos humanos. o9 >
o Técnico e Tecnoldgico.
profissional.
® Organizar os saberes de acordo
com os principios, valores e dreas de
competéncia plasmados no perfil
dos/as alunos/as 4 saida do o Consciéncia e Dominio
secundério; do Corpo;
o Aumentar a taxa de o Informagdo e
Conhecer os departamentos de empregabilidade dos diplomados e Comunicagdo;
Comércioe Visita as instalagBes da fabrica produgéo, e comercial de e/oude o Relacionamento
i
Raquel Vasconcelos Ferreira de S3, apresentagao ® Visita de estudo a instituicGes e * Atividade de promogao de uma empresa. Conhecer dados sobre a |de estudos, promovendo uma Interpessoal;
81 |Conselho de Turma q c [vm1 Servigos; Maio 2025 ,_ presentac: AR < ace de promoga o presa. © P ’ Sim pesso n
e Sandra Cardoso Marketin da Politica de Comunicagdo da empresas competéncias tecnoldgicas/profissionais |empresa e politica de cultura de apr continua o Sensibilidade Estética
ing, L . . .
e marca. Compreender estratégias de marketing |ao longo da vida; e Artistica;
e comunicagao da marca. © Promover a inovagao ao nivel das o Bem-estar, Satde e
préticas pedagégicas e dos recursos Ambiente;
fisicos; o Saber Cientifico,
e Assegurar a integragio e bem- Técnico e Tecnolégico.
estar da comunidade escolar;
© Aumentar a notoriedade da
Escola.
® Organizar os saberes de acordo
com os principios, valores e dreas de
competéncia plasmados no perfil
dos/as alunos/as a saida do
secundério;
® Aumentar a taxa de
Dar a conhecer o projeto PreSTEM- ° N N
: empregabilidade dos diplomados e o Informagdo e
ARise, através de uma pequena o
. diplomadas e/ou de prosseguimento Comunicagéo;
apresentagéo; .
' . |deestudos, promovendo uma o Pensamento Critico e
- . Testar a toolkit do projeto, no dmbito . ) o
’ ) . - ) o Atividade de promog3o de ’ cultura de aprendizagem continua Pensamento Criativo; Computadores
Alunos/asdoscursos | ) Teste-piloto do material de o Atividade Lidico-formativa - o - da RA - realidade aumentada/RV - ; o P ,
82 |Programa Erasmus + GabCTIP cP Disciplinas técnicas Maio 2026 Al competéncias tecnolégicas/profissionais a0 longo da vida; sim  Raciocinio e portateis, acesso 3

de Mecatrénicas

formagao PreSTEM-Arise

® Palestra/Conferéncia/Webinar

realidade virtual, que ainda serd
desenvolvida pelo projeto junto dos/das
aprendentes;

Avaliar a experiéncia quer dos/das
aprendentes quer dos formadores/as.

© Promover a inovag3o ao nivel das
praticas pedagdgicas e dos recursos
fisicos;

@ Reforcar a participagio dos
stakeholders externos na definicdo
da oferta formativa e na divulgagdo
das boas préticas da escola no meio
envolvente;

o Aumentar a notoriedade da
Escola.

Resolugio de
Problemas;

@ Saber Cientifico,
Técnico e Tecnoldgico.

internet, headsets (?).
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13 = Discipli 2] i
I3 isciplina(s) _ . Contributo para a " L
o a %“ P A 1A ﬁ . . L. Objetivos do Projeto N p Areas de Estimativa Recursos
o Origem Proponente | -5 | Destinatérios | Médulo ou Data Atividade Tipos Categorias Objetivos 5 Cidadania e . .
= £ Educativo q Competéncia | de Custo € Materiais
a o P
= UFCD < Desenvolvimento
o =
z
Proporcionar aos/as alunos/as uma
formagao geral, cientifica, tecnolégica e
prética, visando a sua insergio
socioprofissional e permitindo o
prosseguimento de estudos;
Prepara os/as alunos/as para o
exercicio profissional qualificado nas
© profissional quatifica » Organizar os saberes de acordo
4reas de educagdo e formagdo que - .
com os principios, valores e dreas de
constituem a sua oferta formativa; P )
competéncia plasmados no perfil .
Motivar os/as alunos/as para L ® Informagdo e
. dos/as alunos/as & saida do "
participagdo em atividades relacionadas | _ " Comunicagio;
10;
com o seu curso, reforgando a aquisigdo N ) o Relacionamento
; » Promover a inovagao ao nivel das
- ) de habitos de trabalho e elevando a L L Interpessoal;
 Atividade de desenvolvimento cultural, préticas pedagégicas e dos recursos )
AR - suaassiduidade e pontuabilidade; ! o Bem-estar, Saide e
P literario, estético e artistico Reduxrt bsent fisicos; Ambient
e eduxrtir o absentismo, o insucesso mbiente;
83 |Conselho Pedagdgico Diregao Pedagdgica Comunidade escolar |N&o aplicavel maio 2026 |Dia da Comunidade Escolar | AL/R [e Outra...  Atividade de promog3o da autonomia © Promover uma cultura de sim
CEF o - escolar e a taxa de e o Desenvolvimento
o Atividade de integragdo na N permanente atualizagdo cientifica,
. - desisténcias/abandono, assim comoa | B - Pessoal e Autonomia;
comunidade educativa técnica, administrativa e pedagdgica i
indisciplina; o Pensamento Critico e
. |dos recursos humanos;
Melhorar os resultados de conclusdo B . Pensamento Criativo;
 Assegurar a integragdo e bem- ;
obtidos pelos/as alunos/as dos cursos ' o Saber Cientifico,
" |estar da comunidade escolar; ; >
profissionais e dos cursos de edicaao e Técnico e Tecnoldgico.
o » Fomentar uma cultura de
formagao (CEF), aumentando a A g ]
melhoria e de avaliagdo continua e
dos/as ) I,
dos cursos profissionais;
Valorizar os/as alunos/as com
desempenhos escolares de exceléncia;
Melhorar a qualidade das atividades
extracurriculares;
Melhorar a comunicagéo com todos os
Visita guiada as zonas de servigo de
restaurante e dreas de servio. Apos a
visita 0s alunos serao divididos em
grupos e participardo em
demonstragdes e atividades praticas de | Organizar os saberes de acordo
cozinha, restaurante e bar. com os principios, valores e dreas de
Proporcionar aos alunos uma competéncia plasmados no perfil
experiéncia pratica nas dreas de dos/as alunos/as 4 saida do
cozinha, pastelaria e bar. secundério;
Promover o contacto direto com o ® Aumentar a taxa de ® Informagdo e
Servigo de Cozinha, ambiente real de trabalho na hotelaria e |empregabilidade dos diplomados e Comunicagio;
€OZ1, R/BAR1 e CEF |Servio de o Visita de estudo a instituigdes e o Atividade de promogdo de restauragao. diplomadas e/ou de prosseguimento o Relacionamento
84 |Equipa do grupo disciplinar | Silvia Oliveira cp 4 o ¢ _ | 26 de novembro |Open Day Grupo Solverde AUR < ace de promoga ) _ |restauragao. o P /ou de prosseg Nio
E.R/BAR Pastelaria, Gestdo e empresas competéncias tecnolégicas/profissionais |Estimular o interesse e a motivagdo pela |de estudos, promovendo uma Interpessoal;
Controlo profisso e pela aprendizagem pratica. | cultura de aprendizagem continua o Saber Cientifico,
Desenvolver competéncias técnicase | ao longo da vida; Técnico e Tecnoldgico.
comportamentais em contexto o Reforgar a participagéo dos
profissional. stakeholders externos na definigio
Reforgar a ligagdo entre a formago | da oferta formativa e na divulgagdo
escolar e 0 mercado de trabalho. das boas préticas da escola no meio
Incentivar o espirito de equipa e a envolvente.
partilha de experiéncias entre alunos e
profissionais.
Valorizar a importancia da qualidade e
da hospitalidade no servigo ao cliente.
» Organizar os saberes de acordo
com os principios, valores e dreas de
competéncia plasmados no perfil
dos/as alunos/as & saida do o Informagio e
secundério; Comunicaggo;
Esta deslocagdo permitira aos alunos | Aumentar a taxa de ® Relacionamento
observar o deuma empregabilidade dos di e Interpessoal;
X R infraestrutura aeroportuéria e os diplomadas e/ou de prosseguimento ® Desenvolvimento
Médulo que 3 data . ] A L !
da reslivac Visita 20 A ‘0 Franci o Visita de estudo a instituicd dade de promogdo de servicos de apoio a operagao aérea,  |de estudos, promovendo uma Pessoal e Autonomia;
a realizagso isita a0 Aeroporto Francisco isita de estudo a instituigGes e
85 |Conselho de Turma Afonso Marques | CP |MEC.AEROL reatizag 12 ou 2¢ Periodo | Acrop AL/R 9 énci gicas/p compi os procedi de |cultura de aprendizagem continua sim « Pensamento Critico e
estiver em Sé Carneiro, no Porto. empresas " - o
Jecionagio seguranca e de manutengdo em ao longo da vida; Pensamento Criativo;
) contexto civ, e relacionar os médulos | e Promover a inovagdo ao nivel das # Raciocinio e
curriculares com a pratica profissional | préticas pedagégicas e dos recursos Resolugdo de
em ambiente real. fisicos; Problemas;
© Fomentar uma cultura de o Saber Cientifico,
melhoria e de avaliagéo continua e Técnico e Tecnologico.
sistemética;
© Aumentar a notoriedade da
Escola.
® Organizar os saberes de acordo
com os principios, valores e dreas de
competéncia plasmados no perfil
dos/as alunos/as 4 saida do o Informagdo e
secundério; Comunicag&o;
Esta visita proporcionard aos alunosa | e Aumentar a taxa de o Relacionamento
oportunidade de contactar com éreas |empregabilidade dos diplomados e Interpessoal;
N N técnicas de e operagdes da e/oude ® Desenvolvimento
Médulo que 3 data A ;
da realizagdo Visita & Base Aérea n.2 8, em o Visita de estudo a instituicdes e o Atividade de promogdo de ot de estudos, promovendo uma Pessoal e Autonomia;
86 |Conselho de Turma Afonso Marques | CP |MEC.AEROL ) 3¢ periodo - AR - o . |procedimentos de manutengdo em cultura de aprendizagem continua sim o Pensamento Critico e
estiver em Maceda (Ovar). empresas competéncias tecnolégicas/profissionais ° " ) .
ecionacio ambiente militar e compreenderas  |ao longo da vida; Pensamento Criativo;
i .
< normas de seguranca, rigor e disciplina | ® Promover a inovac3o ao nivel das o Raciocinio e
que caracterizam o trabalho técnico | préticas pedagdgicas e dos recursos Resolugzo de
neste contexto. fisicos; Problemas;
© Fomentar uma cultura de o Saber Cientifico,
melhoria e de avaliagdo continua e Técnico e Tecnoldgico.
sistematica;
© Aumentar a notoriedade da
Escola.
A'Visita de estudo ao Aeroporto
Francisco S& Carneiro (Porto), ao Porto
de LeixGes e ao Terminal de Cruzeiros
do Porto de Leix3es tem como
finalidade proporcionar aos alunos uma
aprendizagem pratica e  Organizar os saberes de acordo
contextualizada, complementando os | com os principios, valores e dreas de
conteddos teéricos a lecionar em sala | competéncia plasmados no perfil
de aula, nas suas respetivas dreasde | dos/as alunos/as a saida do
formagao secundério;
Estes espagos representam © Aumentar a taxa de
égicas para o pregabilidade dos di e
turistico e e/ou de pi .
en 2 ; o Informagdo e
logistico da regigo Norte e do pais, de estudos, promovendo uma Comunicacio,
permitindo aos alunos observar, in loco, | cultura de aprendizagem continua e o
Visita ao Aeroporto Francisco o funcionamento de sistemas ao longo da vida;
TCAT / TIAT / OTET . Aerop i & - ) Interpessoal;
K S& Carneiro (hangar da complexos de transporte aéreo e © Promover a inovagao ao nivel das o Sensibilidade Estética
- Ryanair; ANA Aeroportos; . I o Atividade de promoggo de maritimo, bem como os servigos préticas pedagogicas e dos recursos -
Sara Barbosa, Aeronautica e . e o ® Visita de estudo a instituicdes e L o - . ) e Artistica;
87 |Alunos/as e professores CP |MEC.AERO1, TUR1 16 de janeiro | Visita ao Porto de Leixdes - AL/R P 2 atividade turistica, fisicos; Sim Transporte

Afonso Marques

Aerodinamica,
Estruturas e
Sistemas de Avido

Zona de Carga; Visita a0
Terminal de Cruzeiros do
Porto.

empresas

seguranca e engenharia aerondutica.
Esta visita proporcionaré o contacto

 Promover uma cultura de
permanente atualizagdo cientifica,

direto com
reais, promovendo uma melhor
compreensio das dinamicas
operacionais, tecnolégicas e
organizacionais destas infraestruturas,
bem como das oportunidades
profissionais associadas as respetivas
areas de formagéo, contribuindo para o
aumento do interesse pelos seus cursos.
Obijetivos Especificos - Curso de
Turismo

Compreender o papel do Aeroporto do
Porto e do Terminal de Cruzeiros de
Leixes na promog3o do turismo

nacional e internacional;

Eotond

técnica, admini e
dos recursos humanos;

 Assegurar a integragdo e bem-
estar da comunidade escolar;
 Reforgar a participagéo dos
stakeholders externos na definigdo
da oferta formativa e na divulgagdo
das boas préticas da escola no meio
envolvente;

© Aumentar a notoriedade da
Escola.

o Desenvolvimento
Pessoal e Autonomia;
o Pensamento Critico e
Pensamento Criativo;
o Saber Cientifico,
Técnico e Tecnologico.
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8 ©
4 ‘8 Disciplina(s) o ib
o B0 iscipli I . Contributo para a n P
-3 q <) sl . ] 5 " . L. Objetivos do Projeto ) N Areas de Estimativa Recursos
o Origem Proponente | -5 | Destinatérios | Médulo ou Data Atividade Tipos Categorias Objetivos 3 Cidadania e : .
& £ Educativo q Competéncia | de Custo € Materiais
a =
&= UFCD «< Desenvolvimento
o i
z
*Bapacitar os/as alunos/as para
identificar e intervir de forma adequada
em situagdes de emergéncia,
nomeadamente perda de
2 !  Organizar os saberes de acordo
consciéncia/desmaio, > ;
. com os principios, valores e areas de
30 das vias °
i ‘ i no perfil
aéreas e paragem cardiorrespiratdria e
sBv) dos/as alunos/as a saida do
" . secundario;
eBtegrar conceitos aprendidos em
- A1 ® Aumentar a taxa de
contexto escolar com agdes préticas e
SO " |empregabilidade dos diplomados e
simulagdes reais, reforgando a ligagao
) o c diplomadas e/ou de prosseguimento
entre a teoria e a prética profissional.
) de estudos, promovendo uma - - o .
ellreinar os/as alunos/as para avaliar ] o Consciéncia e Dominio Materiais inerentes 3
o cultura de aprendizagem continua N
i rapidamente o estado da vitima e do Corpo; prestagdo de cuidados
Dominio de Autonomia e ao longo da vida; . ’ -
Carrcular (D4€) « Atividade Lidico-formati « Atvidade d s0d executar técnicas bésicas com o ura d o Linguagens e Textos; de saude; Materiais de
. urricular ividade Ludico-formativa ividade de promogao de L romover uma cultura de "
88 |Conselho de Turma Conselho de Turma | CP |AS1 Todas as disciplinas | 22 periodo AR : promos seguranca e eficécia. " ) sim o Informaggo e desgaste; Cartazes;
Tema: Os Primeiros Socorros competéncias tecnolégicas/profissionais . permanente atualizagdo cientifica, L
) *Besenvolver autonomia e seguranga |, ) Comunicaggo; Flyers; Folhetos;
Titulo: Agir Por Vidas ) - - técnica, administrativa e pedagogica -
na intervengdo, permitindo que os/as ® Relacionamento Computador; Projetor;
) dos recursos humanos; .
alunos/as se sintam preparados/as para “ Interpessoal. Tela de projegdo.
! P o Assegurar a integragdo e bem-
agir com responsabilidade.
: - . |estar da comunidade escolar;
*Reforcar aimportancia da prevengao "
! 2 o Reforgar a participagdo dos
de acidentes e da atuagdo segura, .
) stakeholders externos na definigio
promovendo uma cultura de cuidado e N
" |da oferta formativa e na divulgagao
responsabilidade no contexto de satde. )
das boas préticas da escola no meio
+Bemonstrar como os/as alunos/as, ao
: feni - envolvente;
aplicar técnicas de primeiros socorros,
N © Aumentar a notoriedade da
contribuem para a protegdo e bem-
: Escola.
estar da comunidade, reforgando a
relevancia social da sua formagdo.
*Bapacitar os/as alunos/as para
identificar e intervir de forma adequada
em situagdes de emergéncia, © Organizar os saberes de acordo
nomeadamente hemorragias externas, | com os principios, valores e éreas de
fraturas ou ismos e énci no perfil
queimaduras. dos/as alunos/as & saida do
eBtegrar conceitos aprendidos em secundério;
contexto escolar com agBes praticase | ® Aumentar a taxa de
Bes reais, aligagdo  |empregabilidade dos di e
entre a teoria e a pratica profissional. e/oude p
elfreinar os/as alunos/as para avaliar | de estudos, promovendo uma N . .
o ) ’ o Consciéncia e Dominio Materiais inerentes &
rapidamente o estado da vitima e cultura de aprendizagem continua .
- ) Lo ) do Corpo; prestagio de cuidados
Dominio de Autonomia executar técnicas bésicas com ao longo da vida; o Toxt e satide; Matoriats d
. ! - . L inguagens e Textos; e satide; Materiais de
o i Curricular (DAC) o Atividade Ladico-formativa o Atividade de promogdo de seguranca e eficacia. ® Promover uma cultura de Buagen:
89 |Conselho de Turma Conselho de Turma | CP |AS2 Todas as disciplinas | 22 periodo o AR . e N sim o Informag3o e desgaste; Cartazes;
Tema: Os Primeiros Socorros p eseguranca | p cientifica, "
) A ) ) g - ) o o Comunicagio; Flyers; Folhetos;
Titulo: Agir Por Vidas na intervencao, permitindo que os/as | técnica, administrativa e pedagdgica ) >
: o Relacionamento Computador; Projetor;
alunos/as se sintam preparados/as para |dos recursos humanos; o
) - ) y Interpessoal. Tela de projegdo.
agir com responsabilidade.  Assegurar a integragdo e bem-
«Reforcar aimportancia da prevencdo |estar da comunidade escolar;
de acidentes e da atuagdo segura,  Reforcar a participago dos
promovendo uma cultura de cuidado e |stakeholders externos na definigdo
responsabilidade no contexto de satide. | da oferta formativa e na divulgagdo
*Demonstrar como os/as alunos/as, ao | das boas praticas da escola no meio
aplicar técnicas de primeiros socorros,  |envolvente;
contribuem para a protegdo ebem- | Aumentar a notoriedade da
estar da comunidade, reforgando a Escola.
relevancia social da sua formag&o.
*Bapacitar os/as alunos/as para
identificar e intervir de forma adequada
em situagdes de emergéncia,
nomeadamente perda de
oo " ® Organizar os saberes de acordo
consciéncia/desmaio, > ;
) com os principios, valores e dreas de
das vias P )
) ) o no perfil
aéreas, paragem cardiorrespiratéria e
) dos/as alunos/as a saida do
(sBV), hemorragias externas, fraturas :
: . secundario;
ou traumatismos e queimaduras.
" " ® Aumentar a taxa de
«Htegrar conceitos aprendidos em o )
e empregabilidade dos diplomados e
contexto escolar com agdes préticas e )
: o %" |diplomadas e/ou de prosseguimento
simulagdes reais, reforgando a ligagao
) o c de estudos, promovendo uma . - o .
entre a teoria e a pratica profissional. ; ) ® Consciéncia e Dominio Materiais inerentes a
) ) cultura de aprendizagem continua N
- ! «lfreinar os/as alunos/as para avaliar ) do Corpo; prestagdo de cuidados
Dominio de Autonomia ) - ao longo da vida; ) ’ -
' o . ) - . rapidamente o estado da vitima e o Linguagens e Textos; de saude; Materiais de
. . Curricular (DAC) o Atividade Ladico-formativa o Atividade de promogo de e 0 esato © Promover uma cultura de i
90 |Conselho de Turma Conselho de Turma | CP |AS3 Todas as disciplinas | 22 periodo e AL/R e e __|executar técnicas basicas com Sets sim o Informagdo e desgaste; Cartazes;
Tema: Os Primeiros Socorros competéncias tecnolégicas/profissionais . permanente atualizagdo cientifica, maes
) A ) seguranca e eficécia. y v o Comunicagdo; Flyers; Folhetos;
Titulo: Agir Por Vidas ) técnica, administrativa e pedagogica >
*Desenvolver autonomia e seguranga ® Relacionamento Computador; Projetor;
) - - dos recursos humanos; .
na intervengdo, permitindo que os/as ) “ Interpessoal. Tela de projegdo.
:  Assegurar a integragdo e bem-
alunos/as se sintam preparados/as para '
) - estar da comunidade escolar;
agir com responsabilidade. e
! e .| Reforcar a participagdo dos
«Reforcar aimportancia da prevengao -
’ . stakeholders externos na definigio
de acidentes e da atuagso segura, - ) N
A da oferta formativa e na divulgagio
promovendo uma cultura de cuidado e o )
" " |das boas préticas da escola no meio
responsabilidade no contexto de satde.
envolvente;
eBemonstrar como os/as alunos/as, a0 :
o o © Aumentar a notoriedade da
aplicar técnicas de primeiros socorros, |C- 1
scola.
contribuem para a protegdo e bem-
estar da comunidade, reforcando a
relevancia social da sua formago.
® Organizar os saberes de acordo
com os principios, valores e dreas de
competéncia plasmados no perfil
: . |dos/as alunos/as a saida do o Informagdo e
Proporcionar aos alunos uma formagdo L o
- > il secundério; Comunicagio;
geral, cientifica, tecnoldgica e pratica, )
- . ~ . - ® Aumentar a taxa de ® Relacionamento
visando a sua insergdo socioprofissional ° )
" ’ empregabilidade dos diplomados e Interpessoal;
e permitindo o prosseguimento de )
. N diplomadas e/ou de prosseguimento ® Desenvolvimento
Médulo que 3 data . N estudos; :
da realizacio Visita ao CEiiA - Centro de o Visita de estudo a instituicdes e  Atividade de promocio de Preparar os alunos para o exercicio de estudos, promovendo uma Pessoal e Autonomia;
- ) iz i ) isita de estudo a institui ivi e e u xercici ° ] "
91 |Conselho de Turma Fébio Rodrigues | CP |MEC.AERO1 reazas 22 periodo | Engenharia e AR < ade de promogd pare P ) cultura de aprendizagem continua sim o Pensamento Critico e Transporte
estiver em ° empresas p nas areas de ) -
e Desenvolvimento. ~ - . ao longo da vida; Pensamento Criativo;
lecionagdo. educagso e formago que constituem a N ) e
! © Promover a inovagao ao nivel das o Raciocinio e
sua oferta formativa; . . 5
h préticas pedagdgicas e dos recursos Resolugzo de
Proporcionar aos alunos contactos com | .
- fisicos; Problemas;
o mundo do trabalho e experiéncias .
o RN © Fomentar uma cultura de o Saber Cientifico,
profissionais de caracter sistematico. 3 L . P .
melhoria e de avaliago continua e Técnico e Tecnoldgico.
sistematica;
© Aumentar a notoriedade da
Escola.
o -  Organizar os saberes de acordo
eBlontar e testar circuitos eletronicos o N .
) com os principios, valores e éreas de o Linguagens e Textos;
simples com sensores e atuadores ° ) 3
] I competéncia plasmados no perfil o Informaggo e
ligados a microcontroladores. o L
: L dos/as alunos/as 4 saida do Comunicagdo;
sBnplementar a leitura bésica de dados : )
) - secundério; o Relacionamento
provenientes de sensores e verificar a
— ® Aumentar a taxa de Interpessoal;
sua correta comunicagdo com o .
sstorna empregabilidade dos diplomados e o Bem-estar, Saide e
- . e/oude Ambiente;
12,22¢32 | Dominio de Autonomi o Atividade Ladico-formati o Atividade d Jod *Bxplorar conceitos introdutérios de. |y 'y g d oD Ivimenty
n i . 2,2%e3° )ominio de Autonomia ividade Ludico-formativa lividade de promogao de iAo P le estudos, promovendo uma esenvolvimento
92 |Conselho de Turma André Reis cp |MmEC Todas as disciplinas ° ! AR ace de promoga ~|inteligéncia Artificial, com foco na P! ’ Sim
periodo Curricular (DAC) - AUMEC competéncias tecnolégicas/profissionais . N cultura de aprendizagem continua Pessoal e Autonomia;
recolha e interpretagao de dados. ) )
) ao longo da vida; o Pensamento Critico e
*Bplicar regras simples de
o -  Promover uma cultura de Pensamento Criativo;
automatizagdo para permitir respostas T o
L iy ) permanente atualizagdo cientifica, ® Raciocinio e
basicas do sistema a diferentes y D o .
estimulos técnica, administrativa e pedagogica Resolugdo de
. dos recursos humanos; Problemas;
*Besenvolver competéncias de S
) P ) © Fomentar uma cultura de o Saber Cientifico,
prototipagem e diagndstico de sistemas o . o !
A melhoria e de avaliagao continua e Técnico e Tecnologico.
eletromecénicos simples. )
sistematica.
 Organizar os saberes de acordo
com os principios, valores e éreas de o Linguagens e Textos;
«Brojetar e desenvolver PCB para princip ) Buagen:
- ) competéncia plasmados no perfil o Informaggo e
integracao organizada de sensores, e e
. | dos/as alunos/as 4 saida do Comunicagdo;
atuadores e médulos de comunicago. : )
) secundério; o Relacionamento
*Brogramar microcontroladores para
N ® Aumentar a taxa de Interpessoal;
recolha continua e pr ) )
L mpr dos e © Bem-estar, Satide e
basico de dados dos sensores. ] )
L diplomadas e/ou de prosseguimento Ambiente;
- : L . : . . eHnplementar regras de decisio
. - 12,2232 | Dominio de Autonomia o Atividade Lidico-formativa o Atividade de promoggo de o - de estudos, promovendo uma o Desenvolvimento
93 |Conselho de Turma André Reis cP [MEC2 Todas as disciplinas ; : AR . e __ |baseadas em limiares e detegao de ] sim ’
periodo Curricular (DAC) - ARMEC competéncias tecnolégicas/profissionais cultura de aprendizagem continua Pessoal e Autonomia;

condigBes anémalas.
eHtegrar sistemas de comunicagio sem
fios ou série para ligagéo entre
hardware e plataformas externas.
*Besenvolver interfaces de utilizador
para monitorizag&o e controlo parcial
do sistema.

a0 longo da vida;

 Promover uma cultura de
permanente atualizagdo cientifica,
técnica, administrativa e pedagégica
dos recursos humanos;

‘ Fomentar uma cultura de
melhoria e de avaliagdo continua e
sistematica.

o Pensamento Critico e
Pensamento Criativo;
® Raciocinio e
Resolugdo de
Problemas;

® Saber Cientifico,
Técnico e Tecnologico.
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8 ©
4 ‘8 Disciplina(s) o ib
o B0 iscipli I . Contributo para a n P
-3 q <) sl . ] 5 " . L. Objetivos do Projeto ) N Areas de Estimativa Recursos
o Origem Proponente | -5 | Destinatérios | Médulo ou Data Atividade Tipos Categorias Objetivos 3 Cidadania e : .
& £ Educativo q Competéncia | de Custo € Materiais
a =
&= UFCD «< Desenvolvimento
o i
z
N  Organizar os saberes de acordo
*Besenvolver uma aplicagdo - . _
o . |com os principios, valores e areas de o Linguagens e Textos;
para recego, o ) L
" no perfil o Informaggo e
e gestdo dos dados do sistema. o L
dos/as alunos/as & saida do Comunicaggo;
eHnplementar funcionalidades de L
.. |secundario; o Relacionamento
controlo inteligente baseadas na analise
© Aumentar a taxa de Interpessoal;
dos dados recolhidos ao longo do - ) ]
empregabilidade dos diplomados e o Bem-estar, Satde e
tempo. 3
a (amentos automiti diplomadas e/ou de prosseguimento Ambiente;
- ’ . ! . . «Bfinar comportamentos autométicos
i 12,22e32  |Dominio de Autonomia o Atividade Ludico-formativa o Atividade de promogdo de P de estudos, promovendo uma o Desenvolvimento
94 |Conselho de Turma André Reis cP [MEC3 Todas as disciplinas ] ) ALR . - . do sistema, incluindo modos de ) ] sim ’
periodo Curricular (DAC) - AIAMEC competéncias tecnolégicas/profissionais o cultura de aprendizagem continua Pessoal e Autonomia;
operagao, alertas e respostas ) )
ao longo da vida; o Pensamento Critico e
adaptativas. -
® Promover uma cultura de Pensamento Criativo;
skhtegrar todos os num o o
, permanent cientifica, o Raciocinio e
projeto final funcional e préximo de um | ) o .
) X técnica, administrativa e pedagdgica Resolugdo de
cenério real de Mecatrénica.
dos recursos humanos; Problemas;
elestar, analisar e otimizar o "
® Fomentar uma cultura de o Saber Cientifico,
desempenho global do sistema com ~ o ) ; ,
melhoria e de avaliago continua e Técnico e Tecnoldgico.
base em B
© Aumentar a taxa de
empregabilidade dos diplomados e
o Linguagens e Textos;
diplomadas e/ou de prosseguimento 3
o Informag3o e
- i de estudos, promovendo uma .
0 semindrio ird abordar tematicas ) ] Comunicagio;
s cultura de aprendizagem continua )
- _ relacionadas com a inclusio social ) o Sensibilidade Estética
Exploracio d 0 surf s tad * Atvidade de desenvolvimento cultural, | "0 0 BT ao longo da vida; st
. - xploragéo da urfing como Ferramenta de o o através do desporto, o . ) e Artistica;
Camara Municipal de DES1, DES2;TUR2 e | P or3¢ 8 N © Workshop o, estético e artistico P! ) » Promover a inovagio ao nivel das )
95 ) Bruno Silva cp Natureza. 6 fevereiro 2026 |Promogao da Inclusioedo | AL/R - : ) desenvolvimento sustentavel, bem o i sim o Bem-estar, Satide e
Espinho TUR3 . o Palestra/Conferéncia/Webinar dade de desenvolvimento da préticas pedagégicas e dos recursos
Educagdo Fisica. Desenvolvimento Local. ) _ - como o impacto positivo do surf na 3 Ambiente;
cidadania, ambiente e sustentabilidade 8 fisicos;
formagao pessoal, social e profissional o Desenvolvimento
® Fomentar uma cultura de
junto da comunidade local. A o ] Pessoal e Autonomia;
melhoria e de avaliagdo continua e -
" . ® Saber Cientifico,
sistematica; Té T 16
écnico e Tecnologico.
 Aumentar a notoriedade da €
Escola.
© Organizar os saberes de acordo
com os principios, valores e dreas de
competéncia plasmados no perfil
- ) dos/as alunos/as & saida do
Conhecer na prética o funcionamento L
] ° secundério;
dos servigos de internamento e
orvies © Aumentar a taxa de .
esterilizagdo, percebendo como cada o ) o Informag3o e
. o empregabilidade dos diplomados e "
4rea contribui para a seguranga e bem Comunicagio;
diplomadas e/ou de prosseguimento )
. = estar dos utentes. ® Relacionamento
. o Atividade de promogdo de : i ) de estudos, promovendo uma
X Visita & Unidade Local de - e Relacionar os contetdos aprendidos em ) ] Interpessoal;
Médulo/UFCD a saide de Matosinhos - Sevi o Visita de estudo a instituics p 1 e oul idad cultura de aprendizagem continua o Borm-ostar Said
atde de Matosinhos - Sevigos isita de estudo a e sala de aula com a realidade em-estar, Satide e
96 |Grupo disciplinar Augusto Nogueira | CP |AS3 decorrer nadatada| 11margo 2026 59| AR o Atividade de p do0 da ao longo da vida; sim Transporte
- de Internamento e empresas L - o "= |profissional, observand . ) Ambiente;
atividade el o Atividade no ambito da higiene, saude ° | Promover a inovagao ao nivel das
Esterilizagdo procedimentos, equipamentos e rotinas | . ® Desenvolvimento
e seguranga e préticas pedagégicas e dos recursos
do dia a dia. Compreender a fsicos Pessoal e Autonomia;
isicos; L
importancia da esterilizagdo na - o Saber Cientifico,
e e e  Reforcar a participagao dos P >
prevengao de infegdes, reconhecendo o -, Técnico e Tecnoldgico.
o ~ i stakeholders externos na definigio
papel do Técnico Auxiliar de Satde na ) .
) " da oferta formativa e na divulgagdo
qualidade e seguranga dos cuidados. o ;
das boas préticas da escola no meio
envolvente;
® Aumentar a notoriedade da
Escola.
*Desenvolver materiais turisticos e
informativos sobre a identidade
. ’  Organizar os saberes de acordo
maritima de Espinho, recorrendo a > ;
. - com os principios, valores e dreas de
diferentes suportes e linguas b )
- competéncia plasmados no perfil
estrangeiras. o
) ) - ) dos/as alunos/as 4 saida do .
«Briar roteiros turisticos e culturais " o Informaggo e
secundério; o
relacionados com o mar, o artesanato, - ) Comunicaggo;
o e ® Promover a inovagio ao nivel das
aarte urbana e as tradigBes piscatorias | ; o Relacionamento
) préticas pedagdgicas e dos recursos
locais. o Interpessoal;
- ) P isicos; .
DAC - Dominio de Autonomia *Broduzir contetdos digitais interativos, o Sensibilidade Estética
" : . - . o = . ® Promover uma cultura de o
Dia da Curricular : EspuMarTe, o mar o Atividade Ludico-formativa o Atividade de promoggo de incluindo QR codes, brochuras e quizzes et e Artistica; Computadores e
97 |Conselho de Turma Sara Barbosa CP |TURL OTET e TIAT ) AL/R L o . " permanente atualizagdo cientifica, Sim .
Comunidade  [que nos une, a arte que nos p tematicos sobre maritimo e | > ) ° e o Desenvolvimento projetor
” . técnica, administrativa e pedagégica ;
move sustentabilidade ambiental. Pessoal e Autonomia;
; dos recursos humanos; ]
eBnalisar dados relacionados com a “ o Pensamento Critico e
o - )  Assegurar a integragdo e bem- -
atividade turistica de Espinho e Pensamento Criativo;
S estar da comunidade escolar; )
interpretar a sua evoluggo ao longo do e o Saber Cientifico,
 Reforgar a participaao dos ; i
tempo. - Técnico e Tecnolégico.
" ) stakeholders externos na definigio
Bromover praticas de turismo ) . -
. : SN da oferta formativa e na divulgagio
sustentvel através da sensibilizago L )
P das boas préticas da escola no meio
para os problemas ambientais do litoral
N N envolvente.
e da valorizagdo do patriménio natural
e cultural.
Besenvolver contelidos promacionais
e informativos relacionados com a  Organizar os saberes de acordo
economia azul e o turismo sustentével | com os principios, valores e dreas de
em Espinho. competéncia plasmados no perfil
«@riar videos, QR codes e campanhas de | dos/as alunos/as a saida do N
o e : - o o Informagzo e
sensibilizaggo ambiental direcionadas ~ |secundario; e
5 ) - . ) Comunicagdo;
para a protegdo costeira e redugdo do | ® Promover a inovagao ao nivel das )
) ) o . o Relacionamento
lixo marinho. préticas pedagégicas e dos recursos It !
I ’ nterpessoal;
. *Bonceber itinerarios turisticos, fisicos; "
DAC - Dominio de Autonomia rogramas de animacio e workshops | e Promover uma cultura d o Sensibilidade Estética
. ) - . i wor ver uma cultura de -
Dia da Curricular : EspuMarTe, o mar o Atividade Ladico-formativa o Atividade de promog3o de progra nagao e workshop urade e Artistica; Computadores e
98 |Conselho de Turma Sara Barbosa cp |TUR2 OTET e TIAT ) AL/R e e __|associados a0 patriménio maritimo e | permanente atualizagdo cientifica, sim )
Comunidade ~ [que nos une, a arte que nos competéncias tecnolégicas/profissionais y D o o Desenvolvimento projetor
cultural local. técnica, administrativa e pedagdgica .
move A : Pessoal e Autonomia;
+Bnalisar os desafios da economia azul, |dos recursos humanos; -
el . B . o Pensamento Critico e
propondo solugdes ligadas a  Assegurar a integragdo e bem- o
TS ) Pensamento Criativo;
sustentabilidade, inovagso e estar da comunidade escolar; e
5 ) o o Saber Cientifico,
preservagio ambiental.  Reforcar a participago dos o0 ,
) U - Técnico e Tecnoldgico.
«Halorizar o patriménio artistico e stakeholders externos na definigio
cultural de Espinho através da da oferta formativa e na divulgagdo
investigagao e divulgagdo das das boas préticas da escola no meio
influéncias artisticas e marftimasdo ~~ |envolvente.
concelho.
*Desenvolver estratégias de marketin ;
oler & i ® |'e Organizar os saberes de acordo
e comunicagao para promog3o da . .
: com os principios, valores e 4reas de
marca EspuMarTe junto da comunidade o )
- ' competéncia plasmados no perfil
e de entidades parceiras. e
° . |dos/as alunos/as a saida do "
*Briar plataformas e conteddos digitais | o Informagzo e
un 10; . =
de divulgagso turistica, incluindo . ) Comunicagio;
) R ® Promover a inovag&o ao nivel das !
website, redes sociais e identidade . - © Relacionamento
N N préticas pedagogicas e dos recursos
visual do projeto. fsicos Interpessoal;
. . . L — isicos; s -
DAC - Dominio de Autonomia *Broduzir materiais de comunicagio e o Sensibilidade Estética
" : . - " . " " y ® Promover uma cultura de i
Dia da Curricular : EspuMarTe, o mar o Atividade Lidico-formativa o Atividade de promoggo de storytelling relacionados com o e e Artistica; Computadores e
99 |Conselho de Turma Sara Barbosa CP |TUR3 OTET e TIAT ) AL/R . o e P - permanente atualizagdo cientifica, Sim .
Comunidade ~ [que nos une, a arte que nos competéncias tecnolégicas/profissionais | patriménio maritimo e cultural de y D o o Desenvolvimento projetor
3 técnica, administrativa e pedagdgica ;
move Espinho. Pessoal e Autonomia;
. - dos recursos humanos; ]
«Blaborar conteiidos editoriais e “ o Pensamento Critico e
- o .| ®Assegurar a integragdo e bem- o
promocionais, como o ebook “Histdrias ' Pensamento Criativo;
e L estar da comunidade escolar; -
do Mar”, valorizando a meméria e o o Saber Cientifico,
e Reforgar a participago dos o X
identidade local. - Técnico e Tecnolégico.
! ) stakeholders externos na definigio
eHhtegrar conhecimentos de turismo, Ny N -
o o da oferta formativa e na divulgagdo
comunicagio e patriménio cultural na ; ;
" - das boas préticas da escola no meio
concegdo de produtos turisticos
P envolvente.
inovadores e sustentaveis.
 Organizar os saberes de acordo
com os principios, valores e dreas de
) - competéncia plasmados no perfil
. B A realizagio da visita de estudo tem P plasmacos nop .
o Atividade de promoggo de > dos/as alunos/as 4 saida do o Informaggo e
. L . . |como objetivo: L P
competéncias tecnolégicas/profissionais ) . |secundario; Comunicaggo;
P P o .. |Proporcionar aos alunos uma formagéo
o Atividade no ambito da higiene, satde o o ® Aumentar a taxa de o Relacionamento
geral, cientifica, e prética, )
e seguranga ; o oS B P mpr dos e Interpessoal;
> _ . visando a sua insergo socioprofissional
X . o Atividade de integragio na > ’ diplomadas e/ou de prosseguimento o Desenvolvimento
Médulo que 4 data } g e permitindo o prosseguimento de _
da realivach Visita 5 Base Adrea N2 8 o Visita de estudo a instituics comunidade educativa i de estudos, promovendo uma Pessoal e Autonomia;
2k . la realizacao . isita a Base Aérea N.2 isita de estudo a instituicoes e " = estudos; " . p
100 |Conselho de Turma Fabio Rodrigues | CP |MEC.AERO1 reatizag 22 Periodo AR " o Atividade de promoggo de - cultura de aprendizagem continua Sim o Pensamento Critico e Transporte
estiver em (Maceda) empresas SRS, | Preparar os alunos para o exercicio ) -
e competéncias digitais e seguranga online | | - " N ao longo da vida; Pensamento Criativo;
lecionagéo. o ) profissional qualificado, nas areas de . ) o
o Atividade de desenvolvimento da . N ) ® Promover a inovagdo ao nivel das o Raciocinio e
. educagdo e formago que constituema | _ L .
literacia financeira A préticas pedagégicas e dos recursos Resoluggo de
: " . |sua oferta formativa; y
o Atividade de promoggo da consciéncia ) fisicos; Problemas;
) Proporcionar aos alunos contactos com -
europeia o ® Fomentar uma cultura de o Saber Cientifico,
0 mundo do trabalho e experiéncias ~ L ) o /
® Outra... o oo melhoria e de avaliago continua e Técnico e Tecnolégico.
de caracter o
® Aumentar a notoriedade da
Escola.
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©
- ©
4 ‘8 Disciplina(s) o Contrib
o (7 Iscipl I . ontributo para a n P
a q ) N a s 5 n n - Objetivos do Projeto 3 X Areas de Estimativa Recursos
3 Origem Proponente | -5 | Destinatérios | Médulo ou Data Atividade Tipos Categorias Objetivos 5 Cidadania e . .
& = £ Educativo . Competéncia de Custo € Materiais
= UFCD < Desenvolvimento
o =
z
 Organizar os saberes de acordo
eHnplementar um sistema de com os principios, valores e areas de
30 de que é no perfil
permita o acesso seguro a plataforma e |dos/as alunos/as a saida do
a gestdo de contas pessoais. secundério; o Linguagens e Textos;
*Besenvolver uma plataforma © Aumentar a taxa de o Informag3o e
de mini-jogos, mpr dos e Comunicagio;
disponibilizando diferentes jogos com  |diplomadas e/ou de prosseguimento o Relacionamento
regras e interfaces proprias. de estudos, promovendo uma Interpessoal;
DAC - Dominio de Autonomia *Registar automaticamente e geriras | cultura de aprendizagem continua o Bem-estar, Satide e
Dia da Curricular: Plataforma Web de o Atividade Ludico-formativa o Atividade de promoggo de ontuagdes dos utilizadores, associando-| a0 longo da vida; Ambiente; )
1 |Conselho de Turma Rui Babo o |61 Todas as disciplinas AR 2 promog; pontuag! & _ ) sim i Portéteis
C competéncias tecnolégicas/profissionais |as ao jogo e ao utilizador ® Promover a inovagdo ao nivel das ® Pensamento Critico e
ScoreHub correspondente. préticas pedagdgicas e dos recursos Pensamento Criativo;
«Briar um sistema de ranking dindmico ~ |fisicos; o Raciocinio e
com filtragem, permitindo a © Promover uma cultura de Resolugio de
30 de entre | permanen %o cientifica, Problemas;
utilizadores. técnica, administrativa e pedagogica o Saber Cientifico,
*Bisponibilizar perfis de utilizador com | dos recursos humanos; Técnico e Tecnoldgico.
histérico de jogos, estatisticas de  Assegurar a integragdo e bem-
desempenho e opgdes de estar da comunidade escolar;
personalizago. © Aumentar a notoriedade da
Escola.
 Organizar os saberes de acordo
com os principios, valores e dreas de
eHnplementar um sistema de - )
. competéncia plasmados no perfil
autenticaao de utilizadores que o
i dos/as alunos/as & saida do
permita o acesso seguro a plataforma | o Linguagens e Textos
i0; i ;
através de contas individuais. Buagen
© Aumentar a taxa de o Informaggo e
*Besenvolver uma plataforma integrada - ) o
empregabilidade dos diplomados e Comunicaggo;
de mini-jogos, reunindo diferentes jogos
' diplomadas e/ou de prosseguimento o Relacionamento
numa interface comum e estruturada.
' ) de estudos, promovendo uma Interpessoal;
- . sHnplementar um sistema de registo e ; ) )
DAC - Dominio de Autonomia o de pontuacs ind. cultura de aprendizagem continua o Bem-estar, Satde e
. ! - . estdo de pontuagdes, garantindo a - "
) o Dia da Curricular: Plataforma Web de o Atividade Ladico-formativa o Atividade de promogdo de gestao de pontuagoes, g « a0 longo da vida; Ambiente; L
2 |Conselho de Turma Rui Babo P [162 Todas as disciplinas _ ) ) AR . e . associagao dos resultados ao utilizador . ) sim ) Portéteis
c competéncias tecnolégicas/profissionais ® Promover a inovagdo ao nivel das o Pensamento Critico e
a0 jogo correspondente. i o -
ScoreHub ° ° o préticas pedagégicas e dos recursos Pensamento Criativo;
@riar um sistema de classificagdo fisicos. o Raciocinio e
isicos; ocini
global dos utilizadores com atualizagdo .
. " ) **® |'e Promover uma cultura de Resolugdo de
dinamica e opgdes de filtragem por jogo N
: permanente atualizagdo cientifica, Problemas;
ou ranking geral. ) - P .
- técnica, administrativa e pedagdgica o Saber Cientifico,
*Besenvolver perfis de utilizador com ; i
> Pe = dos recursos humanos; Técnico e Tecnolégico.
histérico de atividade, estatisticas de B 9
e  Assegurar a integragdo e bem-
desempenho e funcionalidades de h
iacao d. . estar da comunidade escolar;
ersonalizago da experiéncia.
P < P © Aumentar a notoriedade da
Escola.
)  Organizar os saberes de acordo
*Besenvolver um sistema de . X
e " com os principios, valores e dreas de
autenticagao de utilizadores que o )
' (Ea T competéncia plasmados no perfil
permita o acesso individualizado e Yo
X dos/as alunos/as & saida do
seguro 2 plataforma de jogos. secundério; o Linguagens e Textos;
undério; ingu Xtos;
«Bonstruir uma plataforma agregadora Buagen:
! ’ ; © Aumentar a taxa de o Informaggo e
de mini-jogos, diferentes idade dos di o Comunicacso.
empr unicagso;
experiéncias de jogo numa interface P 4
! diplomadas e/ou de prosseguimento o Relacionamento
comum e acessivel.
) de estudos, promovendo uma Interpessoal;
- ) eHnplementar um mecanismo de ) ] ;
DAC - Dominio de Autonomia i o de resultad cultura de aprendizagem continua o Bem-estar, Satde e
. ! - . registo e gestdo de resultados, ) "
) - Dia da Curricular: Plataforma Web de o Atividade Ludico-formativa o Atividade de promogdo de Blsto € B o . __|ao longo da vida; Ambiente; o
3 |Conselho de Turma Rui Babo cp [163 Todas as disciplinas _ ) ) AR . e . a das . ) sim ) Portéteis
c competéncias tecnolégicas/profissionais ) : ® Promover a inovagdo ao nivel das o Pensamento Critico e
ao utilizador e ao jogo correspondente. | - o -
ScoreHub : ! open préticas pedagégicas e dos recursos Pensamento Criativo;
oBriar um sistema de classificagdo fsicos o Raciocinio e
isicos; ocini
global dos utilizadores, com atualizagio .
. o ° © Promover uma cultura de Resolugdo de
dinamica e possibilidade de filtragem de N
o permanente atualizagdo cientifica, Problemas;
resultados. N .
” X técnica, administrativa e pedagdgica o Saber Cientifico,
«Bisponibilizar uma érea de perfil do ; i
P dos recursos humanos; Técnico e Tecnolégico.
utilizador com consulta de histérico de B 9
: or  Assegurar a integragdo e bem-
jogo, estatisticas de desempenho e h
ses.d 22030 d estar da comunidade escolar;
opgdes de personalizagio da
peoes de p! < © Aumentar a notoriedade da
experiéncia.
Escola.
eHvestigar a tradigdo gastronomica de
Espinho e da regido Norte, valorizando
os produtos locais e 0s pratos tipicos
ligados a0 mar.
«Becolher e analisar informagao sobre a
influéncia da localizagdo geografica de | Organizar os saberes de acordo o Informagzo e
Espinho na identidade gastronémica | com os principios, valores e dreas de Comunicagio;
local. competéncia plasmados no perfil o Relacionamento
DAC - Dominio de Autonomia *Broduzir contetdos informativose | dos/as alunos/as a saida do Interpessoal;
Curricular: Criagao de um o Atividade Lidico-formativa o Atividade de promoggo de romocionais relacionados com a secundério; o Desenvolvimento
4 |Equipa de Grupo Disciplinar|  Silvia Oliveira cp |coz1 Todas as disciplinas | Todo o ano letivo ‘ a0 ¢ AR ace de promoga N als relact A T Sim !
Roteiro Gastronomico de p €0 patriménio |e Reforgar a participagdo dos Pessoal e Autonomia;
Espinho cultural da cidade. stakeholders externos na definigio o Pensamento Critico e
*Besenvolver competéncias de da oferta formativa e na divulgagio Pensamento Criativo;
comunicagio através da realizagio de  |das boas préticas da escola no meio o Saber Cientifico,
3 idade local e da Técnico e Tecnoldgico.
tradugao de materiais de divulgagio.
*Breparar, confecionar e apresentar
iguarias tradicionais, promovendo
experiéncias gastronomicas associadas
a cultura e identidade local.
*Besquisar e selecionar restaurantes,
espagos gastrondmicos e iguarias
representativas de Espinho para
integragdo num roteiro gastronémico.
Besenvolver roteiros gastrondmicos
em formato digital e/ou impresso,
gital e/ou impy © Organizar os saberes de acordo o Informagio e
recorrendo a mapas interativos e o ; e
e A com os principios, valores e dreas de Comunicagdo;
materiais graficos de apoio. . ] )
) ’ ” competéncia plasmados no perfil o Relacionamento
. ’ *Broduzir contetdos descritivos e mad
DAC - Dominio de Autonomia - dos/as alunos/as a saida do Interpessoal;
; - - . : - . promacionais sobre pratos, espagos e o
) . I - | curricular: Criago de um o Atividade Ludico-formativa o Atividade de promoggo de o e °° | secundério; o Desenvolvimento
S |Equipa de Grupo Disciplinar|  Silvia Oliveira cp |coz2 Todas as disciplinas | Todo o ano letivo : o AL/R e e _|experiéncias gastronmicas, garantindo - sim :
Roteiro Gastronomico de competéncias tecnolégicas/profissionais b  Reforgar a participaao dos Pessoal e Autonomia;
¢ a sua corregio linguistica e - ]
Espinho bilidad, stakeholders externos na definigio o Pensamento Critico e
acessibilidade.
) - da oferta formativa e na divulgagdo Pensamento Criativo;
«@riar campanhas e estratégias de L ; -
) o ) ) das boas préticas da escola no meio o Saber Cientifico,
divulgagao relacionadas com o turismo o /
oo i envolvente. Técnico e Tecnolégico.
gastrondmico e a redug@o do
desperdicio alimentar na restauragao.
eBesenvolver contelidos multimédia e
realizar atividades praticas de
degustagio e orientagdo em percursos
gastronémicos.
*Besquisar e selecionar restaurantes,
produtos locas e iguarias
representativas de Espinho para
integragéo num roteiro gastronémico.
«Bonfecionar e divulgar pratos
emblematicos da gastronomia local, : .
) "B  Organizar os saberes de acordo o Informaggo e
valorizando a identidade cultural e . . L
com os principios, valores e dreas de Comunicaggo;
do concelho. - )
) _|competéncia plasmados no perfil o Relacionamento
. . sBrganizar uma mostra gastronémica e L
DAC - Dominio de Autonomia ) N dos/as alunos/as 4 saida do Interpessoal;
; o A - : ! N produzir conteddos visuais e o
) . I - | curricular: Criago de um o Atividade Lidico-formativa o Atividade de promoggo de el ) " secundério; o Desenvolvimento
6 |Equipa de Grupo Disciplinar | Silvia Oliveira cp |coz3 Todas as disciplinas | Todo o ano letivo : . ALR - o __|promocionais para divulgagdo das - sim _
Roteiro Gastronomico de competéncias tecnolégicas/profissionais o )  Reforgar a participaao dos Pessoal e Autonomia;
) experiéncias e produtos desenvolvidos. -, .
Espinho h A stakeholders externos na definigio o Pensamento Critico e
«Broduzir e rever materiais escritos e : " . -
" ; da oferta formativa e na divulgagdo Pensamento Criativo;
descritivos relacionados com os pratos, L ; o
o das boas préticas da escola no meio o Saber Cientifico,
05 e5pagos gastrondmicos e os recursos oo K
bl envolvente. Técnico e Tecnolégico.
naturais locais.
eBnalisar a influéncia das novas
tecnologias e da globalizagdo nas
tradigdes gastronémicas, promovendo
a divulgag@o dos contetidos em
diferentes linguas.
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4 ‘8 Disciplina(s) o Contrib
o (7 Iscipl I . ontributo para a n P
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o =
z
«Bompreender o automével como um
sistema técnico integrado, constituido
por vérios subsistemas
interdependentes.
“Blentificar e caracterizar os principais o Linguagens e Textos;
)  Organizar os saberes de acordo N
sistemas do automével, nomeadamente > ; o Informagio e
N com os principios, valores e dreas de mees
os sistemas de propulsio, seguranca, P Comunicagéo;
oF competéncia plasmados no perfil
conforto e eletrénica. o ® Relacionamento
dos/as alunos/as a saida do
o dos 2 Interpessoal;
diferentes sistemas automéveis e a sua unaarto; . X © Bem-estar, Satide e
N " © Promover a inovagao ao nivel das "
) contribuigo para a mobilidade, i ) Ambiente;
DAC - Dominio de Autonomia ] : . " N préticas pedagogicas e dos recursos
. o Atividade Ladico-formativa o Atividade de promog3o de seguranga, conforto e eficiéncia do ! o Desenvolvimento
7 | Conselho de Turma Fabio Rodrigues | CP  |MEC.AUTOL Todas as disciplinas | Todo o ano letivo |Curricular: "0 corpo deum | AL/R - e - s fisicos; sim _
o competéncias tecnoldgicas/profissionais |veiculo. Pessoal e Autonomia;
automével " A © Promover uma cultura de )
Rientificar os principais ~ i ® Pensamento Critico e
rmanen cientifica, o
de cada sistema e reconhecer as suas | ", N Pensamento Criativo;
~ técnica, administrativa e pedagégica o
fungdes. # Raciocinio e
RSP dos recursos humanos; “
«Bnalisar as ligagdes elétricas e Resolugdo de
. A © Fomentar uma cultura de
eletrénicas presentes nos sistemas - . Problemas;
i melhoria e de avaliagao continua e )
automévels et o Saber Cientifico,
sistemitica. ; >
«Bompreender a comunicacio e a Técnico e Tecnolégico.
interagdo entre os diferentes sistemas,
sensores, atuadores e unidades de
controlo do veiculo.
- Promover o gosto pela Matemética e
valorizar o seu papel na sociedade,
assinalando o Dia Internacional da
Matemitica, através de atividades
ladico-pedagégicas que estimulem o
raciocinio, a criatividade e o trabalho
em equipa.
aulp o © Organizar os saberes de acordo
- Desenvolver o raciocinio Iégico e a > ;
N com os principios, valores e dreas de _
de resolugdo de p P o o Linguagens e Textos;
no perfi
em contexto no formal. macos no pf o Informaggo e
i - - dos/as alunos/as a saida do maca
- Aplicar 2 Comunicagdo;
em situagdes préticas e interativas. cunaarto; _ X o Relacionamento
> ) © Promover a inovagao ao nivel das
. - Estimular o trabalho em equipa, a i ) Interpessoal;
' N ) o Atividade de promogzo de N o : préticas pedagégicas e dos recursos ) )
) - AnaRitaPerez | CPe |Todos/as os/as . 13 de marco de | Comemoragéo do Dia . . oce cooperagio e o espirito de entreajuda. | ® Desenvolvimento Audiovisuais;
8 |Equipa de Grupo Disciplinar Matemtica ° o AL/R | Atividade Ludico-f s/profis: o SPTES 99 fisicos; sim ’
Mendes CEF [alunos/as 2026 Internacional da Matematica a > |- Promover a literacia digital através da . Pessoal e Autonomia; computadores
o Atividade de promogdo da autonomia |  Assegurar a integragdo e bem- :
utilizagso de QR codes e outras « Pensamento Critico e
L estar da comunidade escolar; o
ferramentas tecnolégicas. Pensamento Criativo;
s ~_ | ® Fomentar uma cultura de o
- Fomentar a criatividade e a expressdo . ) # Raciocinio e
o XTSS9 | melhoria e de avaliagdo continua e .
oral e audiovisual na produgdo de video | 7 ' Resolugio de
sistematica;
alusivo 3 data. Problemas.
. . : © Aumentar a notoriedade da
- Valorizar o nimero 1t pi) e a sua el
R scola.
importancia histérica e cientifica.
- Incentivar uma percegdo positiva da
Matemitica como disciplina dinamica,
acessivel e presente no quotidiano.
- Promover o envolvimento da
comunidade escolar em iniciativas
interdisciplinares.
Bompreender a aeronave como um
sistema técnico complexo e integrado,
constituido por vrios sistemas
interdependentes.
“Blentificar e caracterizar os principais o Toxt
inguagens e Textos;
sistemas da aeronave, nomeadamente | ® Organizar os saberes de acordo o fg gen
nformagdo e
a estrutura, a propulsdo, os sistemas | com os principios, valores e dreas de . <o
- bl ) - ] omunicagao;
elétricos e eletronicos, os sistemas de | competéncia plasmados no perfil R y .
elacionamento
seguranca e os sistemas auxiliares. dos/as alunos/as a saida do . |
- ” nterpessoal;
p o dos [secundério; )
" . P = . ® Bem-estar, Salde e
diferentes sistemas aeronauticos e a sua| @ Promover a inovagdo ao nivel das Ambiont
- ) - o L mbiente;
DAC - Dominio de Autonomia « Atividade Ludico-formati « Atividade d 104 contribuicio para a seguranca, préticas pedagégicas e dos recursos .o iment
- A o ) ; ividade Ludico-formativa ividade de promogo de " - ’ esenvolvimento
9 |Conselho de Turma Fébio Rodrigues | CP |MEC.AEROL Todas as disciplinas | Todo o ano letivo |Curricular: "Uma aeronavee | AL/R ade de promoga desempenho, fiabilidade e eficiéncia | fisicos; sim pessont e Aut
icas/p essoal e Autonomia;
os seus Mistérios" 8 da aeronave. o Promover uma cultura de - ot
. ensamento Critico e
“Bentificar os principais permanente 3o cientifica, . o Crint
ensamento Criativo;
de cada sistema e reconhecer as suas | técnica, administrativa e pedagogica o Rociocinio e
fungBes e interagdes. dos recursos humanos; Resolucio do
«Bnalisar os circuitos elétricos e ® Fomentar uma cultura de Probl <
- 5 A A s ] roblemas;
mecanicos associados aos sistemas | melhoria e de avaliagao continua e o Saber Ciantifico
aeronauticos, bem como os principios |sistematica. Tecnico e Tecnol(’)’ ico
bisicos do seu funcionamento. glco:
*Besenvolver competéncias de
inspegdo, manutengdo, medicdo, teste,
simulago e diagndstico, respeitando as
normas de seguranca, qualidade e
regulamentagao aerondutica.
*Blentificar profissdes e doengas
profissionais associadas a diferentes
rotinas de trabalho e estilos de vida.
*Belacionar necessidades fisicas ! o Consciéncia e Dominio
- ® Organizar os saberes de acordo
especificas com propostas adequadas o ; do Corpo;
el ; com os principios, valores e dreas de :
de exercicio fisico e habitos de vida o ) o Linguagens e Textos;
. ) ) competéncia plasmados no perfil i
DAC - Dominio de Autonomia saudavel. e o Informagdo e
; 3 ) - dos/as alunos/as 4 saida do maca
Curricular: Os/as alunos/as *Belecionar e categorizar exercicios |+ Comunicagdo;
V&0 criar varios exercicios que . . : . N fisicos de acordo com os grupos ’ N ) © Relacionamento Video projetor,
! . ) ' o Atividade Ladico-formativa o Atividade de promog3o de - © Promover a inovagao ao nivel das
0 |conselho de Turma Bruno Silva cp |DEs1 Todas as disciplinas | Todo o ano letivo | podem ser realizados na AL/R e e | musculares trabalhados e os objetivos |~ i sim Interpessoal; computador, coluna
) competéncias tecnoldgicas/profissionais . - préticas pedagégicas e dos recursos - )
comodidade do lar sem de satide definidos. focon o Sensibilidade Estética de som e cartaz.
equipamentos técnicos *Demonstrar a correta execugdo dos ! . " e Artistica;
P o  Assegurar a integragdo e bem- )
especificos. exercicios fisicos, identificando erros . © Bem-estar, Satude e
- ) . ._ |estar da comunidade escolar; )
comuns e justificando a sua importancia ) Ambiente;
- ° © Aumentar a notoriedade da
para a qualidade de vida. ol o Desenvolvimento
*Desenvolver materiais informativos e ) Pessoal e Autonomia.
colaborativos que promovam a
atividade fisica, a satde e o trabalho em
equipa.
eBesquisar sobre profissdes, rotinas
laborais e doengas profissionais
associadas, relacionando-as com
necessidades especificas de exercicio
fisico. - ]
. " ® Consciéncia e Dominio
*Besenvolver propostas de exercicios | ® Organizar os saberes de acordo o
- ] ) . . o Corpo;
fisicos adequados aos diferentes perfis |com os principios, valores e areas de o P Toxt
- ) inguagens e Textos;
de atividade e condides jonai no perfil o fg Ben
. ’ ] oo nformaggo e
DAC - Dominio de Autonomia identificadas, dos/as alunos/as  saida do o
o omunicagao;
Curricular: Os/as alunos/as «Bemonstrar a correta execugio dos | secundario; e Video projets
o : . iatauhe . ) elacionamento ideo projetor,
) o _|vao elaborar pesquisas sobre o Atividade Ludico-formativa dade de promocio de exercicios, identificando erros » Promover a inovagio ao nivel das proj
1 |Conselho de Turma Bruno Silva CP |DES2 Todas as disciplinas | Todo o ano letivo o - AL/R . o . R - . Sim Interpessoal; computador, coluna
os beneficios do exercicio por e asua préticas pedagégicas e dos recursos o Sensibilidade Estéti p o
S iy ensibilidade Estética e som e cartaz.
profissio que possam ser aplicago prética. fisicos; pois
e Artistica;
aplicados no quotidiano. «Broduzir materiais informativos e  Assegurar a integragdo e bem- < Bem-estar, Said
em-estar, Saude e
visuais, como documentos, cartazes e | estar da comunidade escolar; Ambient
mbiente;
posters, para sensibilizagdo sobre © Aumentar a notoriedade da N iment
o - - esenvolvimento
habitos de vida saudaveis. Escola. pessont e Aut
” essoal e Autonomia.
«Bromover a prética regular de
atividade fisica, o trabalho colaborativo
e a aplicagdo interdisciplinar de
conhecimentos na rea da satde e do
desporto.
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Legenda (cor): Atividades Locais / Regionais - AL/R | | Atividades Nacionais - AN | | Atividades Internacionais - Al
8 ©
13 = Discipli 2] i
I3 isciplina(s) _ . Contributo para a " L
-3 q g A 2 i 5 q q e Objetivos do Projeto y B Areas de Estimativa Recursos
o Origem Proponente | -5 | Destinatérios | Médulo ou Data Atividade Tipos Categorias Objetivos 5 Cidadania e . .
& £ Educativo q Competéncia | de Custo € Materiais
a Q P
o = UFCD « Desenvolvimento
S =
 Organizar os saberes de acordo
com os principios, valores e dreas de
competéncia plasmados no perfil
dos/as alunos/as 4 saida do
secundério;
eHtegrar conhecimentos de diferentes
e © Aumentar a taxa de
dreas técnicas e -ais para . y
" mpr dos e
desenvolver solugdes criativas e
diplomadas e/ou de prosseguimento
inovadoras.
N de estudos, promovendo uma
«Bprimorar competéncias de trabalho ) ]
" ~|cultura de apr continua
em equipa, e . A - .
aulp @ ! ao longo da vida; o Consciéncia e Dominio
Mobilizar competéncias especificas . ) .
® Promover a inovag&o ao nivel das do Corpo; Materiais de desgaste;
das disciplinas e Marketing e Vendas tais| L )
DAC.- Dominio de Aut « Atividade Lidico-formati « Atvidade d s0d 20 de storytell o |Préticas pedagogicas e dos recursos o Linguagens e Textos; Cartazes; Flyers;
- Dominio de Autonomia ividade Ludico-formativa ividade de promogao de como: criagdo de storytelling associado
112 |Conselho de Turma sandraCardoso | CP |VM1 Todas as disciplinas | Todo o ano letivo " ' AR 2 promog; como: criagao vtelling fisicos; sim o Informacio e Folhetos; Computador;
Curricular: "Portugal em Lata’ competéncias tecnoldgicas/profissionais |a histéria maritima portuguesa; e 3
" ® Promover uma cultura de Comunicaggo; Projetor; Tela de
valorizag&o do packaging como o -
permanente atualizagdo cientifica, ® Relacionamento projegdo.
elemento comunicacional; . ; o
N técnica, administrativa e pedagogica Interpessoal.
desenvolvimento de experiéncias
" dos recursos humanos;
sensoriais; utilizago de plataformas ) ‘
:  Assegurar a integragdo e bem-
digitais para divulgagio internacional; .
estar da comunidade escolar;
«Briar produtos diferenciados, tendo o
.  Reforcar a participagao dos
como inspiragao elementos das latas de -,
stakeholders externos na definigio
atum. - =
da oferta formativa e na divulgagdo
das boas préticas da escola no meio
envolvente;
© Aumentar a notoriedade da
Escola.
 Organizar os saberes de acordo
com os principios, valores e areas de
competéncia plasmados no perfil
dos/as alunos/as a saida do
eHtegrar i de diferentes |secundario;
4reas técnicas e socioculturais para © Aumentar a taxa de
desenvolver solugdes criativas e empregabilidade dos diplomados e
inovadoras. diplomadas e/ou de prosseguimento
*Bprimorar competéncias de trabalho | de estudos, promovendo uma
em equipa, izagio e icagdo. | cultura de apr continua
*Mobilizar competéncias especificas | ao longo da vida;
das disciplinas e Marketing e Vendas tais| ® Promover a inovagio ao nivel das ) ) Materiais de desgaste;
o e stortell ol g P o Sensibilidade Estética Cartazes Fi
como: criagdo de storytelling associado |praticas pedagdgicas e dos recursos artazes; Flyers;
o | DAC - Dominio de Autonomia o Atividade Ladico-formativa o Atividade de promogdo de como: criagao de storytelling P pecagog e Artistica; Ve
113 | Conselho de Turma sandra Cardoso | CP |VM2 Todas as disciplinas | Todo o ano letivo |~ ~ “>"'/ . | AR . e . & histéria maritima portuguesa; fisicos; sim ] Folhetos; Computador;
Curricular: "Portugal em Lata p N v o Bem-estar, Satde e °
do packaging como © Promover uma cultura de Ambiente Projetor; Tela de
jente.
elemento ional; permanent izagdo cientifica, projegdo.
desenvolvimento de experiéncias técnica, administrativa e pedagogica
sensoriais; utilizagdo de plataformas  |dos recursos humanos;
digitais para divulgagao i i o Assegurar a 50 e bem-
*Briar duas marcas de atum; estar da comunidade escolar;
«Blaborar todos os elementos de  Reforgar a participaao dos
promocional das marcas externos na definigio
criadas. da oferta formativa e na divulgagio
das boas préticas da escola no meio
envolvente;
© Aumentar a notoriedade da
Escola.
o Organizar os saberes de acordo
com os principios, valores e dreas de
competéncia plasmados no perfil
dos/as alunos/as & saida do N .
. ' L o Consciéncia e Dominio
oBtegrar de diferentes |secundario; o
lo Corpo;
4reas técnicas e socioculturais para | e Aumentar a taxa de P
R o ) o Linguagens e Textos;
desenvolver solugdes criativas e empregabilidade dos diplomados e o "
nformagdo e
inovadoras. diplomadas e/ou de prosseguimento . <o
'omunicagao;
«Bprimorar competéncias de trabalho | de estudos, promovendo uma cag
- L " . ® Relacionamento
em equipa, e cultura de apr continua
" o ] A Interpessoal;
Mobilizar competéncias especificas | ao longo da vida; o Sensibiidade Estét
ensibilidade Estética
das disciplinas e Marketing e Vendas tais| ® Promover a inovagéo ao nivel das st Materiais de desgaste;
e istica;
DAC - Dominio de Autonomi « Atividade Lidico-formati « Atvidade d s0d como: criagdo de storytelling associado  |préticas pedagégicas e dos recursos o Berm-otar, Satid Cartazes; Flyers;
- Dominio de Autonomia ividade Ladico-formativa ividade de promogao de em-estar, Satide e
114 |Conselho de Turma sandraCardoso | CP |VM3 Todas as disciplinas | Todo o ano letivo |~ "' | AR ade de promoga |4 histéria maritima portuguesa; fisicos; sim Folhetos; Computador;
Curricular: "Portugal em Lata’ competéncias tecnolégicas/profissionais L N Ambiente; 3
valorizag&o do packaging como © Promover uma cultura de Projetor; Tela de
) e 5o cientifica o Desenvolvimento ojecdo
h - Y i o Pessoal e Autonomia; projegao.
desenvolvimento de experiéncias técnica, administrativa e pedagdgica i
S o Pensamento Critico e
sensoriais; utilizagdo de plataformas | dos recursos humanos; -
- ) . ) B . Pensamento Criativo;
digitais para o Assegurar a e bem- e
) ) o Raciocinio e
«@riar duas marcas de atum; estar da comunidade escolar; Resolucio do
«Blaborar todos os elementos de  Reforcar a participagao dos Pmb‘efms_
campanha p ional das marcas externos na definigio S
) : 3 N o Saber Cientifico,
criadas. da oferta formativa e na divulgagdo e .
o ; Técnico e Tecnoldgico.
das boas préticas da escola no meio
envolvente;
© Aumentar a notoriedade da
Escola.
Demonstrar os conhecimentos
adquiridos nas componentes .
: L o Informagzo e
sociocultural e tecnolégica; o
) PSS Comunicagio;
- Estimular a interdisciplinaridade e o )
- o Relacionamento
pensamento criativo; " .
. ) ® Promover a inovagdo ao nivel das Interpessoal;
DAC - Dominio de Autonomia - Adotar comportamentos que i i o .
; - ) préticas pedagdgicas e dos recursos o Sensibilidade Estética
Curricular: Criagdo de um bar o . ) - . promovam a satde e o bem-estar nos | o
) . X - ) P o Atividade Ludico-formativa o Atividade de promoggo de ol . - fisicos; e Artistica;
115 |Equipa de Grupo Disciplinar José Cruz CP  [REST/BARL Todas as disciplinas | Todo o ano letivo | tematico TITULO: “Maré Alta—| AL/R e e | nabitos gastronémicos e de leitura; sim
- competéncias tecnolégicas/profissionais ) © Fomentar uma cultura de o Desenvolvimento
Cocktails com Alma de - Reconhecer a gastronomia e a v - ] ;
L . L melhoria e de avaliagdo continua e Pessoal e Autonomia;
Espinho’ literatura como fontes do patriménio | -
" - - sistematica. ® Pensamento Critico e
nacional e estimular a curiosidade pelas -
mesmas Pensamento Criativo;
[ F S
NN o Saber Cientifico,
- Adequar o vocabuldrio técnico em e .
) - Técnico e Tecnoldgico.
lingua estrangeira;
- Incentivar o trabalho em equipa.




